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— a identificacdo do profissional participante;

— o titulo da acdo formativa;

—acarga horéria;

— 0 periodo de realizagao;

— 0 registro da emissdo do certificado ou do reconhecimento
institucional.

§ 4° Os critérios para certificagdo, frequéncia minima, aproveitamento
e demais requisitos serdo definidos em regulamento.

CAPITULO VI
DOS MATERIAIS E DOS RECURSOS PEDAGOGICOS

Art. 15. O Municipio poderad adquirir, produzir, adaptar ou
disponibilizar materiais didaticos complementares e recursos
pedagogicos, impressos e digitais, destinados a implementagdo da
Politica Publica Municipal de Alfabetizacéo.

Paréagrafo Unico. Os materiais e recursos de que trata o caput poderdo
destinar-se:

— a0 apoio ao processo de alfabetizacéo;

— a0 apoio a recomposicdo das aprendizagens dos estudantes do 3°, 4°
e 5° anos do Ensino Fundamental;

— as avaliagdes diagnosticas, formativas e somativas;

— as intervencdes pedagogicas;

—a formacéo continuada dos profissionais da educacao;

— ao fortalecimento das praticas pedagdgicas nas unidades escolares.

CAPITULO VI .
DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGCAO

Art. 16. A Politica Pablica Municipal de Alfabetizacdo sera objeto de
monitoramento e avaliagdo continuos, com a finalidade de
acompanhar sua implementacdo, verificar o alcance de seus objetivos
e subsidiar o aperfeicoamento das acGes desenvolvidas.

Art. 17. O monitoramento e a avaliacdo da Politica Pdblica Municipal
de Alfabetizacdo considerardo, entre outros aspectos:

— os indicadores de alfabetizagdo e de aprendizagem dos estudantes;

— a implementacédo das a¢des previstas na politica;

— a participagdo dos profissionais da educacdo nas a¢des de formagédo
continuada;

— 0s resultados das avaliagfes internas e externas;

— outros indicadores e instrumentos definidos pela Secretaria
Municipal da Educacéo.

Art. 18. O Municipio realizara avaliagOes periddicas da aprendizagem
dos estudantes, com a finalidade de diagnosticar o desenvolvimento
das habilidades de alfabetizagdo, acompanhar o desempenho escolar e
subsidiar o planejamento das acfes pedagdgicas e da gestdo
educacional.

§ 1° As avaliagBes poderdo ser promovidas pelo Municipio ou
realizadas em regime de colabora¢do com a Unido, o Estado e outras
instituicOes, mediante adesdo a programas e avalia¢fes educacionais.

§ 2° As avaliacOes poderdo compreender instrumentos diagnosticos,
formativos e somativos, observadas as diretrizes da Secretaria
Municipal da Educacéo.

Art. 19. Os resultados do monitoramento e das avalia¢des subsidiarao
o0 planejamento pedagdgico, a implementacdo de acdes de
recomposi¢do das aprendizagens, a formacdo continuada dos
profissionais da educacdo, a gestdo educacional e o aperfeicoamento
da Politica Publica Municipal de Alfabetizagao.

Art. 20. A Secretaria Municipal da Educacdo elaborara relatorios
periodicos sobre a implementacdo da Politica Publica Municipal de
Alfabetizacdo e sobre a execugdo do Plano de Trabalho Anual — PTA,
com vistas ao acompanhamento de seus resultados, ao fortalecimento
da transparéncia e ao aperfeicoamento da gestdo educacional.

CAPITULO VII
DO RECONHECIMENTO INSTITUCIONAL DAS BOAS
PRATICAS

Art. 21. Fica instituido o Programa Municipal de Reconhecimento
Institucional das Boas Praticas de Alfabetizagcdo e Recomposicdo das
Aprendizagens, com a finalidade de valorizar e incentivar iniciativas
desenvolvidas pelas unidades escolares, gestores escolares,
coordenadores pedagégicos e docentes da rede publica municipal de
ensino que contribuam para a melhoria da alfabetizacdo e da
recomposi¢do das aprendizagens nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental.

Art. 22. Poderao receber reconhecimento no ambito do Programa:
— as unidades escolares da rede pablica municipal de ensino;

— 0s gestores escolares;

— os coordenadores pedagdgicos;

— 0s docentes que atuem nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Art. 23. O reconhecimento institucional podera considerar, entre
outros critérios:

— 0s resultados de aprendizagem dos estudantes;

—a implementacdo de praticas pedagdgicas inovadoras;

— a redugdo das desigualdades de aprendizagem e a promocdo da
equidade educacional;

— 0 desenvolvimento de estratégias de recomposicdo das
aprendizagens;

— o fortalecimento da gestéo e da coordenacéo pedagdgica;

— a contribuicdo para o alcance dos objetivos da Politica Publica
Municipal de Alfabetizag&o.

Art. 24. Os critérios de avaliacdo, as modalidades de reconhecimento,
os procedimentos de selecdo e as formas de valorizagdo serdo
estabelecidos em regulamento, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia e
valorizagdo do mérito educacional.

Art. 25. O Municipio podera promover, anualmente, o Seminario
Municipal de Boas Praticas em Alfabetizacdo e Recomposi¢do das
Aprendizagens, com a finalidade de divulgar experiéncias exitosas,
promover a troca de conhecimentos, incentivar a inovagdo pedagdgica
e fortalecer a implementacdo da Politica Publica Municipal de
Alfabetizacao.

Paragrafo Unico. O reconhecimento poderd compreender
certificagdo, troféus, medalhas, premiacdes ou outras formas de
valorizacdo institucional, na forma estabelecida em regulamento.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber,
por meio de ato normativo.

Art. 27. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta das dotagdes orcamentarias proprias, consignadas no orgamento
vigente, suplementadas, se necessario, observadas a disponibilidade
orcamentaria e financeira do Municipio e as normas de
responsabilidade fiscal.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrério.
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