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1.2. Cronograma para comparecimento a Junta Médica:
DATA HORARIO
13/08/2026 08h as 11h

1.2.1. O atendimento sera realizado pela ordem de numeragao das senhas;

1.2.2. Seréo validos os exames realizados nos ultimos 30 (trinta) dias;

2. Entrega de documentagao e demais procedimentos:

2.1. Rua Barédo do Rio Branco, 1816, Centro, 2° andar (Nucleo de Pessoal - Bloco Administrativo do Instituto Dr. José Frota),
para apresentar a documentagéo abaixo discriminada, originais e fotocépias legiveis, no que couber.
Documentos de habilitagdo para a posse:

a) Documento Oficial de Identidade

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com as obrigagdes perante a Justica Eleitoral;

d) Carteira de Reservista (se do sexo masculino);

) Comprovacéo de atendimento aos requisitos de ingresso, conforme Anexo | do Edital n°® 23/2020, de acordo com a respectiva

categoria profissional;

f) Diploma de graduag&o do curso superior e demais requisitos do cargo conforme Anexo | do Edital n® 23/2020;

g) Registro e comprovagéo de quitagdo com o conselho da respectiva categoria profissional;

h) Declaragdo junto ao conselho de classe comprovando ndo estar suspenso do exercicio profissional, nem cumprindo qualquer
penalidade disciplinar;

i)  Certiddo de Acumulacédo de Cargos fornecida pela Secretaria do Planejamento e Gestao do Estado do Ceara - SEPLAG, obtida
no sitio (www.seplag.ce.gov.br);

j) Declaracédo de Nao Vinculo obtida no sitio da SEPOG (vinculo.sepog.fortaleza.ce.gov.br);

k) Certidao de Antecedentes da Policia Federal onde tenha residido, nos ultimos cinco anos, expedida no méaximo hé seis meses;

I)  Certiddo de Antecedentes da Policia dos Estados onde tenha residido, nos ultimos cinco anos, expedida no maximo ha seis

meses;

m) Certiddo dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha residido, nos ultimos cinco anos, da Justica
Federal;

n) Certiddo dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha residido, nos ultimos cinco anos, da Justica
Estadual;

o) Declaragdo de acumulagdo de cargos, formulario sera distribuido pelo Nucleo de Pessoal — NUPES;

p) Certiddo e/ou Declaragédo de que ndo responde Processo Administrativo Disciplinar ou que nao foi demitido por motivo de
disciplinar; (caso tenha anteriormente exercido cargo, fungdo ou emprego publico em quaisquer das esferas);

q) Declaragado de Bens;

r) Ultima declaragdo de imposto de renda e proventos de qualquer natureza enviada a Receita Federal
do Brasil e em caso de isengdo apresentar declaragdo de isento de imposto de renda obtida no sitio gov.br
https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/centrais-de conteudo/formularios/declaracoes/dai/view

Documentos para cadastro nos sistemas de gestdo de pessoas:

s) Certiddo de Casamento, no caso de casado, vilvo, divorciado ou separado;

t) Comprovante PIS/PASEP/NIT;

u) Comprovante de enderego atualizado;

v) Informagdes bancarias - conta corrente e agéncia - Banco Santander;

w) Termo de ciéncia sobre os regimes de previdéncia social e complementar vigentes no municipio, Anexo |I;

x) Caso o servidor declare ter dependentes, de cada dependente:

i. RG ou Certiddo de Nascimento;
ii. CPF;
iii. Registro Nacional de Estrangeiro, caso o dependente seja estrangeiro;
iv. Comprovante de Endereco, caso o dependente resida em local diverso do servidor;
v. Laudo Médico, caso o dependente tenha alguma deficiéncia;
vi. Declaragao do Ensino Superior, caso o dependente esta cursando nivel superior e seja maior de 21 e menor que 24 anos
de idade;
vii. Guarda Judicial, caso o servidor detenha a guarda do dependente;
viii. Tutela Judicial, caso o servidor seja o tutor do dependente;
ix. Curatela Judicial, caso o servidor seja o curador do dependente;
2.2. Cronograma para entrega da documentagao:

DATA HORARIO
13/08/2026 13h30 as 16h
2.2.1. O atendimento sera realizado pela ordem de chegada.

2.2.2. Documentos que, porventura, perderdo a validade no intersticio entre a apresentagéo e a data da posse ou do exercicio podem
ter a sua atualizagao solicitada na ocasiao destas;
2.2.3. Para a complementacao do cadastro nos sistemas de gestdo de pessoas, documentos adicionais poderao ser solicitados.
2.2.4. O candidato aprovado no Concurso Publico, constantes do Anexo | deste Edital que ndo comparecer aos locais indicados nas
datas e nos horarios estabelecidos neste edital, sera considerado desistente.
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO, em 24 de julho de 2026.
CAROLINA PRICE EVANGELISTA MONTEIRO
Secretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e Gestao
_assinado digitalmente*
JOAO GILBERTO GOMES MACEDO
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ANEXO | A QUE SE REFERE O EDITAL DE CONVOCAGAO N° 0011/2026 — SEPOG/IJF
ENFERMEIRO - 144 horas
Ampla Concorréncia (AC)
N° NOME CLASSIFICACAO
1. ] ANA CLAUDIA RODRIGUES FERREIRA 309°




