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PORTARIA SE/MTE N¢ 1.347, DE 6 DE AGOSTO DE 2026

A SECRETARIA-EXECUTIVA SUBSTITUTA DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO,
no uso de suas atribuigbes e tendo em vista o art. 11 da Portaria MTE n2 635, de 16 de margo de
2023, e as demais informagdes que constam do Processo n? 13068.205174/2026-71, resolve:

Designar JONAS CONCEIGAO JULIAR, matricula n? 1738044, para exercer a fungdo de
Chefe do Setor de Apoio ao Superintendente, codigo FCE 1.02, da Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego no Estado do Parang, ficando dispensado da fungdo que atualmente ocupa.

LUCIANA VASCONCELOS NAKAMURA
PORTARIA SE/MTE N2 1.348, DE 6 DE AGOSTO DE 2026

A SECRETARIA-EXECUTIVA SUBSTITUTA DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO,
no uso de suas atribuigBes e tendo em vista o art. 11 da Portaria MTE n2 635, de 16 de margo de
2023, e as demais informagdes que constam do Processo n? 19965.201192/2026-47, resolve:

Designar RAYANE LOPES SANTANA, matricula n® 3512458, para exercer a fungdo
de Assistente, cddigo FCE 2.09, da Coordenagdo de Identificagdo e Registro Profissional da
Coordenagdo-Geral de Governanga e Identificagdo Profissional, do Departamento de
Gestdo de Beneficios da Secretaria de Protegdo ao Trabalhador.

LUCIANA VASCONCELOS NAKAMURA
PORTARIA SE/MTE N2 1.349, DE 6 DE AGOSTO DE 2026

A SECRETARIA-EXECUTIVA SUBSTITUTA DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO ,
no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o art. 12 da Portaria MTE n2 635, de 16 de margo de
2023, e as demais informagdes que constam do Processo n2 13068.203448/2026-98, resolve:

Dispensar, a contar de 8 de junho de 2026, GIANNA DO VALE BUENO, matricula n
1701409, do encargo de substituta eventual do Coordenagdo de Suporte e Atendimento ao Trabalhador,
cddigo FCE 1.10, da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado do Parana.

LUCIANA VASCONCELOS NAKAMURA
PORTARIA SE/MTE N2 1.350, DE 6 DE AGOSTO DE 2026

A SECRETARIA-EXECUTIVA SUBSTITUTA DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO,
no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o art. 11 da Portaria MTE n2 635, de 16 de margo de
2023, e as demais informagdes que constam do Processo n? 13068.203448/2026-98, resolve:

Dispensar, a contar de 8 de junho de 2026, GIANNA DO VALE BUENO, matricula
n? 1701409, da fungdo de Chefe do Setor de Apoio ao Superintendente, cédigo FCE 1.02,
da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado do Parana.

LUCIANA VASCONCELOS NAKAMURA
PORTARIA SE/MTE N¢ 1.351, DE 7 DE AGOSTO DE 2026

A SECRETARIA-EXECUTIVA-SUBSTITUTA DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO,
no uso de suas atribuiges e tendo em vista o art. 11 da Portaria MTE n2 635, de 16 de margo de
2023, e as demais informagdes que constam do Processo n? 19958.208283/2026-01, resolve:

Designar JANAINA SIMONE GOES, matricula n? 1623390, para exercer a funcio
de Assessor Técnico Especializado, cédigo FCE 4.03, da Coordenagdo-Geral de Contratos e
Aquisicdes da Diretoria de Tecnologia da Informagdo, da Secretaria-Executiva.

LUCIANA VASCONCELOS NAKAMURA
PORTARIA SE/MTE N2 1.352, DE 7 DE AGOSTO DE 2026

A SECRETARIA-EXECUTIVA-SUBSTITUTA DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO,
no uso de suas atribuigBes e tendo em vista o art. 12 da Portaria MTE n2 635, de 16 de margo de
2023, e as demais informagdes que constam do Processo n? 19958.208283/2026-01, resolve:

Designar JANAINA SIMONE GOES, matricula n® 1623390, para exercer o encargo
de substituta eventual do Chefe da Divisdo de Gestdo de Contratos, cédigo FCE 1.07, da
Coordenagdo de Monitoramento e Execugdo Contratual da Coordenagdo-Geral de Contratos
e Aquisi¢des da Diretoria de Tecnologia da Informagdo, da Secretaria-Executiva.

LUCIANA VASCONCELOS NAKAMURA
PORTARIA SE/MTE N¢ 1.353, DE 7 DE AGOSTO DE 2026

A SECRETARIA-EXECUTIVA SUBSTITUTA DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO,
no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o art. 12 da Portaria MTE n2 635, de 16 de margo de
2023, e as demais informagdes que constam do Processo n2 47975.200237/2024-11, resolve:

Designar VALDYR ALVARES JUNIOR, matricula n2 1903532, para exercer o
encargo de substituto eventual do Coordenador-Geral de Parcerias, cdédigo CCE 1.13, do
Departamento de Parcerias e Fomento da Secretaria Nacional de Economia Popular e
Solidaria, nos afastamentos e impedimentos legais do titular, ou na vacancia do cargo.

LUCIANA VASCONCELOS NAKAMURA

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO
NO ESTADO DO AMAZONAS

PORTARIA SRTE-AM/MTE N¢ 1.010, DE 8 DE JUNHO DE 2026

A SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO AMAZONAS,
no uso das atribui¢des legais que lhe confere pela Portaria MTE n? 2.067, de 02.12.2025,
e tendo em vista o disposto na Portaria MTE n2 431, de 10 de margo de 2026, resolve:

Art. 12 Fica instituido e instalado, por ato da Superintendéncia Regional do Trabalho
e Emprego no Amazonas, o Forum Estadual da Aprendizagem Profissional no Amazonas (FEAP-
AM), espago permanente de cardter consultivo, propositivo e de articulagdo intersetorial entre
o poder publico, empregadores, entidades formadoras e sociedade civil, com os objetivos de:

| - Promover o debate sobre a politica publica de aprendizagem profissional,
compreendida como instrumento de insergdo formal no mundo do trabalho, de formag&o técnico-
profissional metddica, de desenvolvimento de competéncias socioemocionais e cidadds, de estimulo
a permanéncia na educagdo bésica e de apoio a transigdo da educagdo para o trabalho decente;

Il - Desenvolver, apoiar e propor a¢des de mobilizagdo para o cumprimento
e o fortalecimento da legislagdo da aprendizagem profissional.

Art. 22 Compete ao Férum Estadual da Aprendizagem Profissional no Amazonas:

| - Promover a integragdo e o intercdmbio de informagBes entre os
segmentos envolvidos com a aprendizagem profissional;

Il - Propor agBes e projetos que visem a melhoria da qualidade da formag&o dos aprendizes;

Ill - Realizar estudos e pesquisas para subsidiar a formulagdo de politicas
publicas de aprendizagem profissional;

IV - Disseminar boas praticas e experiéncias exitosas;

V - Promover encontros, seminarios e outros eventos sobre o tema;

VI - Convidar especialistas, instituigdes, organismos internacionais e outros
atores para contribuir com debates e andlises;

VIl - Fomentar a politica de aprendizagem profissional, alinhada as
transformagdes do mundo do trabalho e as necessidades de formagdo integral de
adolescentes, jovens e pessoas com deficiéncia;

VIII - Atuar em articulagdo com o Férum Nacional da Aprendizagem Profissional;

IX - Articular e estimular a criagdo e o funcionamento de Féruns Municipais
da Aprendizagem Profissional;

X - Apoiar a elaboragdo, o acompanhamento e a avaliagdo de planos
estaduais de agdo para a aprendizagem profissional; e

Xl- Zelar pelo cumprimento, no dmbito estadual, das diretrizes estabelecidas
na Portaria MTE n2 431, de 10 de margo de 2026.

Pardgrafo tnico. Os instrumentos operacionais de articulagdo referidos neste artigo
serdo definidos no regimento interno do FEAP-AM, observado o disposto nesta Portaria.

Art. 32 O FEAP-AM possui estrutura colegiada e interinstitucional, organizada
com a seguinte governanca:

| - Coordenagdo Geral;

Il - Secretaria Executiva;

Il - Plendria;

IV - Grupos de Trabalho.

Pardgrafo tnico. O FEAP-AM sera coordenado pela Superintendéncia Regional do Trabalho
e Emprego no Amazonas, através da coordenagdo de fiscalizagdo da aprendizagem profissional.

Art. 42 O Férum Estadual da Aprendizagem Profissional no Amazonas sera
composto por representantes, titulares e suplentes, dos seguintes 6rgdos:

| - Representantes do Poder Publico:

a) Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado no Amazonas (SRTE/AM);

- Titular: Emerson Victor Hugo Costa de S&, Auditor Fiscal do Trabalho.

- Suplente: Kamyle Medina Monte Rey, Auditora Fiscal do Trabalho.

b) Governo do Estado Amazonas:

- Titular: Pedro Santarém de Souza, Gerente de Planejamento Académico.

- Suplente: Victor Lozovoi Figueiredo de Araujo, Diretor de Unidade de Ensino

Profissional e Tecnoldgica.

c) Defensoria Publica da Unido:

- Murilo Menezes do Monte, Defensor Publico do Estado do

Amazonas.

- Hélvia Socorro Fernandes de Castro Pereira, Defensora Publica do Estado do Amazonas.

Il - Representantes do Sistema de Justica com Atuagdo na Defesa dos
Direitos de Adolescentes e Jovens:

a) Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido:

- Titular: Yone Silva Gurgel Cardoso, Juiza do Trabalho.

- Suplente: Gabriel Cesar Fernandes Coélho, Juiz do Trabalho.

b) Tribunal de Justica do Estado do Amazonas:

- Edson Rosas Neto, Juiz de Direito.

- Mayara Carvalho Trindade Zurra, servidora.

Ill - Representantes dos Servicos Nacionais de Aprendizagem Profissional e
Entidades Qualificadas em Formacgdo Técnico-Profissional Metddica:

a) Servico Nacional de Aprendizagem Industrial:

- Titular: José Nabir de Oliveira Ribeiro, Gerente de Educagdo Profissional.

- Suplente: Rosevane Santana da Silva Borges, Pedagoga.

b) Servico Nacional de Aprendizagem Comercial:
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- Titular: Ellen Melo de Castro Marinho, Diretora de Educagdo Profissional.

- Suplente: Wilzania da Silva Nascimento, Supervisora Técnica.

c) Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte:

- Titular: Josefa Veronja Rabelo dos Santos, Técnica de Formag&o Profissional.

- Suplente: Amanda Azevedo Mendonga, Técnica de Formagdo
Profissional.

IV - Representantes dos Conselhos de Direitos e Comissdes Temdticas Estaduais e Municipais:

a) Conselho Estadual de Educagdo:

- Titular: Ritacley da Silva Neves, Pedagoga.

- Suplente: Rose May Carmela da Silva Mota, Pedagoga.

V - Representantes das Organizagdes de Trabalhadores:

a) Central Unica dos Trabalhadores Estado do Amazonas:

- Titular: Valdemir de Souza Santana, Presidente.

- Suplente: Mauro da Cruz Fonseca Junior, Secretario de Formagdo.

b) Forga Sindical:

- Titular: Sophia Pereira dos Santos, Secretaria de Midias Sociais.

- Suplente: Orleilson de Assumpgdo Pinto, Secretario Geral.

c) Unido Geral dos Trabalhadores:

- Titular: Manoel Aradjo Lima.

- Suplente: Cezar lliano Mattos.

VI - Representantes das Entidades Formadoras:

a) Associagdo Beneficiente O Pequeno Nazareno:

- Titular: Sheila Dantas Matos.

- Suplente: William Roger Bentes Soares.

b) Associagdo Cidadania Social e Sustentabilidade:

- Titular: Francisca lzabel Castro Porto.

- Suplente: Adailson Barroso de Souza.

c) Centro de Integracdo Empresa Escola - CIEE.

- Titular: Ana Cicilia Cruz Moreno, Técnica de Aprendizagem.

- Suplente: Inaé landara M. de A. Huppes, Supervisora de Unidade de Atendimento.

d) ESPRO - Associagdo de Ensino Social Profissionalizante Gisleine Silveira:

- Titular: Gisleine dos Santos da Silveira, Assistente Social.

e) Fucapi - Fundagdo de Centro de Andlise Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica:

- Titular: Miguel Giovanni Camara Figliuolo, Diretor-Presidente.

- Suplente: Paulo Henrique Mendes de Souza Brito, Gerente Comercial.

f) lansa - Instituto de Aperfeicoamento e Ensino Superior do Amazonas Limitada:

- Titular: Danielle Carmo Barbosa, Coordenadora de Aprendizagem.

- Suplente: Alessandra Maria Paiva Gomes

g) IEL-AM - Instituto Euvaldo Lodi:

- Titular: Hudson de Souza Batista, Profissional Analista Superior.

- Suplente: Ariana da Silva Rabelo, Profissional de Suporte Operacional.

h) Inspetoria Salesiana Missionaria da Amazonia - Pré6 Menor Dom Bosco:

- Titular: Valzelene da Silva Gomes Torres, Assistente Social.

- Suplente: Fabricia Pinheiro da Silva, Assistente Administrativo.

i) Instituto Nacional Talentos De Inclusdo Profissional - Intal:

- Titular: Sergio Alencar da Silva.

j) ITEMM - Instituto Técnico Educacional Mirian Menchini:

- Titular: Carolina da Costa de Souza, Assistente Social.

- Suplente: Thais da Silva Pimentel, Analista de Treinamento I.

k) Obras Sociais Sementeira de Luz:

- Titular: Kellen Farias de Souza, Supervisor.

- Suplente: Francisca Juliana Nascimento da Silva, Coordenadora de Aprendizagem.

1) RENAPSI - Rede Nacional de Aprendizagem, Promog&o Social e Integracdo:

- Titular: Fabiana Franga Escobar, Coordenadora Administrativa Regido Norte.

- Suplente: Ana Paula Nogueira de Santiago, Coordenadora Pedagdégica Amazonas.

§ 1° Outras instituigdes, atores sociais ou representantes da sociedade civil
relacionados a Aprendizagem Profissional poderdo compor o Férum, incluindo
adolescentes e jovens aprendizes, mediante

deliberagdo da coordenagdo do Férum.

§ 22 A inclusdo e alteragdo de novos membros titulares e suplentes serdo
indicados pelos titulares dos érgdos e entidades previstos nesta Portaria e designados
por ato do(a) Superintendente Regional do Trabalho e Emprego no Amazonas.

§ 3°0 desligamento de organizagdo ou instituicdo participante do Férum podera
ocorrer a qualquer tempo, por meio de ato do Superintendente Regional do Trabalho e Emprego
no Amazonas, ap6s comunicagdo formal da organizagdo ou institui¢do a coordenagdo do Férum.

§ 42 A participagdo nas atividades do FEAP-AM serd considerada prestacdo
de servigo publico relevante, ndo remunerada.
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