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Il - certificagdo da Fundagdo Cultural Palmares que reconhece como quilombola a comunidade a qual a pessoa candidata pertence.

4.12 O candidato que ndo comparecer ou cuja autodeclaragdo ndo for confirmada nos procedimentos de verificagdo, concorrera as vagas destinadas a Ampla Concorréncia,
desde que possua, em cada fase anterior do concurso, pontuagdo suficiente para as fases seguintes. Na hipdtese contraria, o candidato serd eliminado, dispensada a convocagdo
suplementar de pessoas candidatas ndo habilitadas.

4.13 Das decisdes proferidas nos procedimentos de confirmagdo complementar a autodeclaracdo e de verificagdo documental caberd recurso, no prazo disposto no
cronograma do Anexo |, pelo meio a ser indicado na publicagdo do resultado.

4.14 O IFSULDEMINAS observard e poderd publicar informagGes complementares a reserva de vagas para PPPIQ, em conformidade com a Instrugdo Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n? 261, de 27 de junho de 2025.

5. DAS PROVAS

5.1 O concurso constara de duas etapas, que se constituem em:

| - Prova Objetiva, de cardter eliminatéria e classificatdria; e

Il - Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatorio.

5.2 Os tipos de provas, as etapas e pontuagBes estdo presentes no Quadro 3:

Quadro 3 - Contetdo e Pontuagdo

Etapa Tipo de Prova Caréter Pontuacdo das Provas Peso
1 Prova Obijetiva Classificatdria e Eliminatdria 100 (cem pontos) 1
2 Prova Prética Classificatéria e Eliminatéria 100 (cem pontos) 1

5.3 A Prova Objetiva constara de 50 (cinquenta) questdes de mdltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas de resposta (a, b, c, d ou e), estruturada conforme disposto no
Quadro 4. As questdes serdo elaboradas de acordo com o contetido programatico disponivel no Anexo Ill e havera apenas uma alternativa correta em cada questdo.
Quadro 4 - Conteldo, n? de questdes e pontuacdo da Prova Objetiva

Conteudo N2 de Questdes Pontuacdo por questdo Pontuacdo Maxima
Lingua Portuguesa 10 2 (dois) pontos 20 (vinte) pontos
Raciocinio Légico-Matematico 5 2 (dois) pontos 10 (dez) pontos
Legislagdo Aplicada ao Servico Publico 5 2 (dois) pontos 10 (dez) pontos
Conhecimentos Especificos 30 2 (dois) pontos 60 (sessenta) pontos
Total 50 100 (cem pontos)

5.4 A Prova Objetiva serd realizada no municipio de Pouso Alegre/MG, na data provdvel de 27 de setembro de 2026, em local e hordrio a ser divulgado
oportunamente.

5.5 A elaboragdo e corregdo das provas objetivas, bem como analise dos recursos estardo sob a responsabilidade da Proé-Reitoria de Gestdo de Pessoas do
IFSULDEMINAS.

5.6 Sugere-se que os candidatos comparecam ao local de realizagdo da prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do fechamento do portdo principal, eximindo-
se o IFSULDEMINAS da responsabilidade por eventuais atrasos dos candidatos. Ao entrar no local o candidato deverd localizar sua sala de prova e podera entrar para realizar as provas
somente até o inicio das provas. O candidato que chegar na sua sala de prova apds o inicio das provas ficard impedido de participar, sendo automaticamente eliminado do
concurso.

5.7 A duragdo méxima de realizagdo das provas serd de 3 (trés) horas, a contar da autorizagdo de inicio, incluido o tempo para transcricdo da resposta para a Folha de
Respostas oficial. O prazo minimo de permanéncia na sala de provas é de 1 (uma) hora.

5.8 Antes do inicio das provas, todos os candidatos serdo devidamente identificados e deverdo guardar aparelhos eletrénicos em envelope lacrado e apropriado, que sera
fornecido pelo IFSULDEMINAS. O fiscal de sala podera determinar a retirada e guarda de outros itens e acessorios que julgar necessarios para a seguranga da prova.

5.9 Caso algum aparelho celular ou eletrénico toque, mesmo dentro do envelope lacrado, o candidato serd eliminado do concurso.

5.10 Sera atribuido valor O (zero) a questdo em branco, errada, que houver mais de uma alternativa marcada, mesmo que uma das alternativas esteja correta.

5.11 Marcagdes diferentes da estabelecida ou rasuras no formulario de respostas acarretardo a anulagdo da questdo durante a leitura eletrénica.

5.12 N&o serd permitida consulta a nenhum tipo de material durante a realizagdo da Prova Objetiva.

5.13 Em caso de empate na Prova Objetiva, os critérios de desempate serdo os seguintes:

a) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagdo na prova de Legislagdo;

c) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa; e

d) candidato com maior idade.

5.14 Sera eliminado do certame o candidato que ndo atingir o minimo de 60 (sessenta) pontos na Prova Objetiva.

6. DA PROVA PRATICA

6.1 Serdo classificados para a Prova Prética, os candidatos que obtiverem a pontuagdo final igual ou maior de 60 (sessenta) pontos na Prova Objetiva, sendo limitada a
convocagdo nos seguintes quantitativos de acordo com a classificagdo:

Quadro 5 - Quantitativo de convocados para a Prova Pratica

N2 vagas ofertadas } Ampla Concorréncia } Pretos e Pardos } Pessoa Indigena } Pessoa Quilombola } Pessoa com Deficiéncia } TOTAL |
2 5 5 5 5 5 25

6.2 Serdo convocados para a Prova Prética os candidatos empatados na ultima colocagdo. As pessoas candidatas optantes pela reserva de vagas que obtiverem pontuagdo
suficiente para aprovagdo na lista de ampla concorréncia ndo serdo contabilizadas no quantitativo de aprovados das listas reservadas para os efeitos do Quadro 6, convocando-se,
em seu lugar, as pessoas candidatas subsequentes da respectiva lista reservada, nos termos do art. 92, § 12, da Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n? 261/2025. N3o serdo
convocados candidatos adicionais na Ampla Concorréncia em caso de auséncia de candidatos classificados na reserva de vagas.

6.3 Em caso de eliminagdo de candidato que concorre as vagas reservadas, ndo haverd convocagdo suplementar de novos candidatos.

6.4 A Prova Prdtica sera realizada nas dependéncias do IFSULDEMINAS - Campus Inconfidentes, localizado no municipio de Inconfidentes/MG, em horarios e locais especificos
a serem definidos em edital de convocagdo.

6.5 Os candidatos aptos a Prova Prética serdo convocados conforme o cronograma, em publicagdo no site do Concurso Publico. Na convocagdo constara o horario da prova
de cada candidato. A ordem de realizagdo da Prova Pratica serd de acordo com a ordem de classificagdo na Prova Objetiva priorizando os candidatos que se submeterdo ao
procedimento de confirmagdo da autodeclaragdo de pessoas pretas e pardas e avaliagdo para caracterizagdo de deficiéncia para candidatos PcDs no mesmo dia.

6.6 Sugere-se que os candidatos comparegam ao local da prova com antecedéncia de 1 (uma) hora do hordrio agendado. O candidato deve estar ciente que o horério de
inicio da apresentagdo poderd sofrer atraso em relagdo ao previsto, em virtude da dindmica do dia, devendo o candidato aguardar na sala de espera por sua chamada.

6.7 O candidato que chegar no local de prova apds o horario agendado, serd desclassificado. A critério da comissdo organizadora e dos demais candidatos presentes, podera
haver antecipagdo da apresentagdo no lugar de ausentes.

6.8 A Prova Pratica tera valor de 100 (cem) pontos, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

6.9 A Prova Pratica consistird na execugdo de atividades relacionadas as atribuicdes do cargo de Técnico em Agropecudria, visando avaliar os conhecimentos técnicos,
habilidades praticas, capacidade de resolugdo de problemas, organizagdo do trabalho, observdncia das normas de seguranca e correta utilizagdo de equipamentos, instrumentos,
ferramentas e materiais.

6.10 As atividades poderdo envolver, individualmente ou de forma integrada, situagdes relacionadas as rotinas de trabalho do cargo, abrangendo, dentre outras:

| - organizagdo e preparagdo do ambiente de trabalho;

Il - manejo da produgdo animal;

Ill - técnicas de produgdo vegetal;

IV - utilizagdo correta de instrumentos, equipamentos e ferramentas;

V - adogdo de boas praticas agropecuarias, observadas as normas de seguranga e biosseguranga.

6.11 Antes do inicio da avaliagdo, a banca examinadora apresentara aos candidatos as instrugdes gerais sobre a dindmica da prova, o tempo disponivel para execugdo das
atividades, os critérios de avaliagdo e demais informagdes necessarias a sua realizagdo.

6.12 O IFSULDEMINAS constituird uma Banca Avaliadora composta por 3 (trés) membros, podendo ser servidor efetivo do IFSULDEMINAS ou convidado externo a
instituicdo.0s nomes dos membros da banca examinadora serdo divulgados no sitio eletrénico do Concurso Publico, na data prevista no cronograma.

6.13 Os candidatos poderdo impugnar a composi¢do da Banca Avaliadora, nos prazos definidos no cronograma, mediante requerimento fundamentado, caso identifiquem
impedimento, suspei¢do ou conflito de interesses envolvendo alguns de seus membros, como:

a) ser cOnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau, inclusive, de candidato habilitado a concorrer;

b) ter atuado, em relagdo a candidato habilitado a concorrer, como seu orientador ou coorientador em atividades académicas de conclusdo de curso técnico, de graduagdo
ou pods-graduagdo nos 5 (cinco) anos anteriores a data da publicagdo do edital de abertura do concurso publico;

c) ser, com candidato habilitado a concorrer, coautor de trabalhos académicos publicados nos 5 (cinco) anos anteriores a data da publicagdo do edital de abertura do
concurso publico;

d) estar litigando judicial ou administrativamente com candidato habilitado a concorrer ou respectivo conjuge ou companheiro; e

e) ter interesse direto ou indireto na aprovagdo ou na reprovagdo de candidato habilitado a concorrer, ou incorrer em qualquer outra potencial situagdo de conflito de

interesse.

6.14 O candidato que tiver conhecimento de situagdo que possa caracterizar impedimento, suspei¢do ou conflito de interesses envolvendo membro da Banca Avaliadora
deverd comunica-la a Comissdo Organizadora tdo logo dela tenha ciéncia, sem prejuizo da apuragdo de eventual omissdo dolosa ou de ma-fé, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

6.15 Os membros da Banca Avaliadora deverdo declarar eventual impedimento, suspeigdo ou conflito de interesses em relagdo aos candidatos que avaliardo.

6.16 Configura suspeicdo para atuar como membro titular ou suplente da Banca Avaliadora ter amizade intima ou inimizade notdria com candidato habilitado a concorrer ou com o
respectivo cdnjuge, companheiro, parentes e afins até o terceiro grau.

6.17 Ndo se constitui impedimento o candidato ser apenas aluno, ex-aluno ou trabalhar na mesma instituigdo de membros da banca.

6.18 As impugnagdes contra a Banca Avaliadora deverdo ser enviadas via sistema, no prazo previsto no cronograma.

6.19 Durante a realizagdo da Prova Pratica serdo avaliados, entre outros, os seguintes aspectos:

| - capacidade de compreender e executar corretamente as instrugdes fornecidas pela banca examinadora;

Il - capacidade de selecionar e aplicar a metodologia adequada para a resolugdo das situagdes propostas;

11l - dominio técnico na execugdo dos procedimentos;

IV - habilidade manual, precisdo, organizagdo e qualidade da execugdo;

V - utilizagdo correta de materiais, instrumentos, ferramentas e equipamentos;

VI - observancia das normas de seguranga, utilizagdo adequada dos equipamentos de protegdo individual (EPI), quando exigidos, e preservagdo dos equipamentos e do ambiente de
trabalho.

6.20 A distribuicdo da pontuagdo observara os seguintes critérios:
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