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3. FORMA DE MANIFESTAÇÃO: O recurso administrativo deverá ser
encaminhado preferencialmente por meio do acesso de Usuário Externo do Sistema
Eletrônico de Informações/SEI do Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos
(MGI), na forma do art. 57 da Instrução Normativa nº 23/2022. Excepcionalmente, e desde
que devidamente justificado, é permitido o envio para o endereço eletrônico
diare.cgmoc.dcd@gestao.gov.br, ou pessoalmente no endereço: Esplanada dos Ministérios,
Bloco J, Sala T - 10 - Bairro: Zona Cívico-Administrativa CEP 70053-900 - Brasília/DF, de
segunda-feira a sexta-feira, no horário de 8 as 17h.

Comunicamos, por fim, que a ausência de manifestação não impedirá o
prosseguimento dos atos de ofício, nos termos do inciso XII do art. 2º da Lei nº 9.784 de
29 de janeiro de 1999. Havendo decisão pela aplicação da penalidade ao final do devido
processo, será providenciado o seu registro no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores (SICAF).

HÉLIO SOUZA DE OLIVEIRA
Diretor de Contratações e Unidades Descentralizadas

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

PROCESSO 12600.001348/2026-81
A DIRETORIA DE CONTRATAÇÕES E UNIDADES DESCENTRALIZADAS do

MINISTÉRIO DA GESTÃO E DA INOVAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS faz saber, a todos
quantos virem o presente edital ou dele tiverem conhecimento, que foi instaurado
nesta unidade Processo Administrativo de Apuração de Responsabilidade em desfavor
da empresa VPL - COMÉRCIO, REPRESENTAÇÃO E ASSESSORIA LTDA, CNPJ nº
61.070.380/0001-25, no âmbito do qual serão analisada as condutas da empresa e
sendo o caso, aplicadas as sanções previstas na Dispensa Eletrônica nº 225/2026 (SEI
nº 60264601), cujo objeto consistiu na aquisição de materiais de Consumo para uso em
Perícias e Juntas Médicas, promovido pela UASG 170607 - Centro de Serviços
Compartilhados. Restadas frustradas as tentativas de notificação por meio eletrônico e
por via postal com Aviso de Recebimento (AR), e sendo ignorado, incerto ou inacessível
o lugar em que a empresa se encontra, a ciência é promovida por meio deste edital,
na forma do § 4º do art. 26 da Lei nº 9.784/1999 e do art. 32 da Instrução Normativa
SSC/MGI nº 217/2024, aplicando-se, no que couber, o inciso II do § 2º do art. 28 do
mesmo normativo. Por este edital, fica essa empresa NOTIFICADA para, sendo de seu
interesse, apresentar DEFESA PRÉVIA no prazo máximo de 15 (quinze) dias úteis.

1. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: em respeito ao princípio do contraditório e
ampla defesa previsto no art. 5º, LV, Constituição Federal de 1998, fica essa empresa
NOTIFICADA para, sendo de seu interesse, apresentar DEFESA PRÉVIA no prazo máximo

SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ADMINISTRAÇÃO NO ESTADO
DO PARÁ

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 4/2026 - UASG 170214

Número do Contrato: 1/2022.
Nº Processo: 10280.100943/2022-18.
Não se Aplica. Nº 0/. Contratante: SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ADMINISTRAÇ ÃO
DO MINISTÉRIO DA GESTÃO E DA INOVAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS NO PARÁ.
Contratado: 264001 - FUNDACENTRO - FUND.JORGE DUPRAT/CTN/SEDE - SP. Objeto:
Prorrogação da vigência do termo de compartilhamento nº 01/2022, no período de
06/12/2026 a 05/12/2027, podendo ser renovado sempre que presentes razões de
conveniência e oportunidade.. Vigência: 06/12/2026 a 05/12/2027. Valor Total
Atualizado do Contrato: R$ 124.609,80. Data de Assinatura: 30/07/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 30/07/2026).

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

de 15 (quinze) dias úteis, a contar da data de publicação desta notificação, tendo em
vista a indicação do cometimento de infrações e da possibilidade de aplicação de
sanções administrativas previstas Termo de Referência, conforme disposições contidas
no CAPÍTULO I do TÍTULO IV da Lei nº 14133, de 01 de abril de 2021, sem prejuízo
da possibilidade rescisão do contrato, nos termos do art. 137, do CAPÍTULO VIII do
TÍTULO III do mesmo diploma legal.

2. VISTA DO PROCESSO/REQUISIÇÃO DE CÓPIA: de forma presencial, no endereço
Esplanada dos Ministérios, Bloco F, Salas 244 e 248, Bairro Zona Cívico-Administrativa, CEP
70.059-900, Brasília/DF, no horário de 08h às 12h00min e de 14h30min às 17h30min; ou por
meio eletrônico, no endereço de e-mail diare.cgmoc.dcd@gestao.gov.br, ou usando a
Pesquisa Pública do Sistema Eletrônico de Informações (SEI) do MGI, no endereço
https://colaboragov.sei.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?aca
o_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_aces
so_externo=7.

Comunicamos, por fim, que a ausência de manifestação não impedirá o
prosseguimento dos atos de ofício nos termos do inciso XII do art. 2º da Lei nº 9.784
de 29 de janeiro de 1999.

HÉLIO SOUZA DE OLIVEIRA
Diretor de Contratações e Unidades Descentralizadas

EDITAL
EDITAL Nº 52, DE 10 DE AGOSTO DE 2026

RETIFICAÇÃO E DE DIVULGAÇÃO DA LISTA DEFINITIVA DOS CANDIDATOS COM
DOCUMENTAÇÃO APROVADA NO RECRUTAMENTO E CHAMAMENTO PARA VAGAS

TEMPORÁRIAS DOS CANDIDATOS APROVADOS EM LISTA DE ESPERA DO CONCURSO PÚBLICO NACIONAL UNIFICADO

A Diretoria de Gestão de Pessoas da Secretaria de Serviços Compartilhados do Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos, no uso de suas atribuições legais,
mediante as condições estipuladas neste Edital, seus anexos e demais disposições atinentes à matéria, TORNA PÚBLICA a LISTA DEFINITIVA DOS APROVADOS NO 3º RECRUTAMENTO
E CHAMAMENTO PARA VAGAS TEMPORÁRIAS DOS CANDIDATOS APROVADOS EM LISTA DE ESPERA DO CONCURSO PÚBLICO NACIONAL UNIFICADO, divulgado por meio do Edital nº
33, de 16 de junho de 2026, no Diário Oficial da União (DOU) de 17 de junho de 2026, Edição: 111, Seção: 3, página: 225, e altera o CRONOGRAMA inicial, nos seguintes
termos:

1. Após análise da documentação apresentada pelos interessados e transcorrido o prazo para interposição de recursos, nos termos do Cronograma do ANEXO I do Edital
nº 33, de 16 de junho de 2026, não foram selecionados candidatos considerados aptos para prosseguir com a efetivação da contratação, por tempo determinado, nos termos da
Lei nº 8.745, de 9 de dezembro de 1993.

2. O CRONOGRAMA do processo de Recrutamento e Chamamento para Vagas Temporárias dos Candidatos Aprovados em Lista de Espera do Concurso Público Nacional
Unificado, previsto no ANEXO I do Edital nº 33, de 16 de junho de 2026, passa a vigorar nos termos do Anexo Único do presente Edital.

3. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições contrárias.

LUCÍOLA MAURÍCIO DE ARRUDA

ANEXO

CRONOGRAMA

. .ETAPAS DO RECRUTAMENTO E CHAMAMENTO .DAT A S

. .Prazo para impugnação do edital .17 a 20/06/2026

. .Convocação dos candidatos para assumir a vaga temporária .21/06/2026

. .Entrega da documentação exigida neste Edital .21/06/2026 a 11/07/2026

. .Análise da documentação apresentada pelos candidatos .21/06/2026 a 13/07/2026

. .Prazo para interposição de eventuais recursos .14/07/2026 a 16/07/2026

. .Divulgação da lista definitiva dos candidatos com documentação aprovada .Na data da publicação do Edital.

EXTRATO DE RESCISÃO

TERMO DE RESCISÃO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO PARA PRESTAÇÃO DE ATIVIDADES TÉCNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL
Número do Contrato: 0001/2025. Objeto: Rescisão, por iniciativa do contratado, do Contrato por tempo determinado para atender à necessidade temporária de excepcional interesse
público, nos termos da alínea "j" do inciso VI do art. 2º da Lei nº 8.745, de 9 de dezembro de 1993, do Decreto nº 4.748, de 16 junho de 2003, do Decreto nº 12.200, de 25
de setembro de 2024, da Portaria/MGI Nº 6.726, de 30 de outubro de 2023, publicada no DOU de 31/10/2023, e do Edital DGP/SSC/MGI Nº 12, de 26 de abril de 2024, publicado
no DOU de 29/04/2024. Valor da Remuneração Mensal: R$ 10.354,29 (dez mil trezentos e cinquenta e quatro reais e vinte e nove centavos. Vigência: da data de assinatura até
3 de fevereiro de 2027. Dotação Orçamentária prevista no Programa de Trabalho 04122211020TP0001 - ATIVOS CIVIS DA UNIÃO - PTRS 171572 e Programa de Trabalho
0413310032212B0001 - BENEFÍCIOS OBRIGATÓRIOS AOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS, MILITARES E SEUS DEPENDENTES - PTRS 171636. Ministério da Gestão e da Inovação em
Serviços Públicos, CNPJ 00.489.828/0075-91, conforme quadro abaixo:

. .NOME .PROCESSO SEI .DT. ASSINATURA .DT. RESCISÃO

. .LUIZ FELIPE BERTASSONI PINTO .14021.003180/2025-12 .29/07/2026 .31/07/2026

. .MAURO FERNANDES DE ALMEIDA .14021.013536/2026-07 .11/08/2026 .14/07/2026

. .RÔMULO MORAES DE FIGUEIREDO SOARES .14021.016603/2025-56 .17/07/2026 .23/07/2026

EXTRATO DE ENCERRAMENTO

ENCERRAMENTO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO PARA PRESTAÇÃO DE ATIVIDADES TÉCNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL
Número do Contrato: 0002/2021. Objeto: Encerramento de contrato, pelo término do prazo contratual, do Contrato por tempo determinado para atender à necessidade temporária de
excepcional interesse público, nos termos da alínea "j" do inciso VI do art. 2º da Lei nº 8.745, de 9 de dezembro de 1993, do Decreto nº 4.748, de 16 junho de 2003, do Decreto nº 12.200,
de 25 de setembro de 2024, da Portaria SEDGG/ME nº 16.017, de 6 de julho de 2020, publicada no DOU de 10/07/2020, e do Edital nº 7 - ME, de 19 de agosto de 2020 - ME, publicado
no DOU de 21/08/2020. Valor da Remuneração Mensal: R$ 10.354,29 (dez mil trezentos e cinquenta e quatro reais e vinte e nove centavos). Dotação orçamentária: Programa de Trabalho
04122211020TP0001 - Ativos civis da união - PTRS 171572 e Programa de Trabalho 0413310032212B0001 - Benefícios obrigatórios aos servidores civis, empregados, militares e seus
dependentes - PTRS 171636. Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos, CNPJ 00.489.828/0075-91, conforme tabela abaixo:

. .NOME .PROCESSO SEI .DT. ENCERRAMENTO

. .FLAVIO GONCALVES ARAUJO .14021.175333/2021-91 .19/07/2026

. .GEORGE ALEX DA SILVA SALVADOR .14021.135509/2021-71 .05/07/2026

. .JEFERSON DA SILVA ALVES .14021.160008/2021-23 .05/07/2026

. .KLEBER SOARES COSTA .19974.101121/2021-21 .05/07/2026

. .MANOEL TEIXEIRA .14021.152081/2021-21 .19/07/2026

. .MARCOS PAULO DE OLIVEIRA SALLES ABREU .14021.150497/2021-13 .05/07/2026


