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Art. 5° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta das
dotagdes orgamentarias proprias consignadas no orgamento vigente.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢bes em contrario, devendo ser amplamente
divulgada e publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Ceara, nos termos da Lei Municipal n° 1.255/2014.

Art. 7°. Registre-se publique-se e cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Mauriti, Estado do Ceara, 12 de
agosto de 2026.

JOAO PAULO FURTADO
Prefeito Municipal de Mauriti/CE

Publicado por:
Julya Maria Barbosa Pereira
Cadigo ldentificador:7DFC4500

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DE INEXIBILIDADE DE LICITACAO N°
16/2026/SECULT

A ordenadora de despesas da Secretaria de Cultura e Turismo da
Prefeitura Municipal de Mauriti, faz publicar o extrato resumido do
processo de INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO N°
16/2026/SECULT. OBJETO CONTRATACAO DE
APRESENTAGAO DE SHOW ARTISTICO DA BANDA
FERNANDINHA NO DIA 26 DE AGOSTO DE 2026, COM
DURAQAO DE 01:30H NO MUNICIPIO DE MAURITI-CE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
CULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE MAURITI/CE,
CONFORME AS ESPECIFICA(;C)ES CONTIDAS NO TERMO DE
REFERENCIA. CONTRATADO: FERNANDINHA PRODUCOES
LTDA, inscrita no CNPJ n° 60.432.376/0001-05; DOTA(;AO
ORCAMENTARIA: 0802.1339200212.040 — Incentivo as Atividades
Culturais e Artisticas do Municipio. Elemento de Despesas:
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica. Fonte de
Recursos: 1500000000 — Recursos ndo Vinculados de Impostos.
VALOR GLOBAL: R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil).
FUNDAMENTO LEGAL: inciso Il, do artigo 74 c/c o art. 72, da Lei
n° 14.133/2021.

Mauriti/CE, 12 de agosto de 2026.

RAQUEL DA SILVA LINHARES -
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Cultura e Turismo.

Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:F6CC6E93

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
22 CONVOCACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS -
EDITAL N° 07/SME/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGCAO
DE CADASTRO DE RESERVA DE PROFISSIONAIS PARA
ATUAREM NA ESTRUTURA FUNCIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, EM CARATER
TEMPORARIO, NO AMIBITO DO MUNICIPIO DE MAURITI
— ESTADO DO CEARA

EDITAL N° 07/SME/2026

A Secretaria Municipal de Educagdo, neste ato representada pelo
senhor GILBERTO JUCA DA SILVA, Secretario Municipal de
Educacdo e Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de
Educacéo, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o resultado definitivo do Processo Seletivo
Simplificado para formagéo de cadastro de reserva de profissionais
para atuarem na estrutura funcional da Secretaria Municipal de

Educagdo, em carater temporario, no a&mbito do Municipio de
Mauriti/CE;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal, nas Leis Municipais n® 1.979, de 08 de maio de
2026, e n® 1.191/2013, e suas alteragdes

CONSIDERANDO o cumprimento de todas as etapas previstas no
Edital n° 07/SME/2026 e a sua devida homologacao;

TORNA PUBLICA

A CONVOCACAO dos candidatos abaixo relacionados, aprovados
no Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital n°
07/SME/2026, para comparecer a sede da Secretaria Municipal de
Educagdo — SME, no dia 14 de agosto de 2026, nos horarios de 8h30
as 10h30h e de 13h30 as 15h, para apresentacdo da documentagdo
exigida e demais providéncias pertinentes & convocagao.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

PONTUAGCAO

CLASSIFICACAO NOME TOTAL

RESULTADO FINAL

LUCIA PEDRO DA

1. 115 CLASSIFICADO

SILVA

CARGO: PSICOLOGO

PONTUACAO

CLASSIFICACAO NOME TOTAL

RESULTADO FINAL

CARLA ANDRUELLA DE|

1 NEGREIROS COSTA| 11,0 CLASSIFICADO
BARBOSA
ANA LUISA NOBREGA

2. MARQUES 11,0 CLASSIFICADO

3, LORENA NUNES BRASIL] 10,0 CLASSIFICADO
VITORIA REGILLA

SOARES DE LACERDA 10,0 CLASSIFICADO

IANNE GONCALVES

LEITE 9,5 CLASSIFICADO

1. Os candidatos convocados deverdo apresentar, no ato da
convocagdo, cdpias dos documentos originais (ou copias
autenticadas) dos seguintes documentos:

I — Documento oficial de identificacdo com foto;

Il — Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Il — Comprovante de residéncia atualizado (emitido ha, no méaximo,
noventa dias da data de sua apresentagao).;

IV — Comprovante de escolaridade exigido para o cargo;

V — Registro no respectivo conselho de classe, quando exigido;

VI — Certid&o de quitacéo eleitoral;

VII - Certificado de reservista ou dispensa de incorporagéo, para
candidatos do sexo masculino;

VIl — Certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica
Estadual e Federal;

IX — NUmero de inscrigdo no PIS/PASEP ou NIT;

X — Dados bancérios para fins de pagamento, se possuir.

2. O candidato convocado deverd, ainda, satisfazer,
cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido habilitado & convocagéo no Processo Seletivo regido pelo
Edital 07/SME/2026.

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem
foi conferida igualdade, nas condicdes previstas no art. 12, inciso I,
paragrafo 1° da Constituicdo Federal/88.

a) Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais.

b) Estar quite com o servico militar, quando do sexo masculino.

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da
contratacéo.

d) Néo ferir os dispositivos da Lei Municipal n°. 1.191/2013 e suas
alteragdes.

e) Declarar se estd cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por
qualquer Orgéo Pablico da esfera federal, estadual ou municipal.

f) Apresentar a habilitagdo exigida para o cargo.

g) Inexisténcia de vinculo com o servigo publico, ressalvadas as
hipoteses constitucionalmente admitidas de acumulagdo de cargos,
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