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RESOLUCAO-RE N° 3.158, DE 12 DE AGOSTO DE 2026

O COORDENADOR DE AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO DE EMPRESAS DA
AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA, no uso das atribuicdes que lhe confere o
art. 144, aliado ao art. 203, I, §1° do Regimento Interno aprovado pela Resolugdo da
Diretoria Colegiada - RDC n° 585, de 10 de dezembro de 2021, resolve:

Art. 1°. Cancelar as Autorizagdes de Funcionamento (AFE) e as Autorizagbes
Especiais (AE) constantes no anexo desta Resolugdo.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

DANIEL MARCOS PEREIRA DOURADO
ANEXO

COMERCIAL NACIONAL DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA / 00.142.916/0001-86
25351.358318/2024-11 / 1313966

70802 - AFE - CANCELAMENTO - MEDICAMENTOS E/OU INSUMOS FARMACEUTICOS /
0816904260

MOTIVO DO CANCELAMENTO:

Cancelamento a pedido da empresa.

J A COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA / 53.848.026/0001-50
25351.151476/2024-34 / 5085901

7044 - AFE - CANCELAMENTO - FARMACIAS E DROGARIAS / 0816632260
MOTIVO DO CANCELAMENTO:

Cancelamento a pedido da empresa.

Ortomed Comércio de Produtos Médicos Hospitalares LTDA / 41.551.859/0001-76
25351.040923/2021-88 / 1260779

70809 - AE - CANCELAMENTO - AUTORIZAGAO ESPECIAL / 0817525262

MOTIVO DO CANCELAMENTO:

Cancelamento a pedido da empresa.

52 DIRETORIA

GERENCIA-GERAL DE PORTOS, AEROPORTOS, FRONTEIRAS E
RECINTOS ALFANDEGADOS

RESOLUCAO-RE N° 3.154, DE 12 DE AGOSTO DE 2026

A GERENTE-GERAL DE PORTOS, AEROPORTOS, FRONTEIRAS E RECINTOS
ALFANDEGADOS DA AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o art.160, aliado ao art.203, I, §12 do Regimento Interno aprovado pela
Resolugdo da Diretoria Colegiada -RDC n2 585, de 10 de dezembro de 2021, resolve:

Art. 12 Conceder Autorizagdo de Funcionamento para as Empresas prestadoras
de servigos em Portos, Aeroportos, Fronteiras e Recintos Alfandegados conforme anexo
desta Resolugdo.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABRIELA DE LIMA VIEIRA
ANEXO

PHARMA IMPORT SOLUTIONS LTDA / 51.517.519/0001-82

25351.125640/2026-10 / 9107993

PRESTAR SERVICO EM PORTOS, AEROPORTOS, FRONTEIRAS E RECINTOS ALFANDEGADOS
DE: IMPORTACAO POR CONTA E ORDEM DE TERCEIRO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS
FARMACEUTICOS

9146 - PAF - AFE de prestadora de servigo de importagdo por conta e ordem de terceiro de
medicamentos e matérias-primas com emprego na indUstria Farmacéutica / 0705097269

Ministério do Trabalho e Emprego

SECRETARIA DE RELAGOES DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE RELAGOES DO TRABALHO
DESPACHO DE 11 DE AGOSTO DE 2026

O Diretor do Departamento de Relagdes do Trabalho, no uso de suas
atribuigbes legais, em cumprimento a decisdo liminar proferida nos autos do Mandado de
Seguranga n2 1065332-03.2026.4.01.3400, proveniente da 82 Vara Federal Civel da Seg¢do
Judicidria do Distrito Federal, cuja for¢a executéria foi reconhecida pelo Parecer de Forga
Executdria ne 21931/2026/PRU1R/PGU/AGU, encaminhado no  Oficio ne
85437/2026/PRU1R/PGU/AGU (SEI n? 9401512), e com fundamento na Analise Técnica n2
1960 (SEI n2 9439689), resolve:

SUSPENDER PARCIALMENTE os efeitos da decisdo administrativa proferida no
Processo n? 19964.212752/2025-18, que deferiu o Registro de Alteragdo Estatutaria ao
SINTRACONST-ES - Sindicato dos Trabalhadores na Industria da Construgdo Civil,
Montagem, Estradas, Pontes, Pavimentag&o e Terraplenagem, CNPJ n2 28.164.291/0001-72,
exclusivamente quanto a extensdo de sua representatividade aos trabalhadores em "obras
de saneamento", mantendo-se inalterados os demais termos do registro, até o transito em
julgado da Acdo Trabalhista n2 0000916-32.2023.5.17.0001 ou ulterior deliberagdo judicial,
nos termos do art. 37, inciso Ill, da Portaria MTE n2 3.472, de 4 de outubro de 2023.

ANDRE LUIS GRANDIZOLI

SECRETARIA DE INSPEGCAO DO TRABALHO
COORDENAGAO-GERAL DE RECURSOS
DESPACHO DE 12 DE AGOSTO DE 2026

A Coordenadora-Geral de Recursos da Secretaria de Inspe¢do do
Trabalho/MTE, no uso de sua competéncia, prevista no art. 13, Il, inciso "c" e
"d", Anexo IX, da Portaria n2 1153, com amparo no art. 50, §12, da Lei
9.784/99, acolho os fundamentos supracitasos para decidir:

Conhego e Nego provimento ao recurso.

Mantenho as Interdigdo, nos termos da andlise Regional (despacho

9030725) e analise CGR Acima.
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HELIDA ALVES GIRAO

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO
ESTADO DE MATO GROSSO

PORTARIA SRTE-MT N¢ 1.435, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

O SUPERINTENDENTE REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM MATO
GROSSO, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 42 da Portaria MTE n2 431, de 10 de
margo de 2026, e tendo em vista o disposto no Processo n? 46958.200034/2025-51,
resolve:

Art. 12 Institui o Férum Estadual da Aprendizagem Profissional no dmbito do
Estado de Mato Grosso, doravante denominado FEAP/MT, instancia permanente de cardter
consultivo, propositivo e de articulagdo institucional entre o poder publico, entidades
representativas de empregadores e de trabalhadores, entidades qualificadoras habilitadas
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, entidades de classe e sociedade civil, com vistas ao
fortalecimento da politica publica de aprendizagem profissional no Estado de Mato Grosso.

Art. 22 Compete ao Férum Estadual da Aprendizagem Profissional do Estado de
Mato Grosso:

| - Promover o debate sobre a aprendizagem profissional, bem como agdes e
projetos destinados a melhoria da qualidade da formagdo dos aprendizes;

Il - Desenvolver, apoiar e propor agdes de mobilizagdo para o cumprimento e
o fortalecimento da legislagdo da aprendizagem profissional;

Ill - promover a integragdo, a articulagdo e o intercambio entre os segmentos
publicos e privados envolvidos com a aprendizagem profissional;

IV - Contribuir para ampliar e qualificar as oportunidades de aprendizagem
profissional no Estado de Mato Grosso, priorizando, observado o disposto na legislagdo
aplicavel, a inclusdo de adolescentes de quatorze a dezoito anos de idade e de jovens em
situagdo de vulnerabilidade ou risco social;

V - Promover encontros, semindrios, oficinas, campanhas e disseminar boas
prdticas e experiéncias exitosas em eventos destinados a divulgagdo e ao fortalecimento
da aprendizagem profissional;

VI - Realizar estudos e pesquisas para subsidiar a formulagdo de politicas
publicas de aprendizagem profissional, bem como convidar especialistas, instituigdes,
organismos nacionais e internacionais e demais atores relevantes para contribuir com
debates, estudos e analises;

VIl - fomentar a politica da aprendizagem profissional, em consonancia com a
prevengdo e erradicagdo do trabalho infantil, as transformagdes do mundo do trabalho e
a promogdo da formagdo integral de adolescentes, jovens e pessoas com deficiéncia;

VIIl - atuar em articulagdo com o Férum Nacional da Aprendizagem
Profissional.

Art. 32 O Férum poderd ser integrado por representantes dos seguintes érgdos,
entidades e segmentos:

| - Dois representantes da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego
no Estado de Mato Grosso, sendo um deles o coordenador das agdes de aprendizagem
profissional;

Il - Um representante de cada Departamento Regional dos Servigos Nacionais
de Aprendizagem em Mato Grosso (SENAI, SENAC, SENAT, SENAR e SESCOOP);

Ill - um representante da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica e um representante da Rede Estadual de Educagdo Profissional;

IV - Dois representantes de entidades qualificadoras sem fins lucrativos em
formagdo técnico-profissional metddica habilitadas pelo Ministério do Trabalho e
Emprego;

V - Dois representantes das entidades representativas dos empregadores e dois
representantes das entidades representativas dos trabalhadores, inclusive federagdes e
sindicatos;

VI - Dois representantes do Governo do Estado de Mato Grosso, sendo um da
Secretaria de Estado de Educagdo (SEDUC) e um da Secretaria de Estado de Assisténcia
Social e Cidadania (SETASC);

VIl - um representante das organizagdes da sociedade civil relacionadas a
promogdo dos direitos de adolescentes, jovens e pessoas com deficiéncia;

VIII - um representante de cada um dos conselhos de direitos relacionados a
crianga e ao adolescente, assisténcia social, juventude, direitos humanos, educagdo e
pessoa com deficiéncia;

IX - Um representante de cada instituigdo do sistema de justica com atuagdo na
defesa dos direitos de adolescentes e jovens, inclusive o Ministério Publico do Trabalho,
Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, Defensoria Publica e o Poder Judicidrio
Estadual e do Tribunal Regional do Trabalho da 232 regido;

X - Um representante do Férum Estadual de Prevengdo e Erradicagdo do
Trabalho Infantil, quando ndo representado por outras institui¢des;

- trés representantes de aprendizes, indicados provisoriamente pela
coordenagdo do Férum e futuramente escolhidos em processo definido pelo Regimento
Interno;

Xl - um representante do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso;

XIIl - um representante da Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso e
um representante do Poder Legislativo Municipal de Cuiaba-MT;

XIV - dois representantes da Prefeitura Municipal de Cuiab3;

XV - Um representante da Secretaria Adjunta de Justica da Secretaria de Estado
de Seguranga Publica de Mato Grosso, responsavel pela gestdo do Sistema
Socioeducativo;

XVI - um representante de cada secretaria de Assisténcia Social de Municipios
do Estado com maior potencial de contratagdo de aprendizes: Vérzea Grande,
Rondonépolis, Sinop, Sorriso;

XVII - um representante da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB/MT no
Estado de Mato Grosso.

XVIII - um representante da Universidade Federal de Mato Grosso.

§ 12 Cada instituigdo participante indicard um representante titular e um
suplente. Quando houver mais de uma instituicdo interessada na representagdo de um
mesmo segmento, a escolha sera realizada por sorteio publico conduzido pela
coordenagdo do Forum durante sua reunido de instalagdo, lavrando-se o resultado em
ata.

§ 29 Os representantes titulares e suplentes serdo designados por ato do
Superintendente Regional do Trabalho e Emprego no Estado de Mato Grosso, mediante
indicagdo formal do dirigente titular da respectiva institui¢do.

§ 32 O ingresso, substituicdo e desligamento das institui¢des participantes
serdo formalizados por ato do Superintendente Regional do Trabalho e Emprego no Estado
de Mato Grosso, mediante solicitagdo da instituigdo interessada, perda da
representatividade do segmento, auséncia reiterada as reunides ou demais hipoteses
previstas no Regimento Interno.

§ 42 A participagdo no Férum serd considerada prestagdo de servico publico
relevante, ndo remunerada.

Art. 42 O Férum sera coordenado pela Superintendéncia Regional do Trabalho
e Emprego no Estado de Mato Grosso, por meio de Auditor-Fiscal do Trabalho responsével
pela coordenagdo das a¢des de fiscalizagdo da aprendizagem profissional no dmbito da
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego - SRTE-MT.

§ 12 Compete a coordenagdo:

| - Convocar, presidir e coordenar as reunides ordindrias e extraordinarias;

Il - Promover as articulagdes institucionais necessdrias ao funcionamento do
Forum;

Il - elaborar relatérios periddicos de atividades, conforme o Regimento
Interno;

IV - Elaborar e divulgar o calendério anual de reunides;

V - Validar atas, registros e documentos produzidos pelo Férum;

VI - Instituir grupos de trabalho temporarios para temas especificos;

VIl - promover o mapeamento permanente de instituicdes e atores relevantes
para a politica de aprendizagem profissional;

VIII - zelar pelo cumprimento desta Portaria, das demais normas aplicaveis, das
diretrizes e da governanga interna do Férum e do seu Regimento Interno.
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