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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA SGP/MGI N° 9.528, DE 11 DE AGOSTO DE 2026

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS, DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO
EM SERVIGOS PUBLICOS, no uso de suas atribuiges, e considerando a subdelegagio de competéncia
contida na Portaria MGl n2 4.088, de 19 de maio de 2026, publicada no Didrio Oficial da Unido de 20
de maio de 2026, bem como o disposto no Processo SEI n? 19975.025396/2026-56, resolve:

Art. 12 Dispensar FRANCIWELLA KENIA SILVA E SOUZA, matricula SIAPE n° 1819514, da
Fungdo Comissionada Executiva de Chefe da Divisdo de Apoio Técnico e Administrativo, codigo FCE 1.07, da
Diretoria de Planejamento da Forga de Trabalho, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, deste Ministério.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE CELSO PEREIRA CARDOSO JUNIOR
PORTARIA SGP/MGI N° 9.658, DE 13 DE AGOSTO DE 2026

o SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS, DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO
EM SERVICOS PUBLICOS, no uso de suas atribuigdes, e considerando a subdelegagdo de competéncia
contida na Portaria MGI n2 4.088, de 19 de maio de 2026, publicada no Diario Oficial da Unido de 20
de maio de 2026, bem como o disposto no Processo SEI n? 19975.023687/2026-18, resolve:

Art. 12 Designar LAURA APARECIDA DA SILVA SANTOS, matricula SIAPE n® 1152565,
para exercer a Fungdo Comissionada Executiva de Chefe da Divisdo de Apoio Técnico e
Administrativo, cddigo FCE 1.07, da Diretoria de Planejamento da Forga de Trabalho, da
Secretaria de Gestdo de Pessoas, deste Ministério.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE CELSO PEREIRA CARDOSO JUNIOR
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO DA FORCA DE TRABALHO
PORTARIA DEPRO/SGP/MGI N° 9.209, DE 12 DE AGOSTO DE 2026

A DIRETORA DE PLANEJAMENTO DA FORCA DE TRABALHO MINISTERIO DA GESTAO E DA
INOVAGAO EM SERVICOS PUBLICOS, no uso da competéncia subdelegada pela Portaria SGP/MGI N2
693, de 21 de fevereiro de 2024, tendo em vista o disposto no § 72 do art. 93 da Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, no art. 30 do Decreto n2 10.835, de 14 de outubro de 2021, na Portaria SEDGG/ME
n2 8.471, de 26 de setembro 2022, e no Processo SEI n2 19975.014079/2026-12, resolve:

Art. 12 Autorizar, na modalidade indicagdo consensual, a alteragdo de exercicio do
empregado publico Julio Cesar Motta, matricula n? 302503, Assistente de Tecnologia da
Informagdo - Subatividade: Suporte Técnico, do quadro de pessoal da Empresa de Tecnologia e
InformagBes da Previdéncia (DATAPREV) para composigdo da forga de trabalho no Ministério da
Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos - MGI, por prazo indeterminado, com custo mensal
de reembolso de RS 17.698,28 (dezessete mil, seiscentos e noventa e oito reais e vinte e oito
centavos), incluindo tributos, encargos sociais, encargos trabalhistas e demais parcelas previstas
no art. 25 do Decreto n? 10.835, de 14 de outubro de 2021, para o drgdo solicitante.

Art. 22 O retorno do empregado a instituicdo de origem podera ocorrer, a qualquer
tempo, por decisdo do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos, observados os
requisitos constantes do artigo 12 da Portaria SEDGG/ME n2 8.471, de 26 de setembro de 2022.

Art. 32 Cabe ao MGI assegurar que o empregado colocado a sua disposigdo ndo
exercera atividades incompativeis com as suas atribuigdes na instituicdo de origem, de
forma a ndo ocorrer desvio de fungdo.

Art. 42 Compete ao ordenador de despesas zelar pela existéncia de disponibilidade
orgamentdria e financeira para fazer frente as despesas oriundas dos reembolsos decorrentes
da alteragdo de exercicio de que trata o art. 12 desta Portaria, nos termos do art. 22 do
Decreto n? 10.835, de 14 de outubro de 2021, e para eventual continuagdo da composicdo da
forga de trabalho do empregado para o exercicio subsequente.

Art. 52 Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria, caso o empregado
publico ndo se apresente ao 6rgdo ou entidade de destino no prazo de trinta dias.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARIA APARECIDA CHAGAS FERREIRA
PORTARIA DEPRO/SGP/MGI N° 9.479, DE 12 DE AGOSTO DE 2026

A DIRETORA DE PLANEJAMENTO DA FORGA DE TRABALHO MINISTERIO DA GESTAO E DA
INOVAGCAO EM SERVICOS PUBLICOS, no uso da competéncia subdelegada pela Portaria SGP/MGI N2
693, de 21 de fevereiro de 2024, tendo em vista o disposto no § 72 do art. 93 da Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, no art. 30 do Decreto n2 10.835, de 14 de outubro de 2021, na Portaria SEDGG/ME
n2 8.471, de 26 de setembro 2022, e no Processo SEI n2 14021.061135/2026-55, resolve:

Art. 12 Autorizar, na modalidade indicagdo consensual, a alteragdo de exercicio
da empregada publica Lucila Prevot de Souza Soares, matricula n2 08148-5, ocupante do
emprego de Analista - Gestdo de Pessoas, do quadro de pessoal da Casa da Moeda do Brasil
- CMB para composi¢do da forca de trabalho na Superintendéncia de Seguros Privados -
SUSEP, por prazo indeterminado, com custo mensal de reembolso de R$ 39.769,43 (trinta
e nove mil, setecentos e sessenta e nove reais e quarenta e trés centavos), incluindo
tributos, encargos sociais, encargos trabalhistas e demais parcelas previstas no art. 25 do
Decreto n2 10.835, de 14 de outubro de 2021, para o drgdo solicitante.

Art. 22 O retorno da empregada a instituicdo de origem podera ocorrer, a qualquer
tempo, por decisdo do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos, observados os
requisitos constantes do artigo 12 da Portaria SEDGG/ME n2 8.471, de 26 de setembro de 2022.

Art. 32 Cabe a Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP assegurar que a
empregada colocada a sua disposi¢do ndo exercerd atividades incompativeis com as suas
atribuigdes na instituicdo de origem, de forma a ndo ocorrer desvio de fungdo.

Art. 42 Compete ao ordenador de despesas zelar pela existéncia de disponibilidade
orgamentdria e financeira para fazer frente as despesas oriundas dos reembolsos decorrentes
da alteracdo de exercicio de que trata o art. 12 desta Portaria, nos termos do art. 22 do
Decreto n? 10.835, de 14 de outubro de 2021, e para eventual continuagdo da composigdo da
forga de trabalho do empregado para o exercicio subsequente.

Art. 52 Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria, caso a empregada publica
ndo se apresente ao 6rgdo ou entidade de destino no prazo de trinta dias.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARIA APARECIDA CHAGAS FERREIRA
PORTARIA DEPRO/SGP/MGI N° 9.531, DE 12 DE AGOSTO DE 2026

A DIRETORA DE PLANEJAMENTO DA FORCA DE TRABALHO MINISTERIO DA
GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVICOS PUBLICOS, no uso da competéncia subdelegada
pela Portaria SGP/MGI N2 693, de 21 de fevereiro de 2024, tendo em vista o disposto
no § 72 do art. 93 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no art. 30 do Decreto
n? 10.835, de 14 de outubro de 2021, na Portaria SEDGG/ME n2 8.471, de 26 de
setembro 2022, e no Processo SEI n? 14021.060571/2026-15, resolve:

Art. 12 Autorizar, na modalidade indicagdo consensual, a alteragdo de
exercicio do empregado publico FABIO DE OLIVEIRA FERREIRA, matricula n? 08990-7,
Analista - Gestdo de Pessoas, do quadro de Pessoal da Casa da Moeda do Brasil - CMB,
para composi¢do da forga de trabalho no Instituto Nacional da Propriedade Industrial
- INPI, por prazo indeterminado, com custo mensal de reembolso de RS 28.687,02
(vinte e oito mil seiscentos e oitenta e sete reais e dois centavos), incluindo tributos,
encargos sociais, encargos trabalhistas e demais parcelas previstas no art. 25 do
Decreto n? 10.835, de 14 de outubro de 2021, para o érgdo solicitante.

Art. 22 O retorno do empregado a instituicdo de origem poderd ocorrer, a qualquer
tempo, por decisdo do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos, observados os
requisitos constantes do artigo 12 da Portaria SEDGG/ME n2 8.471, de 26 de setembro de 2022.

Art. 32 Cabe ao INPI assegurar que o empregado colocado a sua disposigdo
ndo exercera atividades incompativeis com as suas atribui¢des na instituigdo de origem,
de forma a ndo ocorrer desvio de fungdo.

Art. 42 Compete ao ordenador de despesas zelar pela existéncia de disponibilidade
orgamentdria e financeira para fazer frente as despesas oriundas dos reembolsos decorrentes
da alteragdo de exercicio de que trata o art. 12 desta Portaria, nos termos do art. 22 do
Decreto n? 10.835, de 14 de outubro de 2021, e para eventual continuagdo da composi¢do da
forga de trabalho do empregado para o exercicio subsequente.

Art. 52 Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria, caso o empregado
publico ndo se apresente ao 6rgdo ou entidade de destino no prazo de trinta dias.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARIA APARECIDA CHAGAS FERREIRA
PORTARIA DEPRO/SGP/MGI N° 9.558, DE 12 DE AGOSTO DE 2026

A DIRETORA DE PLANEJAMENTO DA FORGCA DE TRABALHO DO MINISTERIO DA
GESTAO E DA INOVAGCAO EM SERVICOS PUBLICOS, no uso da competéncia subdelegada
pela Portaria SGP/MGI N2 693, de 21 de fevereiro de 2024, tendo em vista o disposto no
§ 72 do art. 93 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no art. 30 do Decreto n?
10.835, de 14 de outubro de 2021, na Portaria SEDGG/ME n? 8.471, de 26 de setembro
2022, e considerando o que consta no Processo SEl n? 14021.060822/2026-53, resolve:

Art. 12 Autorizar a alteragdo de exercicio, na modalidade de indicagdo consensual,
da empregada publica ROSANGELA SOUZA MENEZES, matricula Siape n2 2134297, ocupante
do emprego de Técnica de Gestdo - Administragdo, do quadro de pessoal da Companhia
Brasileira de Trens Urbanos - CBTU, para composi¢do da forga de trabalho na Agéncia
Nacional do Petrdleo, Gas Natural e Biocombustiveis - ANP, por prazo indeterminado.

Art. 22 O retorno da empregada publica a instituicdo de origem poderd ocorrer, a
qualquer tempo, por decisdo do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos, observados
0s requisitos constantes do artigo 12 da Portaria SEDGG/ME n2 8.471, de 26 de setembro de 2022.

Art. 32 Cabe a ANP assegurar que a empregada publica colocada a sua
disposicdo ndo exercerd atividades incompativeis com as suas atribuicdes na instituicdo
de origem, de forma a ndo ocorrer desvio de fungdo.

Art. 42 Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria, caso a empregada
publica ndo se apresente ao 6rgdo ou entidade de destino no prazo de trinta dias.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARIA APARECIDA CHAGAS FERREIRA
PORTARIA DEPRO/SGP/MGI N° 9.568, DE 12 DE AGOSTO DE 2026

A DIRETORA DE PLANEJAMENTO DA FORGA DE TRABALHO DO MINISTERIO DA
GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS, no uso da competéncia subdelegada
pela Portaria SGP/MGI N2 693, de 21 de fevereiro de 2024, tendo em vista o disposto no
§ 72 do art. 93 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no art. 30 do Decreto n2
10.835, de 14 de outubro de 2021, na Portaria SEDGG/ME n? 8.471, de 26 de setembro
2022, e no Processo SEI n? 19975.013552/2026-36, resolve:

Art. 12 Autorizar, na modalidade indicagdo consensual, a alteragdo de exercicio da
empregada publica Ana Isa Muniz Arouche Lima, matricula n2 306878, Assistente de Tecnologia
da Informagdo, do quadro de pessoal da Empresa de Tecnologia e Informagdes da Previdéncia
(DATAPREV) para composicdo da forga de trabalho no Ministério da Gestdo e da Inovagdo em
Servigos Publicos - MGI, por prazo indeterminado, com custo mensal de reembolso de RS
16.561,74 (dezesseis mil, quinhentos e sessenta e um reais e setenta e quatro centavos),
incluindo tributos, encargos sociais, encargos trabalhistas e demais parcelas previstas no art. 25
do Decreto n2 10.835, de 14 de outubro de 2021, para o érgdo solicitante.

Art. 22 O retorno da empregada a instituigdo de origem podera ocorrer, a qualquer
tempo, por decisdo do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos, observados os
requisitos constantes do artigo 12 da Portaria SEDGG/ME n2 8.471, de 26 de setembro de 2022.

Art. 32 Cabe ao MGI assegurar que o empregado colocado a sua disposi¢do
ndo exercera atividades incompativeis com as suas atribui¢des na instituigdo de origem,
de forma a ndo ocorrer desvio de fungdo.

Art. 42 Compete ao ordenador de despesas zelar pela existéncia de disponibilidade
orgamentdria e financeira para fazer frente as despesas oriundas dos reembolsos decorrentes
da alteragdo de exercicio de que trata o art. 12 desta Portaria, nos termos do art. 22 do
Decreto n? 10.835, de 14 de outubro de 2021, e para eventual continuagdo da composicdo da
forga de trabalho da empregada para o exercicio subsequente.

Art. 52 Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria, caso a empregada
publica ndo se apresente ao 6rgdo ou entidade de destino no prazo de trinta dias.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARIA APARECIDA CHAGAS FERREIRA
PORTARIA DEPRO/SGP/MGI N° 9.590, DE 12 DE AGOSTO DE 2026

A DIRETORA DE PLANEJAMENTO DA FORCA DE TRABALHO DO MINISTERIO DA
GESTAO E DA INOVAGCAO EM SERVICOS PUBLICOS, no uso da competéncia subdelegada
pela Portaria SGP/MGI N2 693, de 21 de fevereiro de 2024, tendo em vista o disposto no
§ 72 do art. 93 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no art. 30 do Decreto n?
10.835, de 14 de outubro de 2021, na Portaria SEDGG/ME n? 8.471, de 26 de setembro
2022, e considerando o que consta no Processo SEI n2 19975.016583/2026-49, resolve:

Art. 12 Autorizar a alteragdo de exercicio, na modalidade de indicagdo consensual, da
servidora publica Stéfanny Rodrigues Gontijo, matricula SIAPE n2 2402215, ocupante do cargo
efetivo de Assistente de Aluno, do quadro de pessoal do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias - IFG, para composigdo da forga de trabalho da Secretaria de Gestdo de Pessoas,
do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos - SGP/MGI, por prazo indeterminado.

Art. 22 O retorno da servidora a instituicdo de origem podera ocorrer, a qualquer
tempo, por decisdo do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos, observados os
requisitos constantes do artigo 12 da Portaria SEDGG/ME n? 8.471, de 26 de setembro de 2022.

Art. 32 Cabe a SGP/MGI assegurar que a servidora colocada a sua disposigdo
ndo exercera atividades incompativeis com as suas atribui¢des na instituigdo de origem,
de forma a ndo ocorrer desvio de fungdo.

Art. 42 Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria, caso a servidora ndo
se apresente ao 6rgdo ou entidade de destino no prazo de trinta dias.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARIA APARECIDA CHAGAS FERREIRA
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