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SECRETARIA DE RELAGOES DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE RELAGOES DO TRABALHO
DESPACHO DE 12 DE MAIO DE 2026

O Diretor do Departamento de Relagdes do Trabalho, no uso das suas
atribuigbes, considerando a irregularidade processual e com fundamento na Andlise
Técnica n2 129, SEI (8602543), resolve: INDEFERIR o pedido de restituicdo de Contribuigdo
Sindical Urbana, processo n? 46215.009655/2018-66, de interesse da empresa Thomas
Greg & Sons Gréfica, Servigos, Industria e Comércio, Importagdo e Exportagdo de
Equipamentos LTDA., CNPJ 03.514.896/0001-15, por se enquadrar em hipStese de
arquivamento, prevista no art. 11, parte final, da Portaria 5.570/2021.

ANDRE LUIS GRANDIZOLI
DESPACHOS DE 13 DE AGOSTO DE 2026

O Diretor do Departamento de Relagbes do Trabalho, no uso das suas
atribuigdes legais, considerando a regularidade processual e com fundamento na Analise
Técnica 6605 (SEI 9476756), resolve: PUBLICAR o pedido de alteragdo estatutdria n2
19964.202143/2026-31, de interesse do SINDICATO DOS BANCARIOS, FINANCIARIOS E
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DE CORNELIO PROCOPIO E REGIAO, CNPJ
77.421.360/0001-91, para representagdo da categoria Profissional dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios plano da CNTEC, com abrangéncia Intermunicipal e base
territorial nos municipios de Abatid, Andird, Bandeirantes, Barra do Jacaré, Cambara,
Congonhinhas, Cornélio Procdpio, Itambaraca, Jacarezinho, Ledpolis, Nova América da
Colina, Nova Fatima, Ribeirdo do Pinhal, Santa Amélia, Santa Mariana, Santo Antonio da
Platina, Santo Ant6nio do Paraiso, Sertaneja, no Estado do Parana, nos termos dos arts.
13 e 14 da Portaria MTE n2 3.472, de 2023, para fins de publicidade e abertura de prazo
de 30 (trinta) dias para impugnagdes.

O Diretor do Departamento de Relagdes do Trabalho, no uso das suas
atribuigdes legais, considerando a irregularidade processual e com fundamento na Analise
Técnica 6590 (9460178), resolve: a) INDEFERIR o pedido de registro sindical n.2
19964.202031/2026-81, de interesse do SINDADVUF - Sindicato Nacional dos Advogados
dos Hospitais Universitdrios Federais, CNPJ 65.900.338/0001-45, tendo em vista a ndo
caracterizagdo da categoria pretendida, nos termos do art. 511 da CLT, bem como a
irregularidade de documentagdo ndo passivel de saneamento, com fulcro do art. 22,
incisos | e I, da Portaria MTE n? 3.472, de 2023 e, por conseguinte, b) ARQUIVAR o
referido processo, nos termos do art. 23, inciso |, do mesmo normativo.

O Diretordo Departamento de Relagdes do Trabalho, no uso das suas
atribuigdes legais, considerando a irregularidade processual e com fundamento na Analise
Técnica n? 6592 (SEI 9460750), resolve: a) INDEFERIR o pedido de registro sindical n.2
47979.255219/2026-06, de interesse do SINADMAC - Sindicato dos Administradores do
Estado do Acre, CNPJ 12.481.202/0001-81, tendo em vista a ndo caracterizagdo da
categoria pleiteada, nos termos do art. 511 da CLT, com fulcro do art. 22, inciso | da
Portaria MTE n2 3.472, de 2023 e, por conseguinte, b) ARQUIVAR o referido processo, nos
termos do art. 23, inciso |, do mesmo normativo.

O Diretordo Departamento de Relagdes do Trabalho, no uso das suas
atribuigdes legais, considerando a irregularidade processual e com fundamento na Analise
Técnica n? 6548 (SEI 9407213), resolve: a) INDEFERIR o pedido de registro sindical n.2
47979.253824/2026-34, de interesse do SINDICATO DE HOSPEDAGEM, GASTRONOMIA E
BARES DE GUARAPUAVA SINDHGASB/PR, CNPJ 65.794.712/0001-75, tendo em vista a ndo
caracterizagdo de categoria, nos termos do art. 511 da CLT, com fulcro do art. 22, inciso
|, da Portaria MTE n? 3.472, de 2023 e, por conseguinte, b) ARQUIVAR o referido
processo, nos termos do art. 23, inciso |, do mesmo normativo.

O Diretordo Departamento de Relagdes do Trabalho, no uso das suas
atribuigdes legais, considerando a irregularidade processual e com fundamento na Analise
Técnica n? 6591 (SEI 9460341), resolve: a) INDEFERIR o pedido de registro sindical n.2
13621.205988/2026-83, de interesse do Sindicato dos Profissionais e Trabalhadores em
Educagdo Publica Municipal de Urucara, CNPJ 42.782.929/0001-60, tendo em vista a ndo
caracterizagdo da categoria pleiteada, nos termos do art. 511 da CLT, com fulcro do art.
22, inciso | da Portaria MTE n2 3.472, de 2023 e, por conseguinte, b) ARQUIVAR o
referido processo, nos termos do art. 23, inciso |, do mesmo normativo.

O Diretordo Departamento de Relagdes do Trabalho, no uso das suas
atribuigdes legais, considerando a irregularidade processual e com fundamento na Analise
Técnica 6593 (9464375), resolve: a) INDEFERIR o pedido de registro sindical n.2
19964.201131/2026-90, de interesse do SINDOLHO - SINDICATO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE OLHO DAGUA GRANDE, CNPJ 11.046.441/0001-
40, tendo em vista a ndo caracterizagdo da categoria pleiteada, nos termos do art. 511
da CLT, assim como a insuficiéncia e irregularidade de documentagdo apresentada apos
notificagdo de saneamento, nos termos do art. 22, incisos | e Il, da Portaria MTE n2 3.472,
de 2023 e, por conseguinte, b) ARQUIVAR o referido processo, nos termos do art. 23,
inciso |, do mesmo normativo.

O Diretordo Departamento de Relagdes do Trabalho, no uso das suas
atribuigdes legais, considerando a irregularidade processual e com fundamento na Analise
Técnica n2 6594 (SEI 9466004), resolve: a) INDEFERIR o pedido de alteragdo estatutdria
n.2 19964.202102/2026-45, de interesse do SINPRO-JACAREI - Sindicato dos Professores
do Municipio de Jacarei, CNPJ 08.593.404/0001-48, tendo em vista a ndo caracterizagdo
da categoria pleiteada, nos termos do art. 511, assim como a irregularidade de
documentagdo ndo passivel de saneamento, com fulcro do art. 22, incisos | e Il da
Portaria MTE n2 3.472, de 2023 e, por conseguinte, b) ARQUIVAR o referido processo, nos
termos do art. 23, inciso |, do mesmo normativo.

O Diretordo Departamento de Relagdes do Trabalho, no uso das suas
atribuigdes legais, considerando a irregularidade processual e com fundamento na Analise
Técnica n? 6602 (SEI 9474034), resolve: a) INDEFERIR o pedido de alteragdo estatutdria
n.2 19964.202144/2026-86, de interesse do SINDMINE - Sindicato dos Trabalhadores na
Industria de Extragdo de Minerais Nao Metalicos de Brumado, CNPJ 14.152.284/0001-46,
tendo em vista a ndo caracterizagdo de categoria, nos termos do artigo 511 da CLT e a
irregularidade de documentagdo ndo passivel de saneamento, nos termos do art. 22,
incisos | e Il, da Portaria MTE n? 3.472, de 2023 e, por conseguinte, b) ARQUIVAR o
referido processo, nos termos do art. 23, inciso |, do mesmo normativo.

O Diretordo Departamento de Relagdes do Trabalho, no uso das suas
atribuigdes legais, considerando a irregularidade processual e com fundamento na Analise
Técnica n? 6596 (SEI-9469929), resolve: a) INDEFERIR o pedido de alteragdo estatutaria n.2
19964.202112/2026-81, de interesse do SINPOSPETROPG - SINDICATO DOS EMPREGADOS
EM POSTOS DE SERVICOS DE COMBUSTIVEIS E DERIVADOS DE PETROLEO, LAVA-RAPIDOS E
TROCA DE OLEOS DE PONTA GROSSA E REGIAO, CNPJ 07.321.007/0001-54, tendo em vista
a ndo caracterizagdo da categoria pretendida, nos termos do art. 511 da CLT, com fulcro do
art. 22, inciso |, da Portaria MTE n? 3.472, de 2023 e, por conseguinte, b) ARQUIVAR o
referido processo, nos termos do art. 23, inciso |, do mesmo normativo.

O Diretordo Departamento de Relagdes do Trabalho, no uso das suas
atribuigGes legais, considerando a irregularidade processual e com fundamento na Andlise
Técnica 6568 (9433924), resolve: a) INDEFERIR o pedido de registro sindical n.2
47979.219414/2026-64, de interesse do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de
Cachoeira Dourada - Goias - SISMUCAD-GO, CNPJ 19.284137/0001-43, tendo em vista a
irregularidade de documentagdo apresentada apds notificagdo de saneamento, nos
termos do art. 22, inciso Il, da Portaria MTE n2 3.472, de 2023 e, por conseguinte, b)
ARQUIVAR o referido processo, nos termos do art. 23, inciso |, do mesmo normativo.

O Diretordo Departamento de Relagdes do Trabalho, no uso das suas
atribuigbes legais, considerando a irregularidade processual e com fundamento na Analise
Técnica n? 6583(SEl 9452435), resolve: a) INDEFERIR o pedido de registro sindical n.2
47979.245162/2026-29, de interesse da Associagdo dos Técnicos em Agente Comunitdrio
de Salde e Técnicos em Agente de Combate a Endemias do Municipio de Tapiramuta -

BA (ATACSET), CNPJ 60.710.737/0001-20, tendo em vista a ndo caracterizagdo da
categoria pleiteada, nos termos do art. 511 da CLT, bem como a irregularidade de
documentagdo ndo passivel de saneamento, nos termos do art. 22, incisos | e Il, da
Portaria MTE n2 3.472, de 2023 e, por conseguinte, b) ARQUIVAR o referido processo, nos
termos do art. 23, inciso |, do mesmo normativo.

O Diretordo Departamento de Relagdes do Trabalho, no uso das suas
atribuigdes legais, considerando a irregularidade processual e com fundamento na Analise
Técnica n? 6595 (SEI 9466926), resolve: a) INDEFERIR o pedido de registro sindical n.2
19964.202136/2026-30, de interesse do Sindicato dos Fazendarios do Municipio de
Manaus - SINDIFAZEMM, CNPJ 03.441.442/0001-61, tendo em vista a ndo caracterizagdo
da categoria pleiteada, nos termos do art. 511 da CLT, bem como a irregularidade de
documentagdo ndo passivel de saneamento, nos termos do art. 22, incisos | e Il, da
Portaria MTE n2 3.472, de 2023 e, por conseguinte, b) ARQUIVAR o referido processo, nos
termos do art. 23, inciso |, do mesmo normativo.

O Diretordo Departamento de Relagdes do Trabalho, no uso das suas
atribuigdes legais, considerando a irregularidade processual e com fundamento na Analise
Técnica n? 6600 (SEI 9473940), resolve: a) INDEFERIR o pedido de registro sindical n.2
19964.202145/2026-21, de interesse do Sindicato dos Servidores e Funciondrios Publicos
Municipais de Selviria - MS - SINDSEL, CNPJ 03.193.700/0001-38, tendo em vista a ndo
caracterizagdo da categoria pleiteada, nos termos do art. 511 da CLT, com fulcro do art.
22, inciso |, da Portaria MTE n? 3.472, de 2023 e, por conseguinte, b) ARQUIVAR o
referido processo, nos termos do art. 23, inciso |, do mesmo normativo.

ANDRE LUIS GRANDIZOLI
DESPACHOS DE 13 DE AGOSTO DE 2026

O Diretor do Departamento de Relagdes do Trabalho, no uso das suas
atribuigBes legais, considerando a irregularidade processual e com fundamento na Analise
Técnica n2 6577 (SEI 9447282), resolve: a) INDEFERIR o pedido de alteragdo estatutaria n.2
19964.201969/2026-83, de interesse do Sindicato SICCOT - Sindicato da Industria de
Ceramica para Construgdo e Olaria de Tubardo, CNPJ 80.489.578/0001-92, tendo em vista
a irregularidade de documentagdo ndo passivel de saneamento, nos termos do art. 22,
inciso 1l, da Portaria MTE n2 3.472, de 2023 e, por conseguinte, b) ARQUIVAR o referido
processo, nos termos do art. 23, inciso |, do mesmo normativo.

O Diretor do Departamento de Relagbes do Trabalho, no uso das suas
atribuigdes legais, considerando a irregularidade processual e com fundamento na Analise
Técnica n2 6550 (SEI 9410162), resolve: a) INDEFERIR o pedido de alteragdo estatutaria n.2
19964.201925/2026-53, de interesse do Sindicato dos Profissionais de Tecnologia em
Imagem Diagndstica, CNPJ 05.802.854/0001-05, tendo em vista a ndo caracterizagdo de
categoria pleiteada, nos termos do art. 511 da CLT, bem como a irregularidade de
documentagdo ndo passivel de saneamento, nos termos do art. 22, incisos | e Il, da
Portaria MTE n2 3.472, de 2023 e, por conseguinte, b) ARQUIVAR o referido processo, nos
termos do art. 23, inciso |, do mesmo normativo.

O Diretor do Departamento de Relagbes do Trabalho, no uso das suas
atribuigdes legais, considerando a irregularidade processual e com fundamento na Analise
Técnica 6589 (9459649), resolve: a) INDEFERIR o pedido de alteracdo estatutaria n.2
19964.201930/2026-66, de interesse do SINTALOCAS - Sindicato dos Trabalhadores em
Empresas Locadoras de Bens Moveis e de Assisténcia Técnica do Estado do Rio de Janeiro,
CNPJ 72.343.569/0001- 60, tendo em vista a ndo caracterizagdo da categoria profissional
pretendida, nos termos do art. 511 da CLT, com fulcro do art. 22, inciso |, da Portaria MTE
n? 3.472, de 2023 e, por conseguinte, b) ARQUIVAR o referido processo, nos termos do art.
23, inciso |, do mesmo normativo.

ANDRE LUIS GRANDIZOLI

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO
E EMPREGO NO ESTADO DA BAHIA

PORTARIA SRTE/BA/MTE N¢ 1.326, DE 22 DE JULHO DE 2026

A Superintendente Regional do Trabalho e Emprego na Bahia, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 42, inciso VII, da Portaria MTE n2 431, de 10 de margo
de 2026, e considerando a necessidade de fortalecer a articulagdo institucional e a
promogdo da politica publica de aprendizagem profissional no Estado da Bahia, nos termos
do Processo n° 13624.202743/2026-64, resolve:

Art. 19 Fica instituido o Férum Estadual da Aprendizagem Profissional do Estado
da Bahia - FEAP/BA, instdncia permanente de carater consultivo, propositivo e de
articulagdo institucional, destinada a promover o didlogo e propor agbes entre o poder
publico, empregadores, entidades formadoras e sociedade civil, com vistas ao
fortalecimento da politica publica de aprendizagem profissional no Estado da Bahia.

Art. 22 Compete ao Férum Estadual da Aprendizagem Profissional do Estado da
Bahia:

|- promover a integragdo e o intercambio de informagdes entre os diversos
segmentos envolvidos na aprendizagem profissional;

Il- propor agdes, projetos e estratégias voltados ao aperfeicoamento da
formagdo técnico-profissional metddica dos aprendizes;

Ill- realizar ou fomentar estudos, levantamentos e pesquisas destinados a
subsidiar a formulagdo, o acompanhamento e a avaliagdo de politicas publicas relacionadas
a aprendizagem profissional;

IV- disseminar boas praticas e experiéncias exitosas relacionadas a contratagdo,
formagdo e inser¢do de aprendizes;

V- promover encontros, seminarios, oficinas, campanhas e outros eventos
destinados a divulgagdo e ao fortalecimento da aprendizagem profissional;

VI- convidar especialistas, instituigdes, organismos nacionais e internacionais e
demais atores relevantes para contribuir com debates, estudos e analises;

VIl- fomentar a politica de aprendizagem profissional em consonancia com as
transformagbes do mundo do trabalho e com a promogdo da formagdo integral de
adolescentes, jovens e pessoas com deficiéncia;

VIl- atuar em articulagdo com o Férum Nacional da Aprendizagem
Profissional;

IX- estimular a criagdo e o funcionamento de féruns municipais ou regionais de
aprendizagem profissional;

X- apoiar a elaboragdo, o acompanhamento e a avaliagdo de planos, programas
e agdes voltados a aprendizagem profissional no ambito estadual.

Art. 32 O Férum poderd ser integrado por representantes dos seguintes
segmentos:

|- 6rgdos e entidades descentralizadas da administragdo publica federal;

II- Departamentos Regionais dos Servigos Nacionais de Aprendizagem;

Il- instituigdes integrantes da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica
e Tecnoldgica e da Rede Estadual de Educagdo;

IV- entidades qualificadoras em formagdo técnico-profissional metddica
habilitadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

V- entidades representativas de empregadores e de trabalhadores, sindicatos;

VI- representantes do Governo do Estado da Bahia e de prefeituras
municipais;

VII- organizagdes da sociedade civil relacionadas a promogdo dos direitos de
adolescentes, jovens e pessoas com deficiéncia;
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