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* Coordenar as reunides do corpo docente de preceptores mensalmente e/ou sempre que necessario;
* Participar do programa de formagao vinculado ao Programa de Valorizagdo da Supervisdo das Residéncias em Satide desenvolvido pela ESP-CE com
frequéncia minima de 75%;
* Participar efetivamente da gestdo do PRMS, incluindo a formagao dos residentes de forma integrada aos 6rgdos de gestdo da Escola de Satde Publica do
Ceara e unidades ou instituigdes a qual se vincula o programa;
« Gerenciar a atualizagdo das informagdes cadastrais de supervisores / preceptores dos municipios e hospitais junto as instancias institucionais locais e ESP/CE;
* Orientar Trabalhos de Conclusdo de Residéncia (TCR), nas linhas de pesquisa préestabelecidas pelo programa de residéncia da ESP/CE, respeitando a
exigéncia minima de titulagdo mestre;
* Colaborar com a COREMU no processo de penalidades, trancamento e/ou desligamento dos profissionais de satide residente dos programas de residéncia
aos quais estdo vinculados;
* Promover o desenvolv1ment0 do programa de forma interprofissional, integral e intersetorial.
AREA DE ATUACAO Il e IV - SUPERVISOR CAMPO RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE
(UNIPROFISSIONAL E MULTIPROFISSIONAL) COMPONENTE HOSPITALAR / COMPONENTE COMUNITARIO

DESCRICAO DAS ATIVIDADES
* Participar da atualizag@o do Projeto Politico Pedagogico (PPP) e da matriz curricular do programa de residéncia;
* Articular a integragao entre a institui¢do formadora (ESP/CE) e instituigdo executora/parceira (municipios/hospitais) com o objetivo de manter os processos
formativos dos residentes e preceptores de nicleo nos cenarios locais, em conformidade com as diretrizes do PPP;
* Implementar o Projeto Politico Pedagogico nos cenarios de pratica, articulados com o NDAE da Residéncia Multlproﬁssmnal e em Area Profissional da
Saude da ESP/CE;
» Acompanhar de forma longitudinal o processo formativo do residente;
» Cumprir e fazer cumprir com assiduidade e pontualidade o cronograma da RESMULTI-ESP/CE;
* Construir a escala dos residentes nos rodizios e cendrios de pratica do programa de residéncia;
* Supervisionar a organizagdo do processo de trabalho dos profissionais residentes em conjunto com os preceptores de nucleo nos cendrios de ensino-apren-
dizagem, interagindo com a equipe, profissionais do servigo e gestdo local;
* Contribuir para o aprofundamento tedrico-pratico dos profissionais residentes nos cenarios de ensino-aprendizagem, por meio da condug@o semanal das
rodas de campo e atividades da equipe;
* Contribuir para o aprofundamento tedrico dos profissionais residentes nos cenarios de ensino-aprendizagem, por meio do acompanhamento e avaliagdo das
atividades-produtos dos modulos transversais;
» Participar do sistema de avaliagdo discente do programa de residéncia;
* Participar do sistema de avaliagdo tedrico e pratico dos residentes do programa;
* Participar do programa de formag¢ao vinculado ao Programa de Valorizagdo da Supervisdo das Residéncias em Satide desenvolvido pela ESP-CE com
frequéncia minima de 75%;
* Participar da elaboracdo, implantagdo e divulgacdo de protocolos e diretrizes institucionais que guardam relacdo direta ou indireta com os programas de
residéncia;
« Orientar Trabalhos de Conclusio de Residéncia (TCR), nas linhas de pesquisa pré-estabelecidas pela Residéncia Multiprofissional ¢ em Area profissional
da Satude da ESP/CE, respeitando a exigéncia minima de titulagdo mestre;
* Aplicar as penalidades previstas no regimento do programa de residéncia da ESP/CE;
* Promover o desenvolvimento do programa de forma interprofissional, integral e intersetorial.

AREA DE ATUACAO V - SUPERVISOR DE NUCLEO RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE
(UNIPROFISSIONAL E MULTIPROFISSIONAL) COMPONENTE COMUNITARIO

DESCRICAO DAS ATIVIDADES
* Participar da atualiza¢@o do Projeto Politico Pedagégico (PPP) e da matriz curricular do programa de residéncia;
* Articular a integraco entre a institui¢do formadora (ESP/CE) e instituigdo executora/parceira (municipios/hospitais) com o objetivo de manter os processos
formativos dos residentes e preceptores de niicleo nos cenarios locais, em conformidade com as diretrizes do PPP;
* Implementar o Projeto Politico Pedagdgico nos cendrios de pratica, articulados com o NDAE da Residéncia Multlproﬁssmnal ¢ em Area Profissional da
Saude da ESP/CE;
» Acompanhar de forma longitudinal o processo formativo do residente;
» Cumprir e fazer cumprir com assiduidade e pontualidade o cronograma da RESMULTI-ESP/CE;
* Construir a escala dos residentes nos rodizios e cenarios de pratica do programa de residéncia;
* Supervisionar a organizagdo do processo de trabalho dos profissionais residentes em conjunto com os preceptores de campo nos cenarios de ensino-apren-
dizagem, interagindo com a equipe, profissionais do servi¢o e gestao local;
* Contribuir para o aprofundamento tedrico-pratico dos profissionais residentes nos cenarios de ensino-aprendizagem, por meio da condugdo semanal das
rodas de nucleo e atividades da categoria profissional;
* Contribuir para o aprofundamento tedrico dos profissionais residentes nos cenarios de ensino-aprendizagem, por meio do acompanhamento e avaliagdo das
atividades-produtos dos modulos transversais e especificos;
« Participar do sistema de avaliagdo discente do programa de residéncia;
* Participar do sistema de avaliagdo tedrico e pratico dos residentes do programa;
* Participar do programa de formagdo vinculado ao Programa de Valorizagdo da Supervisdo das Residéncias em Satde desenvolvido pela ESP-CE com
frequéncia minima de 75%;
* Participar da elaborag@o, implantagao e divulgagdo de protocolos e diretrizes institucionais que guardam relagdo direta ou indireta com os programas de
residéncia;
« Orientar Trabalhos de Conclusio de Residéncia (TCR), nas linhas de pesquisa pré-estabelecidas pela Residéncia Multiprofissional e em Area profissional
da Saude da ESP/CE, respeitando a exigéncia minima de titulagdo mestre;
* Aplicar as penalidades previstas no regimento do programa de residéncia da ESP/CE;
* Promover o desenvolvimento do programa de forma interprofissional, integral e intersetorial.

ANEXO IV - QUADRO DE PONTUACAO DA ETAPA UNICA
AREA DE ATUACAO I, I, TILIV e V

VALOR VALOR

ITEM DOCUMENTOS COMPROBATORIOS UNITARIO MAXIMO

CURRICULO ACADEMICO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1 Cursos extracurriculares na area da Saade ou Educagdo, com carga horéria igual ou superior a 40 (quarenta) horas, para cada documento apresentado. 0,50 1,00

2 Publicagdo de resumo(s) em anais de congressos cientificos na area da Saude ou Educagao, com ISSN, devidamente comprovado. 0,25 0,50

3 Publicagdo de artigo(s) em revistas cientificas, ou capitulo(s) de livro, com ISBN, ISSN ou DOI, para cada publicagdo comprovada. 0,50 1,00

4 Experiéncia profissional na 4rea da formag@o de base (graduagdo) para cada periodo de 12 (doze) 0.50 1.50
meses de experiéncia comprovada, com inicio e término das atividades. >
Experiéncia profissional docente*, para cada 06 (seis) meses de experiéncia comprovada, com inicio e término das atividades.

5 S k . . P . N . < J 0,50 2,00

Seréo considerados para este item docéncia académica, tutoria, preceptoria, orientagdo de estagio.

Experiéncia na Supervisdo Geral/Coordenagio de programas de Residéncia, para cada periodo de 12

6 L e P o 1,00 2,00
(doze) meses de experiéncia comprovada, com inicio e término das atividades.

7 Titulo de Residéncia em Area Profissional da Saude (Uniprofissional ¢ Multiprofissional). 2,00 2,00

TOTAL 10,00
OBSERVACOES:

1) O participante devera atentar para a legibilidade do documento apds a digitalizagdo, de forma que seja possivel a analise pela Banca Examinadora. Docu-
mento que, ap6s digitalizado, ndo esteja legivel, sera desconsiderado, assim como documentos com rasuras e/ou quaisquer danos que tornem ilegiveis e/ou
deixem margem a duvidas quanto a veracidade das informagdes e/ou ndo contenham identificagdo do participante nio serdo aceitos.

2) Os cursos de formagdo deverdo ser comprovados por meio de Certificados ou Declaragdes, com informagao de carga horaria exigida no item, em papel
timbrado, com carimbo da Institui¢ao e do responsavel pela expedi¢do e/ou assinatura do documento. No caso de declaragdes/certificados emitidos pela internet,
estes devem, obrigatoriamente, conter o codigo de validagdo de autenticidade do documento, caso ndo possuam, serdo desconsiderados e ndo pontuaro.

3) Cursos de graduagdo e Pés-graduacdo ndo serdo aceitos como Curso de formagdo. Tampouco serdo aceitos, para comprovagdo de curso de formagao,
modulos/disciplinas/estagios referentes ao curriculo académico.



