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Art. 5° - A Comissao a que se refere o art. 1° desta Portaria devera concluir o inventario obrigatério anual dos bens patrimoniais
maoveis sob sua responsabilidade no prazo de até 60 (sessenta) dias, para fins de consolidagdo pela Secretaria Municipal do
Planejamento, Orcamento e Gestao (SEPOG), conforme o disposto no art. 43, caput, do Decreto Municipal n° 16.109/2024.
Art. 6° - Nao sera atribuida qualquer vantagem pecuniaria pela participacdo dos servidores designados para compor a presente
Comissao Técnica de Inventario.
Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 8° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Fortaleza, 11 de agosto de 2026.
GABINETE DA PRESIDENCIA DO INSTITUTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Francisco Evaldo Ferreira Lima
PRESIDENTE DO IMPARH

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

TiTULO DE APOSENTADORIA N° 834/2026 - VT
A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, érgdo gestor do Regime de Previdéncia
dos Servidores do Municipio de Fortaleza, Art. 2° da Lei complementar 0188, de 19 de dezembro de 2014, no uso de suas atribuigdes
legais e considerando as informagdes contidas no processo n°® P217877/2020, de 14 de Agosto de 2020, RESOLVE conceder
aposentadoria ao servidor abaixo identificado, a partir de 30/07/2020, com base na legislacao indicada.

QUALIFICAGAO

NOME: JOSE LUIZ FERREIRA CASTELO BRANCO MATRICULA: 77814-01
CARGO: 108 - MEDICO | REFERENCIA: B1 - 005 ORGAO: 0010 - SMS
TIPO DE APOSENTADORIA: 532 - POR INVALIDEZ INTEGRAL PELA MEDIA PARIDADE: Nao

FUNDAMENTAGAO LEGAL
Art 40, parag. 1°, inciso | da CF, EC 41/2003. Art. 12, inciso | alinea a, art.13, arts. 19, 21 e 67 da Lei n.° 9103/06 de 29 de junho de
2006, estes ultimos com redagéo dada pela Lei n.° 9136/2006; ; Art. 118 § 3° da Lei n.° 6794/90, de 27.12.1990 (§ 3° acrescido pela
Lei n° 6.901, de 25.06.1991); Art. 21, § uUnico da Lei n.° 9310/07, de 06.12.2007; Art. 103, Il c/c Art.113 da Lei n.° 6794/90, de
27.12.1990, este ultimo alterado pela Lei n.° 6901/91, Decreto 12.019/2006, de 17.04.2006.

TOTAL DE PROVENTOS MENSAIS: R$ 10.555,50
TOT. PROV. COM BASE MEDIA ARITMETICA 80% MAIORES SALARIOS: R$ 9.952,86
PROVENTOS A QUE FAZ JUS O SERVIDOR: R$ 9.952,86

Os proventos serdo calculados equivalentes a média aritmética simples dos 80% maiores salarios do periodo contributivo,
conforme art. 1° da Lei n® 10.887/2004.
REVOGANDO-SE O TiTULO DE APOSENTADORIA N° 653/2020 - VT, DOM DE 05/05/2021.
GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, em 04 de Agosto de 2026.
ALINE VILAR DE OLIVEIRA
Superintendente do IPM
CAROLINA PRICE EVANGELISTA MONTEIRO
Secretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e Gestao
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TITULO DE APOSENTADORIA N° 835/2026 - VT
A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, érgao gestor do Regime de Previdéncia
dos Servidores do Municipio de Fortaleza, Art. 2° da Lei complementar 0188, de 19 de dezembro de 2014, no uso de suas atribuigdes
legais e considerando as informagdes contidas no processo n° P216645/2020, de 13 de Agosto de 2020, RESOLVE conceder
aposentadoria ao servidor abaixo identificado, a partir de 13/08/2020, com base na legislagdo indicada.

QUALIFICAGAO

NOME: ELIAS BARBOSA DE MENESES JUNIOR MATRICULA: 11180-01
CARGO: 107 - MEDICO VETERINARIO I REFERENCIA: D1A - 017 ORGAO: 0010 - SMS
TIPO DE APOSENTADORIA: 522 - VOLUNTARIA INTEGRAL PARIDADE: Sim

FUNDAMENTAGAO LEGAL

art. 3° da EC n° 47/2005; arts. 12, |, c, e 69 da Lei n° 9.103/2006; art. 103, VIII, c/c art. 118 da Lei n° 6.794/1990; art. 5° da Lei n°
7.555/1994; art. 113 da Lei n® 6.794/1990; art. 2° da Lei n® 7.555/1994 e art. 5° da Lei n°9.891/2012.

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS

BASE DE CALCULO RS$ - 2.789,90

CODIGO PROVENTOS iNDICE % | CARGA | PONTOS VALOR (R$)
100 VENCIMENTO - 180 - R$ 2.789,90
15 GRAT.ESPEC.DESEMPENHO 35 - - R$ 976,47
164 GRAT TITULACAO ACADEMICA 50 - - R$ 1.394,95
107 ANUENIO 35 - - R$ 976,47
105 INSALUBRIDADE 40 - - R$ 1.115,96

TOTAL DE PROVENTOS MENSAIS: R$ 7.253,75




