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GABINETE DA PREFEITA
LEI N°2.296, DE 14 DE AGOSTO DE 2026.

AUTORIZA O MUNICIPIO DE IRAUCUBA/CE A
FIRMAR PARCERIA COM A EMPRESA R2D -
FABRICACAO E PERSONALIZACAO LTDA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA/CE, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Organica do Municipio de lIrauguba. Faz saber que a Camara
Municipal de Irauguba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Municipio de lrauguba/CE autorizado a celebrar
parceria com a empresa R2D - FABRICACAO E
PERSONALIZA(;AO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
62.681.925/0001-00, Localizada na Rua Lucas Batista Mota, n® 155,
Bairro Esperanga, Irauguba/CE, CEP n° 62.620-000, representada pelo
Sr. Reyner Oliveira Morais, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o
n°. 064.444.993-48, residente e domiciliado na Rua E, n° 789, Lot.
Parque Montenegro Il, CEP n° 60751-260, Fortaleza/CE.

Paragrafo Unico. A parceria sera formalizada nos moldes do
Protocolo de Intengdes em anexo, parte integrante desta Lei.

Art. 2°. Para a efetivacdo da parceria, fica 0 Municipio autorizado a
adotar as seguintes medidas:

I — Concesséo de aporte financeiro, a titulo de investimento, no valor
de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), destinado a aquisicéo
de maquinario indispensavel ao desenvolvimento das atividades
industriais, observadas as condi¢Oes estabelecidas nesta Lei e no
respectivo instrumento de parceria;

Art. 3°. Compromete-se a empresa parceira a:

I — Investir o montante de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)
no objeto descrito no protocolo de intencdes;

Il — Promover a amplia¢do do quadro funcional da empresa mediante
a criacdo de 20 (vinte) novos empregos diretos, representando um
incremento de 40% (quarenta por cento) em relacdo ao quantitativo
atual de 50 (cinquenta) postos de trabalho, a ser alcangado no prazo de
1 (um) ano, contados a partir da liberac&o dos recursos.

Il — Ressarcir ao erario municipal o valor correspondente ao aporte
financeiro recebido, observando-se periodo de caréncia de 06 (seis)
meses, contados da data de sua liberagdo, seguido do pagamento em
12 (doze) parcelas mensais, sucessivas e de igual valor; e

IV - Recrutar prioritariamente moradores do Municipio de
Irauguba/CE.

Art. 4°. O Poder Executivo regulamentard os pontos omissos, visando
a adequada execucéo do Protocolo de Intengdes.

Art. 5°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta
do or¢amento vigente.

Art. 6°. O descumprimento de qualquer das obrigacdes previstas na
presente Lei ou no Protocolo de IntengBes, por parte da empresa
beneficiaria, acarretard em aplicagdo de multa compensatéria
correspondente a 10% do aporte financeiro previsto no art. 2°, inciso |
da presente lei.

§1°. O disposto no caput aplica-se sem prejuizo da restitui¢do integral
do aporte financeiro concedido, das eventuais perdas e danos
decorrentes das despesas realizadas pelo Poder Publico e da cobranca
judicial dos valores devidos.

820, Excepcionalmente, em substituicdo total ou parcial ao
ressarcimento em peclnia, podera o Poder Executivo Municipal
aceitar a dacdo em pagamento dos equipamentos adquiridos com
recursos do aporte financeiro, desde que haja justificativa formal
apresentada pela empresa beneficiaria, prévia avaliagdo técnica dos
bens e demonstracéo de que a medida atende ao interesse publico.
Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Verde, Irauguba/CE, em 14 de agosto de 2026.
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GABINETE DA PREFEITA
LEI N°2.297, DE 14 DE AGOSTO DE 2026.

LEI N°©2.297, DE 14 DE AGOSTO DE 2026.

INSTITUI O CARGO DE COORDENADOR(A) DO
PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE,
ALTERANDO A LEI MUNICIPAL N° 2.213/2026,
QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA/CE, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Orgénica do Municipio de Irauguba. Faz saber que a Céamara
Municipal de Iraucuba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado, no ambito da Secretaria Municipal da Educacdo,
01 (um) cargo em comissdo, de livre nomeacdo e exoneracdo, de
Coordenador(a) do Programa Salde na Escola — PSE, destinado ao
exercicio de funcBes de direcdo, coordenacdo, chefia, supervisdo e
assessoramento, ficando acrescido o § 15 ao art. 40 da Lei Municipal
n® 2.213, de 27 de fevereiro de 2026, com a seguinte redacédo:

“Art. 40. (...)

§ 15. Coordenacéo do Programa Satde na Escola — PSE

I — dirigir, coordenar, supervisionar e avaliar a implementacdo das
acOes do Programa Salde na Escola — PSE no ambito do Municipio,
promovendo a integragdo entre as politicas publicas de educagdo e
saude;

Il — assessorar a Secretaria Municipal da Educagdo na formulagéo,
planejamento, coordenacdo, monitoramento e avaliagdo das acdes
estratégicas relacionadas ao Programa Salde na Escola — PSE,
fornecendo informagdes e subsidios necessarios a tomada de decisdes
administrativas;

111 — coordenar a elaboracdo do planejamento anual das agbes do
Programa Salde na Escola — PSE, estabelecendo diretrizes, metas,
prioridades e estratégias voltadas a execucdo das politicas publicas de
promogdo da satide no ambiente escolar;

IV — promover a articulacdo institucional entre a Secretaria Municipal
da Educacdo, a Secretaria Municipal da Salde, gestores escolares e
demais orgdos e entidades publicas ou privadas envolvidos na
execuc¢do das a¢des do Programa Saude na Escola — PSE, assegurando
a integracdo intersetorial das politicas publicas;

V — supervisionar e coordenar as agdes desenvolvidas pelas unidades
escolares e pelas equipes envolvidas no Programa Salde na Escola —
PSE, promovendo orientacdo institucional, integracdo e alinhamento
das atividades desenvolvidas;

VI — coordenar, supervisionar e acompanhar campanhas, projetos,
programas e demais acdes institucionais relacionadas a promocéao da
salde, a prevencdo de doencas e agravos, a educagdo em salde e a
melhoria da qualidade de vida dos estudantes da rede publica
municipal de ensino;

VIl — supervisionar o acompanhamento das metas, indicadores e
resultados do Programa Salde na Escola — PSE, avaliando o
desempenho das ac¢des desenvolvidas e propondo medidas destinadas
ao seu aperfeicoamento;

VIII — coordenar a elaboracdo de estudos, diagndsticos, relatorios
técnicos e gerenciais e demais instrumentos destinados ao
acompanhamento e a avaliagdo das acOes do Programa, bem como ao
fornecimento de informacdes aos drgdos competentes;

IX — coordenar e supervisionar agdes de capacitacdo, orientacdo
institucional e formagéo continuada destinadas aos gestores escolares,
equipes pedagogicas e demais profissionais envolvidos na execucéo
do Programa Saude na Escola — PSE;

X — representar institucionalmente a Secretaria Municipal da
Educacdo perante 6rgdos publicos, instituicdes parceiras, comissoes,
grupos de trabalho, reunifes e eventos relacionados as politicas
publicas de promocdo da salde no ambiente escolar, quando
designado pela autoridade competente;

X1 — propor, coordenar e acompanhar estratégias voltadas ao
fortalecimento das agbes de promog¢do da saude, cultura de paz,
inclusdo, bem-estar, prevencdo de agravos e melhoria da qualidade de
vida da comunidade escolar, observadas as diretrizes estabelecidas
pela Administragdo Municipal; e

XI1 — exercer outras atribui¢fes de dire¢do, coordenacéo, supervisao e
assessoramento  compativeis com a natureza da unidade
administrativa.” (NR)
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