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NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, 08 de
dezembro de 2025.

Publicado por:

Maria da Conceigdo de Lima Paiva

Cadigo Identificador:3CC08049

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N°542/2025 - SMS, DE 08 DE DEZEMBRO DE
2025

Autoriza pagamento de diaria e da outras
providéncias.

A SECRETARIA DE SAUDE MARIA DA CONCEIQAO LIMA
PAIVA DO MUNICIPIO DE GROAIRAS, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 744/2018, de 11
de maio de 2018, alterada pela Lei Municipal n° 833/2021, de 24 de
agosto de 2021, que define os valores das diarias, disciplina a
competéncia para a concessao, revoga leis anteriores sobre a matéria e
dé outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade do deslocamento para atender
interesse do servigo publico;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura a efetuar o
pagamento ao Sr. FRANCISCO ELVIS SALES MELO,
MOTORISTA, o valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais)
correspondente a %2 (meia) didria, para fazer jus as despesas de estadia
na cidade de FORTALEZAJ/CE, no dia 08/12/2025, para transportar
a seguinte paciente: Ana Sofia Ximenes.

Art. 2° -As despesas ocorrerdo por conta de dotacdo prdpria do
vigente or¢amento.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, 08/ DE
DEZEMBRO DE 2025.

MARIA DA CONCEIGCAO LIMA PAIVA
Secretaria de Saude
Publicado por:
Maria da Conceigdo de Lima Paiva
Cadigo ldentificador: A4AE7506B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA O ENVIO DE
DOCUMENTOS E CERTIDOES PARA A INVESTIGACAO
SOCIAL - SUB JUDICE

A Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte-CE, pessoa juridica
de direito publico, com sede situada na Rua Maria Osmar Tavares dos
Santos, n® 55 — Centro, neste ato representado pelo prefeito, Exmo. Sr.
José Cefas Pontes Melo, no uso de suas atribui¢fes legais, torna
publico o Edital de Convocagdo para a entrega dos documentos e
certiddes para a Investigagdo Social do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte, em acordo com o Edital
n° 002/2024.

DA CONVOCACAO

1. Os candidatos convocados, constantes no Anexo | deste edital,
deverdo comparecer ao endereco indicado para a entrega da
documentacdo, na sede da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do
Norte (Sala da Procuradoria Geral), situada na Rua Maria Osmar
Tavares dos Santos — Centro, Guaraciaba do Norte-CE, no periodo de
09 a 13 de dezembro de 2025, das 08h as 14h.

Paragrafo Unico: Observando o principio constitucional da
moralidade, os candidatos inscritos para o cargo de Guarda Municipal
serdo submetidos a investigacdo de conduta social, a ser realizado pela
Administragdo Municipal.

DA INVESTIGA(;AO SOCIAL

1. Observando o principio constitucional da moralidade, os candidatos
inscritos para o Cargo de Guarda Civil Municipal serdo submetidos a
Investigacdo Social, a ser realizado pela Secretaria de Seguranga
Patrimonial e Transito.

2. Serdo convocados para a realizacdo desta etapa, os candidatos
aprovados na Prova Obijetiva e que forem considerados APTOS nos
testes anteriores.

3. A Investigagdo de Conduta Social verificard o comportamento e a
idoneidade moral necessaria ao exercicio do cargo e os candidatos
nesta etapa terdo seus resultados expressos como INDICADO ou
CONTRAINDICADO.

4. O candidato preenchera, para fins da investigagdo, a Ficha de
InformacGes Confidenciais - FIC, na forma do modelo disponibilizado
no ANEXO I deste edital.

5. Fica estabelecido, para fins de Analise da Conduta Social, que o
candidato deverd apresentar no mesmo envelope, a Ficha de
Informacdes Confidenciais — FIC apds integral preenchimento e 0s
seguintes documentos, todos indispensaveis ao prosseguimento no
certame:

a) Certidbes da Justica Federal e Justica Eleitoral, da Unidade da
Federacdo, em que tenha residido por igual periodo, e, que,
comprovem a inexisténcia de antecedentes criminais, expedidas pelos
cartorios distribuidores de feitos criminais da Comarca da cidade em
que tenha residido nos 5 (cinco) ultimos anos;

b) Declaracdo ou certiddo de drgdos publicos, em que o candidato
exerca ou tenha exercido cargo publico, atestando que o candidato ndo
se encontra respondendo a processo administrativo disciplinar, nem
teve contra si aplicada a pena de demisséo.

6. Serdo desconsiderados os documentos rasurados.

7. O procedimento irrepreensivel e a idoneidade moral inatacavel,
serdo apurados por meio de investigagdo no ambito social, funcional,
civil e criminal dos candidatos inscritos nos concursos publicos para
provimento ao cargo de Guarda Civil Municipal.

8. S&o fatos que afetam o procedimento irrepreensivel e a idoneidade
moral inatacével do candidato:

a) habitualidade em descumprir obrigacdes legitimas;

b) relacionamento ou exibi¢cdo em publico com pessoas de notérios e
desabonadores antecedentes criminais;

c) vicio de embriaguez;

d) uso de droga ilicita;

e) pratica de ato atentatério a moral e aos bons costumes;

f) figurar, na condigdo de autor, em inquérito policial ou inquérito
policial militar ou termo circunstanciado de ocorréncia ou
procedimento disciplinar, ou figurar, na condicao de réu;

g) demissdo de cargo publico e destituicdo de cargo em comisséo, no
Exercicio da fungdo publica, em qualquer 6rgdo da administragdo
direta e indireta, nas esferas federal, estadual, distrital e municipal,
mesmo que com base em legislacéo especial;

h) existéncia de antecedentes criminais;

i) declaracdo falsa ou omissdo de registro relevante sobre sua vida
pregressa em ambito social, funcional, civil e criminal;

j) manifestacdo de desapreco as autoridades e atos da administragéo
publica;

k) prética que possa importar em escandalo ou comprometer a fungéo
de Seguranca Publica;

I) frequéncia a locais incompativeis com o decoro da funcdo de
seguranca publica;
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