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DOUGLAS RODRIGUES NEGREIROS 
Prefeito Municipal de Catunda 

  

ANEXO I - RELAÇÃO DE CANDIDATOS APROVADOS NA 

ANÁLISE DOCUMENTAL E ANÁLISE DA JUNTA MÉDICA 

OFICIAL DO MUNICÍPIO 
SAÚDE 

POSIÇÃO INSCRIÇÃO NOME CARGO SITUAÇÃO 

3º 000592001662 

MARIA 

MORGANA 

BEZERRA 

COSTA 

FARMACÊUTICO-SEC.MUN.DE 

SAÚDE DE CATUNDA-CE 
APROVADO 

5º 000592003186 

FRANCISCO 

MARCELO 

RODRIGUES 

DOS SANTOS 

MOTORISTA CATEGORIA “D”-

HOSPITAL MUN. DE 

CATUNDA-SEDE 
APROVADO 

15º 000592000996 

MARIA 

JOYNA 

ABREU 

PIMENTA 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM-

HOSPITAL MUN. DE CATUNDA-SEDE 
APROVADO 

3º 000592001592 

CLEIDIANE 

MELO DA 

SILVA 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM-UBS 

LUIZ PEREIRA DO NASCIMENTO-

DISTRITO DE VIDÉO 

APROVADO 

2º 000592000994 

CARMINDA 

MORGANA 

BANDEIRA 

DE FARIAS 

CAMAREIRA-HOSPITAL MUN. DE 

CATUNDA-SEDE 
APROVADO 

          

OBRAS E TRANSPORTE 

POSIÇÃO INSCRIÇÃO NOME CARGO SITUAÇÃO 

3º 000592000408 

JULIANA 

GOMES DE 

LIMA 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS-

SEC.MUN.DE OBRAS E SERVIÇOS 

PÚBLICOS 
APROVADO 

          

EDUCAÇÃO 

POSIÇÃO INSCRIÇÃO NOME CARGO SITUAÇÃO 

3º 000630001175 

LEVI 

RODRIGUES 

MARTINS 

TIMBO 

VIGIA-SEC.MUN.DE EDUCAÇÃO E 

DESPORTO 
APROVADO 

 

Publicado por: 
João Patrick Farias Oliveira 

Código Identificador:09DD0BCD 

 
GABINETE DO PREFEITO 

RESULTADO FINAL DA ANÁLISE DOCUMENTAL E 

ANÁLISE DA JUNTA MÉDICA OFICIAL DO MUNICÍPIO DE 

CATUNDA - EDITAL DE CONVOCAÇÃO N° 005/2025 

 

RESULTADO FINAL DA ANÁLISE DOCUMENTAL E 

ANÁLISE DA JUNTA MÉDICA OFICIAL DO MUNICÍPIO DE 

CATUNDA - EDITAL DE CONVOCAÇÃO N° 005/2025 
  

A Prefeitura Municipal de Catunda torna público o Resultado Final 

da Análise Documental e Análise da Junta Médica Oficial do 

Município referente aos Concursos Públicos regidos pelos Editais N° 

001/2024, 002/2024, 003/2024 e 004/2024. 

Estão relacionados no Anexo I, os candidatos APROVADOS na 

Análise Documental e Análise da Junta Médica Oficial do 

Município para provimento de cargos efetivos do Quadro de Pessoal 

da Prefeitura Municipal de Catunda. 

Os candidatos listados como APROVADOS, atenderam aos critérios 

estabelecidos no Edital de Convocação N° 005/2025, enquanto os não 

presentes nessa lista são aqueles que não apresentaram a 

documentação exigida no prazo estabelecido no Edital de Convocação 

N° 005/2025 ou foram considerados inaptos pela Junta Médica Oficial 

do Município. 

Os candidatos APROVADOS deverão comparecer ao Setor de 

Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Catunda, localizado na 

Rua Vila Nau, 715, Centro, Catunda-CE, exclusivamente no horário 

das 08h às 12h, até o dia 05/12/2025 para posse no cargo efetivo. 

No ato da posse, será assinado Termo de Posse e o candidato 

receberá Termo de Autorização para Entrada em Exercício, 

devendo iniciar suas atividades no órgão de lotação até o dia 

19/12/2025. 

Os candidatos nomeados que não tomarem posse dentro do prazo, 

serão desclassificados dos concursos, os candidatos que tomarem 

posse e não entrem em exercício dentro do prazo, serão exonerados do 

cargo efetivo. 

Os candidatos relacionados no Anexo ll, que solicitaram 

RECLASSIFICAÇÃO nos termos da lei vigente, passam a figurar na 

última posição da lista de classificação dentro do limite de vagas 

(imediatas e cadastro de reservas) relativa ao cargo para o qual 

prestaram concurso. 

Os candidatos relacionados no Anexo lll, que não apresentaram a 

documentação exigida no prazo estabelecido no Edital de Convocação 

N° 005/2025 ou foram considerados inaptos pela Junta Médica Oficial 

do Município, são DESCLASSIFICADOS dos concursos público, 

nos termos dos editais N° 001/2024, 002/2024, 003/2024 e 004/2024 

dos concursos. 

Candidatos convocados em mais de um cargo, tiveram que optar por 

um deles, sendo automaticamente desclassificado do(s) outro(s). 

Catunda – CE, 28 de novembro de 2025 

  

DOUGLAS RODRIGUES NEGREIROS 
Prefeito Municipal 

  

ANEXO I - RELAÇÃO DE CANDIDATOS APROVADOS NA 

ANÁLISE DOCUMENTAL E ANÁLISE DA JUNTA MÉDICA 

OFICIAL DO MUNICÍPIO 
SAÚDE 

POSIÇÃO INSCRIÇÃO NOME CARGO SITUAÇÃO 

3º 000592001662 

MARIA 

MORGANA 

BEZERRA 

COSTA 

FARMACÊUTICO-SEC.MUN.DE 

SAÚDE DE CATUNDA-CE 
APROVADO 

5º 000592003186 

FRANCISCO 

MARCELO 

RODRIGUES 

DOS SANTOS 

MOTORISTA CATEGORIA “D”-

HOSPITAL MUN. DE 

CATUNDA-SEDE 
APROVADO 

15º 000592000996 

MARIA 

JOYNA 

ABREU 

PIMENTA 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM-

HOSPITAL MUN. DE CATUNDA-SEDE 
APROVADO 

3º 000592001592 

CLEIDIANE 

MELO DA 

SILVA 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM-UBS 

LUIZ PEREIRA DO NASCIMENTO-

DISTRITO DE VIDÉO 

APROVADO 

2º 000592000994 

CARMINDA 

MORGANA 

BANDEIRA 

DE FARIAS 

CAMAREIRA-HOSPITAL MUN. DE 

CATUNDA-SEDE 
APROVADO 

          

OBRAS E TRANSPORTE 

POSIÇÃO INSCRIÇÃO NOME CARGO SITUAÇÃO 

3º 000592000408 

JULIANA 

GOMES DE 

LIMA 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS-

SEC.MUN.DE OBRAS E SERVIÇOS 

PÚBLICOS 
APROVADO 

          

EDUCAÇÃO 

POSIÇÃO INSCRIÇÃO NOME CARGO SITUAÇÃO 

3º 000630001175 

LEVI 

RODRIGUES 

MARTINS 

TIMBO 

VIGIA-SEC.MUN.DE EDUCAÇÃO E 

DESPORTO 
APROVADO 

  

ANEXO II - RELAÇÃO DE CANDIDATOS QUE 

SOLICITARAM RECLASSIFICAÇÃO 
  

ANEXO III – CANDIDATOS QUE NÃO APRESENTARAM A 

DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA NO PRAZO ESTABELECIDO 

NO EDITAL DE CONVOCAÇÃO N° 005/2025 OU FORAM 

CONSIDERADOS INAPTOS PELA JUNTA MÉDICA OFICIAL 

DO MUNICÍPIO 

Publicado por: 
João Patrick Farias Oliveira 

Código Identificador:4AA8FAB4 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO 

 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

EXTRATO DE PRORROGAÇÃO CONTRATUAL 

 

Referente ao contrato n.º: 202406070001 
  

O Secretário de Saúde do Município de Chorozinho, em cumprimento 

a Legislação em vigor, faz publicar o extrato resumido do 2º 

ADITIVO ao contrato acima identificado, firmado entre o Município 

e a Empresa RASTRAVE RASTREAMENTO VEICULAR, como 

a seguir discrimina. 

  

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. 

  


