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Promover politicas publicas com a finalidade de apoiar e dar
assisténcia aos Conselhos Municipais;

Coordenar politicas publicas que fomentem os Centros de Cidadania,
como instrumentos de fortalecimento social, através da:
Disponibilizacdo & populagdo dos servigos publicos de documentagio
e registro do cidadéo;

Articulacdo, com as Secretarias Municipais e demais ambitos
governamentais, dos meios para a oferta de servicos de pablicos;
Formulagdo, execucdo e avaliagdo de programas e acles para o
fortalecimento da organizagdo comunitaria, com a finalidade de
promover a participagdo da sociedade no enfrentamento de seus
problemas e necessidades;

Promocdo e coordenacdo de mutirGes comunitarios, programas de
ajuda matua e demais eventos comunitarios, em articulagdo com
outros 6rgdos municipais;

Em coordenacdo com as Secretarias de Planejamento e Gestdo e de
Financas, realizar os procedimentos administrativos e de gestdo
orcamentéria e financeira necessarios para a execugdo de suas
atividades e atribui¢des, dentro das normas superiores de delegacdes
de competéncias;

Em coordenacdo com a Secretaria de Planejamento e Gestdo,
monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e objetivos
institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao Chefe do
Governo Municipal as propostas de decisdo e adequacdo, que
permitam o cumprimento dos compromissos assumidos com a
populacdo no Plano de Governo e demais metas formalmente fixadas;
Receber os pedidos de autorizagdo, cessdo, permissdo ou concessao de
bem pablico municipal, para deliberacdo e decisdo do Chefe do Poder
Executivo Municipal, observados os requisitos legais;

Atuar na articulagdo estratégica e institucional entre o Governo
Municipal e o Poder Legislativo Municipal;

Acompanhar e analisar o cenério politico, em cooperacdo com as
demais Secretarias Municipais, subsidiando os processos decisérios da
Administracdo nas relagdes institucionais, de acordo com as diretrizes
gerais do Governo;

Promover articulagdo entre o Governo Municipal, em cooperagéo com
as demais Secretarias Municipais, junto a entidades publicas e
privadas, agéncias de desenvolvimento, agéncias reguladoras e
organizagdes ndo  governamentais, objetivando identificar,
potencializar, trabalhar e desenvolver projetos, programas e parcerias
estratégicas;

Recepcionar, a pedido do Chefe do Poder Executivo Municipal, as
autoridades e/ou membros de organizagbes e entidades
governamentais ou ndo governamentais municipais, estaduais, federal,
que venham ao Municipio de Brejo Santo para o desenvolvimento de
projetos e programas;

Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do
Chefe do Executivo Municipal,

Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e utilizagdo das
dotacbes orcamentarias da unidade administrativa, nos termos da
legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que ser4 objeto
de comunicacdo aos 6rgdos de controle da Administracdo Publica
Municipal;

Responsabilizar-se, por seu titular, pelas autoriza¢des para abertura de
licitagBes, assinaturas de editais, julgamentos dos recursos
administrativos, homologa¢des e adjudicacBes dos certames, bem
como pela avaliagdo da execugdo contratual, sempre que as
contratagBes recairem sobre bens efou servicos diretamente
pertinentes as dotagfes orcamentarias especificas da Secretaria, com
excecdo dos bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado
central, bens e servicos de manutencdo e custeio geral e
administrativo da Prefeitura e de obras e servi¢os de engenharia, a
cargo, da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Urbanismo
cientificando o Prefeito Municipal;

Assinar, por seu titular e/ou em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, os contratos administrativos diretamente
vinculados as dotagdes orcamentarias da Secretaria, com excecdo dos
bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado central, bens e
servigos de manutencéo e custeio geral e administrativo da Prefeitura
e de obras e servicos de engenharia, a cargo, respectivamente, das
Secretarias Municipais de Administracéo e de Infraestrutura e Obras;
Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em
Decretos Municipais e Ordens de Servico.

Art. 26 — Compreende o Organograma da Secretaria Municipal de
Governo e Articulagéo Politica a seguinte estrutura:

Secretaria Executiva;

Assessoria Juridica;

Departamento de Politicas Publicas;

Art. 27 — A Secretaria Municipal de Governo e Articulagdo Politica
possui a seguinte estrutura de cargos:

01 (um) Secretario Municipal de Governo e Articulacdo Politica;

01 (um) Secretario Executivo;

01 (um) Assessor Juridico;

01 (um) Assessor do Departamento de Politicas Publicas;

01 (um) Assessor de Controle e Andamento Legislativo;

01 (um) Assessor de Expediente.

CAPITULO VI )
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO

SECAO |

DA SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 28 — A Secretaria Municipal de Finangas tem por atribui¢des:
Formular, executar e avaliar as politicas e diretrizes para a
modernizagdo e operagdo do sistema de gestdo financeira da
Prefeitura Municipal de Brejo Santo;

Planejar e executar as atividades referentes ao langcamento, cobranca,
arrecadacdo e fiscalizagdo dos impostos, taxas, multas, contribuigdes,
direitos e, em geral, de todas as receitas ou rendas pertencentes ou
confiadas & Fazenda Municipal;

Formular e executar a politica fiscal e tributaria do Municipio;
Desenvolver, implantar e manter atualizado permanentemente 0s
sistemas de arrecadacdo e fiscalizaco tributéria;

Avaliar de forma periddica a eficicia e eficiéncia do Caddigo
Tributario do Municipio e formular propostas para seu
aperfeicoamento e atualizacéo;

Apurar a liquidez e certeza da divida ativa de natureza tributaria do
Municipio, inscrevendo-a para fins de cobranga amigéavel ou judicial;
Coordenar, junto com a Procuradoria Geral do Municipio, os
procedimentos e atividades relacionadas com a cobranga amigéavel e
coercitiva da divida ativa de natureza tributaria do Municipio, ou de
quaisquer outras dividas que ndo forem liquidadas nos prazos legais;
Fiscalizar e fazer a tomada de contas dos 6rgdos de administragdo
centralizada que tenham competéncias de arrecadacdo de taxas,
multas, contribuicbes, direitos e de outras receitas ou rendas
pertencentes ou confiadas & Fazenda Municipal;

Elaborar as demonstragfes contabeis e das prestagdes de contas do
Municipio;

Processar a despesa e manter o registro e os controles contabeis da
administracdo financeira, orcamentaria e patrimonial do Municipio;
Executar as atividades de classificagdo, registro e controle, em todos
0S seus aspectos, da divida publica municipal, incluindo os servigos da
divida, resultantes ou independentes da execugdo do orcamento;
Elaborar as demonstracbes contébeis e as prestacdes de contas do
Municipio exigidos pelos diferentes 6rgéos de fiscalizacéo e controle;
Zelar pelo cumprimento da legislacdo sobre responsabilidade fiscal,
articulando-se com os 6rgdos da administracdo direta e indireta do
Municipio, com o apoio da Procuradoria Geral do Municipio;

Efetuar a guarda e movimentagdo dos recursos financeiros e outros
valores pertencentes ou confiados & Fazenda Municipal;

Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

Em coordenacdo com as Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestao, realizar os procedimentos de gestdo administrativa e de gestdo
orcamentéria e financeira necessarios para a execucdo de suas
atividades e atribui¢des, dentro das normas superiores de delegacdes
de competéncias;

Em coordenacdo com a Procuradoria Geral do Municipio, programar
as atividades de consultoria e assessoramento juridico necessarias para
o0 desempenho oportuno e eficaz de suas atribuicdes, zelando em todo
momento pela defesa dos interesses da Administragdo Publica
Municipal, dentro das normas superiores de delegacBes de
competéncias;

Em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Governo e
Articulacéo Politica e com a Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestdo, monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e
objetivos institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao
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