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a atual composicao legal do Conselho ou que ndo observem o disposto
nesta Lei.

Art. 8°. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que
couber.

Art. 9°. A presente Lei promove a regularizacdo institucional,
administrativa e normativa do Conselho Municipal de Turismo —
COMTUR, para fins de atendimento as exigéncias dos sistemas
federais de turismo, especialmente no ambito do SISMAPA e do
Ministério do Turismo.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicoes relativas ao Conselho Municipal do Turismo existentes
na Lei Municipal n® 1.197, de 9 de maio de 2017, assim como demais
normas divergentes.

Palacio Verde, Irauguba/CE, em 26 de janeiro de 2026.
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GABINETE DA PREFEITA
LEI N°2.197, DE 26 DE JANEIRO DE 2026.

INSTITUI O PROGRAMA BOLSA TRABALHO —
PBT, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
IRAUCUBAJCE, REVOGANDO
EXPRESSAMENTE A LElI MUNICIPAL N°
1.815/2023, ASSIM COMO SUAS ALTERACOES
POSTERIORES, NA FORMA QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IRAUGUBA, no uso de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Organica do Municipio de lrauguba. Faz saber que a Camara
Municipal de Irauguba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa “Bolsa Trabalho” — PBT, no
Municipio de lrauguba/CE, com o objetivo de estimular a insercéo
socioecondmica de pessoas pertencentes a familias de baixa renda no
mercado de trabalho, promovendo aquisicdo de experiéncia
profissional.

Art. 2°. Os objetivos do Programa séo:

I - Propiciar o resgate da cidadania de pessoas que pertengam a
familias de baixa renda;

Il - Propiciar aos participantes capacitacdo adicional e qualificacdo
profissional;

111 - Potencializar uma maior integragdo socioeconémica;

IV - Fomentar o autodesenvolvimento pessoal e profissional;

V - Gerar renda nos bairros, localidades e distritos;

VI - Preparar pessoas para 0 mercado de trabalho.

Art. 3°. O Programa Bolsa Trabalho - PBT consistira:

I - Na concessdo de auxilio pecuniario, no valor de R$ 750,00
(setecentos e cinquenta reais) mensais, pelo prazo de 06 (seis) meses,
podendo ser renovado de acordo com a necessidade da Administragéo
Publica;

I - A duragdo do trabalho do(a) bolsista ndo excedera 06 (seis) horas
didrias;

Il - Na participagdo em capacitagbes adicionais, que serdo
ministradas pelos érgdos municipais ou por entidades conveniadas ou
parceiros desta municipalidade.

Paragrafo Gnico. O pagamento da bolsa sera feito mediante crédito
bancéario, em nome do(a) beneficiario(a) do Programa Bolsa Trabalho
- PBT.

Art. 4° Para habilitar-se no Programa Bolsa Trabalho - PBT, o(a)
beneficiario(a) devera preencher 0s seguintes requisitos,
cumulativamente:

| - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

Il - Néo estar recebendo seguro-desemprego;

Il - Comprovar que é residente e domiciliado no Municipio de
Irauguba/CE ha mais de 1 (um) ano;

IV - Pertencer a familia de baixa renda, cujos membros tenham
rendimento bruto mensal per capita igual ou inferior a 40% (quarenta
por cento) do salario minimo nacional vigente, computando-se a

totalidade dos rendimentos brutos dos membros da familia, oriundos
do trabalho e/ou de outras fontes de qualquer natureza, incluindo-se o
auxilio pecuniario instituido por este programa, percebido por pessoa
do ndcleo familiar, mas excluindo-se do céalculo eventuais outros
beneficios sociais concedidos por outros entes publicos ou entidades
particulares;

V - Assinar Termo de Compromisso e Responsabilidade, declarando
ter conhecimento das regras do Programa, as quais se sujeitara, sob
pena de sofrer as san¢Bes previstas no artigo 9°, § 1°, desta lei.

§1°. Para efeitos do Programa Bolsa Trabalho, considera-se como
familia o ndcleo de pessoas formado por, no minimo, um dos pais ou
responsavel legal, filhos e/ou dependentes que estejam sob tutela ou
guarda, devidamente formalizados pelo juizo competente, bem como
parentes ou outros individuos que residam com o grupo sob 0 mesmo
teto e contribuam economicamente para a sua subsisténcia.

§2°. Para 0 enquadramento na faixa etéria, considera-se a idade do
beneficiario em nimeros de anos completos até o dia do ano em que
ocorrer seu cadastramento no Programa.

Art. 5°. A afericdo da renda e dos demais requisitos para a concessdo
do(a) beneficiario(a) sera realizada quando do cadastramento inicial,
assim como em qualquer fase do programa.

Art. 6° Para assegurar sua permanéncia no Programa Bolsa Trabalho
— PBT, o(a) beneficiario(a), além de cumprir os requisitos
estabelecidos no artigo 4° desta lei, devera:

I — Manter frequéncia de 90% (noventa por cento) no local onde foi
designado, sendo tal pardmetro analisado dentro do semestre;

Il — Cumprir a carga horéria de capacitacdo adicional e qualificagao
profissional;

111 — Nao ultrapassar o limite de faltas estipuladas no edital ou Termo
de Compromisso e Responsabilidade;

IV — Nao ter avaliacdo, aplicada pelo(a) supervisor(a), inferior a 70%
(setenta por cento), por 02 (dois meses) consecutivos.

Paragrafo UGnico. A participagdo no Programa ndo gerara quaisquer
vinculos empregaticios ou profissionais entre o(a) beneficiario(a) e o
Municipio de Irauguba/CE.

Art. 7°. O Programa Bolsa Trabalho - PBT priorizara os beneficiarios
pertencentes as familias em situagdo de vulnerabilidade social,
observando-se 0s seguintes critérios, sem prejuizo do atendimento ao
disposto no art. 4° desta lei:

I — Menores faixas de renda bruta familiar per capta;

Il - Formagéo escolar com certificagdo no ensino médio;

Il — Familias com filhos e/ou dependentes com idade até 23 (vinte e
trés) meses, em estado de desnutricao;

IV — Familias com filhos e/ou dependentes com deficiéncia;

V — Familias monoparentais;

VI — Familias com maior nimero de filhos e/ou dependentes menores
de 20 (vinte) anos;

VIl — Familias com filhos e/ou dependentes sob medidas especificas
de protecdo ou socioeducativas, previstas, respectivamente, nos
artigos 99 a 102 e 112 da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de
1990;

VIII — Familias com dependentes idosos ou pessoas com deficiéncia;
IX — CondigBes de moradia.

Art. 8°. A concessdao dos beneficios previstos no artigo 3° sera
interrompida se:

I — O(a) beneficiario(a) obtiver ocupacdo remunerada;

Il — O(a) beneficiario(a) tiver frequéncia inferior a 90% (noventa por
cento) do desenvolvimento de suas atividades, sem justificativa
acompanhada de documento comprobatdrio;

Il — Forem descumpridos quaisquer dos requisitos previstos nos
artigos 4° e 6° ou desatendidas as clausulas firmadas no edital ou
Termo de Compromisso e Responsabilidade;

IV — A renda bruta familiar per capta ultrapassar o limite estabelecido
no inciso 1V do artigo 4° desta lei.

Paragrafo Unico. Nos casos de restauracdo das condigdes previstas
nos artigos 4° e 6° desta lei, a concessdo dos beneficios podera ser
restabelecida, mas sem direito a qualquer pagamento retroativo.

Art. 9° Serd excluido do Programa Bolsa Trabalho - PBT, pelo prazo
de 1 (um) ano, ou definitivamente, no caso de reincidéncia, o(a)
beneficiario(a) que prestar declaragdo falsa ou usar de qualquer meio
ilicito para a obtencéo de vantagens.

§1°. Na hipotese de recebimento ilicito do auxilio, sem prejuizo das
sancOes penais cabiveis, o(a) beneficiario(a) serd obrigado a efetuar o
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