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janeiro de 2028, em conformidade com o art. 139, § 2° da Lei
Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

1.2 O membro do Conselho Tutelar é detentor de mandato eletivo, ndo
incluido na categoria de servidor publico em sentido estrito, nao
gerando vinculo empregaticio com o Poder Publico Municipal, seja de
natureza estatutaria ou celetista.

1.2.1 O exercicio efetivo da fun¢do de membro do Conselho Tutelar
constitui  servico publico relevante e estabelece presuncdo de
idoneidade moral.

1.2.3 Aplica-se aos membros do Conselho Tutelar, no que couber, o
regime disciplinar correlato ao funcionalismo publico municipal,
inclusive no que diz respeito a competéncia para processar ou julgar o
feito e, na sua falta ou omissdo, o disposto na Lei Federal n°
8.112/1990.

1.3 Os candidatos serdo classificados seguindo a ordem decrescente
de votagéo.

1.4 Aplicar-se-4 ao presente Processo de Escolha Suplementar o
modelo de escolha indireta, nos termos da Resolucdo CONANDA n°
231/2022 e do art. 30, § 10, da Lei Municipal n°® 2.142/2023.

1.5 A quantidade de vagas, o vencimento mensal e a carga horéria s&o
apresentados na tabela a seguir:

Cargo Vagas Carga Horaria Vencimentos

Membro do

Conselho Tutelar 40 horas semanais

03 Suplentes R$ 3.000,00

1.6 O horério de expediente do membro do Conselho Tutelar é das
07h as 11lh e das 13h as 17h, sem prejuizo do atendimento
ininterrupto a populagdo, conforme a organizacdo do servico e as
escalas definidas pelo 6rgdo competente.

1.7 Todos os membros do Conselho Tutelar ficam sujeitos a periodos
de sobreaviso, inclusive nos fins de semana, feriados e periodo
noturno, conforme dispfe a Lei Municipal n® 2.142/2023, ou aquela
que vier a substitui-la.

1.8 A jornada extraordinaria do membro do Conselho Tutelar, em
regime de sobreaviso, sera remunerada ou compensada, conforme
dispde a Lei Municipal n° 2.142/2023, e suas alteracGes, ou aquela
que vier a substitui-la.

1.9 As especificacBes relacionadas ao vencimento, aos direitos sociais
e aos deveres do cargo de membro do Conselho Tutelar serdo
aplicadas de acordo com a Lei Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), a Resolugdo CONANDA n° 231/2022 e a
Lei Municipal n°® 2.142/2023, ou aquela que vier a substitui-la.

1.10 Os servidores publicos municipais, quando eleitos para o cargo
de membro do Conselho Tutelar e no exercicio da funcdo, poderdo
optar pelo vencimento do cargo publico efetivo, acrescido das
vantagens legalmente incorporadas, ou pela remuneragdo prevista na
Lei Municipal n°® 2.142/2023, sendo-lhes assegurados todos o0s
direitos e

vantagens de seu cargo efetivo enquanto perdurar o mandato, exceto
para fins de promogé&o por merecimento.

1.11 Os candidatos eleitos serdo convocados conforme a necessidade
e a conveniéncia da Administragdo Publica Municipal, observando-se
0 nimero de vagas do Conselho Tutelar previsto na legislagdo federal
e municipal vigente.

2 DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS
CONSELHEIROS TUTELARES

2.1 O Processo de Escolha Suplementar dos membros do Conselho
Tutelar do

Municipio de Morada Nova/CE ocorrera em consonancia com o
disposto no art. 139, § 1° da Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente), na Resolugdo CONANDA n° 231/2022 e
na Lei Municipal n°® 2.142/2023.

2.2 O Processo de Escolha Suplementar dos membros do Conselho
Tutelar seguira as etapas abaixo:

— Inscrigdo para registro das candidaturas;

— Capacitacdo e aplicagdo de prova de conhecimentos especificos, de
carater eliminatério;

— Apresentacdo dos candidatos habilitados, em sessdo publica, junto
ao Conselho

Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA;

— Eleicdo indireta, a ser realizada pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

3 DOS REQUISITOS A CANDIDATURA E DA
DOCUMENTACAO

3.1 Somente poderdo concorrer ao cargo de membro do Conselho
Tutelar os candidatos que preencherem o0s requisitos para candidatura
fixados na Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente) e na Lei Municipal n° 2.142/2023, e suas alteragles, a
saber:

— reconhecida idoneidade moral;

— idade superior a 21 (vinte e um) anos;

— residéncia no Municipio de Morada Nova/CE;

— concluséo do Ensino Médio;

— ndo ter sido suspenso ou destituido do cargo de membro do
Conselho Tutelar em mandato anterior, por decisdo administrativa ou
judicial;

— ndo incidir nas hipoteses do art. 1°, inciso I, da Lei Complementar
Federal n® 64/1990 (Lei de Inelegibilidade);

— ndo ser membro, desde o momento da publicacdo deste Edital, do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA.

- comprovada a experiéncia na promocgdo, protecdo ou defesa dos
direitos da crianga e do adolescente em entidades registradas no
CMDCA;

3.2 Deverdo ser apresentados, por ocasido da inscri¢do, os seguintes
documentos:

— Certiddo de Nascimento ou Casamento atualizada;

— comprovante de residéncia atualizado;

— Certiddo de Quitacéo Eleitoral;

— Certiddo de antecedentes civeis e criminais da Justica Estadual;

— Certiddo de antecedentes criminais da Justiga Eleitoral;

— Certiddo de antecedentes civeis e criminais da Justica Federal; VIl —
Certidao de antecedentes criminais da Justica Militar da Unido; VIII —
Diploma ou Certificado de Conclusédo do Ensino Médio.

IX — a experiéncia na promocdo, protecdo, e defesa dos direitos da
crianca e do adolescente podera ser comprovada da seguinte forma:
Declaracdo fornecida por organizagdo da sociedade civil, registrada
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, que
atua no atendimento a crianca e ao adolescente, com especificagdo do
servico prestado e o tempo de duragédo; ou

Declaragdo emitida por 6rgdo publico, informando da experiéncia
com atendimento a crianca e adolescente, com especificagdo do
servico prestado e o tempo de duragéo; ou

Registro em carteira profissional de trabalho comprovando
experiéncia na area com crianca e adolescente, em entidade registrada
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
acompanhada de declaracdo do candidato que especifique a natureza
do servigo prestado; ou

Diploma ou certificado de conclusdo de curso de especializacdo em
matéria de infancia e juventude, reconhecido pelo Ministério da
Educagdo(MEC), com carga hordria minima de 360(trezentos e
sessenta) horas.

3.3 O candidato servidor publico municipal dever4 comprovar, no
momento da inscricdo, a possibilidade legal de permanecer a
disposic¢do do Conselho Tutelar, nos termos da legislagdo vigente.

4, DA POSSIBILIDADE DE RECONDUGAO
4.1 O membro do Conselho Tutelar, eleito no processo de escolha
suplementar anterior, podera participar do presente processo.

5 DOS IMPEDIMENTOS PARA EXERCER O MANDATO

5.1 S&o impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os conjuges,
companheiros, inclusive em unido homoafetiva, sogro e genro ou
nora, cunhados, durante o cunhadio, padrasto ou madrasta e enteado,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

5.1.2 Havendo candidatos na situacdo descrita no item anterior, todos
poderdo concorrer ao cargo; contudo, apenas 0 mais votado serd
empossado, permanecendo os demais na condi¢cdo de suplentes e
assumindo a fungéo somente nos casos de afastamento, impedimento
ou licenca do titular que deu causa ao impedimento.

5.2 Estende-se o impedimento ao membro do Conselho Tutelar em
relacdo a autoridade judiciaria e ao representante do Ministério
Pablico com atuacdo na Vara da Infancia e da Juventude da mesma
Comarca.

6 DAS INSCRICOES
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