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IV — Lei Organica da Cultura do Estado do Ceara (Lei n°
18.012/2022);
V — outros programas de fomento a cultura.

CAPITULO VIII

DO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS CULTURAIS

Art. 17 - Fica instituido o Calendario Oficial de Eventos Culturais de
Barroquinha, a ser aprovado anualmente por decreto do Poder
Executivo, ouvido o Conselho Municipal de Cultura.

CAPITULO IX

DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 18 - Fica instituido o Conselho Municipal de Cultura de
Barroquinha — CMCB, o¢rgdo colegiado de carater consultivo,
deliberativo e fiscalizador, integrante do Sistema Municipal de
Cultura, com a finalidade de formular, acompanhar, avaliar e
fiscalizar a politica municipal de cultura, bem como zelar pela correta
aplicacdo dos recursos publicos e privados vinculados ao setor
cultural.

Art. 19 - Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural:

| —acompanhar e avaliar a politica municipal de cultura;

I1 — deliberar sobre diretrizes, editais e critérios de fomento;

111 — acompanhar a execugéo do Fundo Municipal de Cultura;

IV — aprovar relatorios de gestao e transparéncia;

V — exercer o controle social das agdes culturais;

VI — articular-se com instancias estaduais e nacionais de cultura.

Art. 20 - O Conselho Municipal de Cultura sera composto por 6 (seis)
membros titulares, com igual nimero de suplentes, nomeados por ato
do Chefe do Poder Executivo, com mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma reconducéo, sendo:

I — 4 (quatro) representantes do Poder Publico, indicados pelos
respectivos titulares dos seguintes drgaos municipais:

a) Secretaria Municipal de Cultura (que presidira o Conselho);

b) Secretaria Municipal de Educacéo;

¢) Secretaria Municipal da Juventude;

d) Secretaria  Municipal do Turismo, Meio Ambiente,
Desenvolvimento Rural e Pesca.

I — 1 (um) representante da C&mara Municipal de Barroquinha,
indicado pelo Presidente da Mesa Diretora;

Il — 1 (um) representante da sociedade civil, preferencialmente de
organizagBes sociais ligadas a difusdo da manifestacdo cultural no
Municipio.

Art. 21 - Compete ao Conselho Municipal de Cultura:

I — aprovar os planos, diretrizes e metas da politica municipal de
cultura, inclusive o Plano Municipal de Cultura;

Il — propor, acompanhar e avaliar a execugdo orcamentéria e
financeira dos recursos vinculados a cultura;

111 — opinar sobre os editais publicos e critérios de selecdo de projetos
culturais financiados pelo Fundo Municipal de Cultura;

IV — acompanhar e fiscalizar a aplica¢do dos recursos oriundos de
captacdo privada vinculados a projetos culturais, inclusive os termos
de patrocinio;

V — aprovar o Calendéario Oficial de Eventos Culturais proposto pela
Secretaria Municipal de Cultura;

VI — deliberar sobre relatérios anuais de gestéo cultural e de prestacéo
de contas do Fundo Municipal de Cultura;

VIl — atuar como instancia de articulagdo entre o Municipio e 0s
sistemas estadual e nacional de cultura, promovendo integracdo
federativa.

Art. 22 - O Conselho Municipal de Cultura reunir-se-a
semestralmente, e, extraordinariamente, sempre que convocado por
seu Presidente ou por requerimento da maioria absoluta de seus
membros.

§ 1° As decisbes do Conselho serdo tomadas por maioria simples,
salvo nos casos expressos em regulamento préprio que exijam quérum
qualificado.

§ 2° O Conselho deliberara com a presenga minima da maioria
absoluta de seus membros em primeira convocagdo, ou de qualquer
nimero em segunda convocagao, com intervalo minimo de 30 (trinta)
minutos entre ambas.

Art. 23 - O Conselho elaboraré e aprovara seu Regimento Interno no
prazo de até 90 (noventa) dias apés a nomeacdo de seus membros,
devendo 0 mesmo prever:

| — estrutura organizacional, periodicidade das reunibes e regime de
votac&o;

Il — regras para substituicdo de membros, em caso de vacancia,
impedimento ou auséncia injustificada por mais de 3 (trés) reunides
consecutivas;

Il — normas de publicidade e transparéncia de seus atos, atas e
decisoes;

IV — procedimentos para escuta e participacdo de agentes culturais,
féruns e entidades da sociedade civil.

Art. 24 - O exercicio da funcdo de conselheiro serd considerado de
relevante interesse publico e ndo ser4 remunerado, sendo vedada a
percepcdo de qualquer vantagem pecuniaria em razdo da atuagdo no
colegiado, sem prejuizo do ressarcimento de despesas autorizadas
para participagdo em eventos oficiais, conforme regulamentagéo
propria.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25 - Aplicam-se subsidiariamente as normas federais e estaduais
de fomento & cultura.

Art. 26 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas todas as disposi¢des em contrério.
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GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 753/2026, DE 30 DE JANEIRO DE 2026.

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE DEFESA
DOS DIREITOS DAS MULHERES, CRIA A
COORDENADORIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PUBLICAS PARA MULHERES, O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS MULHERES —
CMDM, O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DAS MULHERES - FMDM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAROQUINHA, ESTADO DO
CEARA, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a presente Lei:

CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Defesa dos Direitos
das Mulheres, destinada a promover a igualdade de género, prevenir e
enfrentar todas as formas de violéncia contra mulheres, assegurar
autonomia, ampliar cidadania e garantir acesso as politicas publicas
no ambito do Municipio.

Art. 2°. A Politica Municipal reger-se-a pelos seguintes principios:

| — dignidade humana;

Il — igualdade de direitos entre homens e mulheres;

111 — promoc&o da equidade e redugdo de desigualdades;

IV — combate a todas as formas de discriminacéo;

V — participacéo e controle social;

VI — transversalidade de género nas politicas publicas;

VIl — respeito a diversidade racial, religiosa, sexual, geracional e
territorial.

Art. 3°. S&o objetivos da Politica Municipal:

| — promover a autonomia econdmica, politica e social das mulheres;

Il — prevenir e enfrentar a violéncia contra as mulheres;

111 — assegurar atendimento humanizado e integral;

IV — fomentar inclusdo produtiva e formag&o profissional;

V — ampliar participacdo das mulheres nas decis6es publicas;

VI — promover a¢Bes educativas e campanhas de conscientizago;

VII — garantir politicas especificas para mulheres negras, LGBTQIA+,
com deficiéncia, idosas, jovens, rurais, marisqueiras, de familias
tradicionais de pescas.

VIIl — fortalecer a participacdo social por meio do Conselho
Municipal dos Direitos das Mulheres — CMDM;

IX — garantir a realizagdo periddica da Conferéncia Municipal de
Politicas Publicas para as Mulheres.

CAPITULO 11
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