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Art. 3° A Presidente em exercicio, na qualidade de substituto legal e
tempordério, fica investido na plenitude das funcdes administrativas e
financeiras do cargo, nos termos dos Arts. 35 a 41 do Regimento
Interno, competindo-lhe, de forma explicita: | - Representar a Camara
Municipal em juizo e fora dele; 1l - Gerir 0s recursos e o patriménio
da Casa Legislativa; 11l - Atuar como gestor e ordenador de despesas,
autorizando pagamentos, assinando cheques, realizando transferéncias
e movimentando as contas bancarias de titularidade da Camara
Municipal e demais atribui¢ces constantes entre os Arts. 35 a 41 do
Regimento Interno.

Art. 4° A Cémara de Vereadores, sob o comando da chefia da mesa
diretora em exercicio, convocarad o respectivo Suplente de Vereador
para assumir as funces legislativas, em conformidade com o artigo
13, § 3°, do Regimento Interno, dando posse imediata a este para que
produza seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.

Art. 5° O término da licenca de que trata o Art. 1°, com a consequente
reassungdo do mandato pela Vereadora titular, implica a cessacao
automatica e imediata da substituicdo disposta nos Artigos 2° e 3°
desta Resolugdo, restabelecendo-se a titularidade dos cargos aos
vereadores que 0s exerciam anteriormente & licenga.

Art. 6° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Plenario da Camara Municipal de Baixio, em 22 de dezembro de
2025.
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ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU

GABINETE DO PREFEITO ~
CRIA O GRUPO DE TRABALHO DE PREVENCAO AO
SUICIDIO

Portaria de N° 177/2026.

Nomeia Comissdo do Grupo de Trabalho
Intersetorial, na forma prevista em Lei, e da outras
providéncias.

Institui 0 Grupo de Trabalho para a elaboragdo, acompanhamento e
avaliacdo do Plano Municipal de Prevencdo da Autolesdo, Suicidio, e
Posvengdo, no ambito do Municipio de Banabuil e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BANABUIU, no exercicio das
atribuicbes que Ihe séo previstas no artigo 72, Il e VII, da Lei
Organica do Municipio de Banabui(, Estado do Ceara,

CONSIDERANDO que, segundo a Organizacdo Mundial da Salde
(OMS), a cada 40 segundos uma pessoa morre por suicidio no mundo
e por ano mais de 800 mil pessoas decidem tirar a propria vida,

CONSIDERANDO que o suicidio, também de acordo com a OMS, é
a segunda maior causa de morte entre jovens de 15 a 29 anos em todo
0 mundo, e é um fendmeno que tem se repetido em diferentes faixas
etarias e em diferentes classes sociais,

CONSIDERANDO que o suicidio, de acordo com a OMS, entre
adolescentes de 15 a 19 anos, foi a segunda principal causa de morte
entre meninas (apds condi¢cGes maternas) e a terceira principal causa
de morte entre meninos (apds acidentes de transito e violéncia
interpessoal),

CONSIDERANDO que o Ministério da Saude, por meio da Portaria
n. 1.876/2006, instituiu as Diretrizes Nacionais para a Preven¢do do
Suicidio,

CONSIDERANDO que a Portaria n® 3.479/2017, do Ministério da
Saude, defende um Plano Nacional de Prevengdo do Suicidio, a ser
implantado em todas as unidades federadas,

CONSIDERANDO que a lei n° 13.819, de 26 de abril de 2019,
institui a Politica Nacional de Prevencdo da Automutilagdo e do
Suicidio, a ser implementada pela Unido, em cooperagdo com 0s
Estados, o Distrito Federal e os Municipios; e altera a Lei n® 9.656, de
3 de junho de 1998,

CONSIDERANDO que o Ministério Publico do Estado do Ceard
(MPCE), em acdo conjunta com diversos Centros de Apoio
Operacionais (CAOCIDADANIA, CAOPlJ, CAOMACE e
CAOCRIM) elaborou, divulgou e executa o Programa “Vidas
Preservadas — O MP e a Sociedade pela preven¢io do suicidio”,

CONSIDERANDO que a Secretaria Estadual da Saude, através da
Secretaria-Executiva de Atencdo Primaria e Politicas de Salde do
Estado do Ceard/ Coordenadoria de Politicas de Salde Mental,
prioriza a construcdo coletiva do Plano Municipal de Prevengdo da
Autolesdo, do Suicidio e Posvencdo, em todos os 184 municipios,
com base nas diretrizes do Plano Estadual;

CONSIDERANDO a tendéncia de crescimento da taxa de mortalidade
por suicidio no Estado do Ceard a partir de 2018, chegando a 9,7 em
2023, que reflete uma preocupacdo crescente em todo o estado,
independentemente do tamanho populacional dos municipios,

CONSIDERANDO que a vulnerabilidade ao suicidio € influenciada
por fatores relacionados ao tamanho populacional, acesso a servicos, e
outras condigdes socioecondmicas e culturais,

CONSIDERANDO que o municipio de Banabuii compreende a
relevancia de atuar intersetorialmente para a promogao e efetivagéo de
estratégias que visem a defesa do direito a vida, aderindo ao
movimento mundial em fomento as politicas de Promogdo da Salde,
Prevencdo da Autolesdo, Suicidio e Posvencéo, resolve:

Art. 1° - Fica criado o Grupo de Trabalho de elaboracéo colegiada do
Plano Municipal de Prevencédo da autolesdo, do suicidio e posvencéao
(2026-2027), vinculado & Secretaria Municipal da Saude, de natureza
consultiva e propositiva, com a finalidade de subsidiar a formulag&o,
implementacdo e acompanhamento de estratégias direcionadas ao
fortalecimento de politicas publicas para a Prevencdo da Autolesdo,
do Suicidio e Posvencdo no ambito municipal, na perspectiva do
cuidado integral e em Rede.

Art. 2° - Compete ao Grupo de Trabalho:

I — Elaborar coletivamente o Plano Municipal de Prevengdo da
Autolesdo, do Suicidio e Posvengdo (2026-2027), do municipio de
Banabuid, com base nas orientagdes metodoldgicas explicitas na nota
informativa n° 01/2025, divulgada pela SESA, para ser posteriormente
apresentado ao Chefe do Poder Executivo Municipal, e encaminhado
ao Conselho Municipal de Saude.

Il - Articular servigcos e equipamentos integrantes da estrutura da
administracdo publica municipal e demais atores estratégicos, de
forma a constituir redes intersetoriais e integradas, para monitorar e
avaliar o desempenho dos eixos estratégicos do Plano.

Art. 3° - O Grupo de Trabalho do Plano Municipal sera composto por
representantes (titulares e suplentes) indicados pelos dirigentes ou
técnicos dos respectivos 6rgdos e entidades:

| — Secretaria Municipal da Sadde (SMS);

Il - Secretaria Municipal da Educacdo (SME);

111 - Secretaria de Cultura (SECULT),

IV- Secretaria de Assisténcia Social e secretarias afins.

Art. 4° - A Coordenagdo Colegiada do Grupo de Trabalho, competird
a Secretaria Municipal da Saide com a participagdo dos técnicos de
referéncia da referida secretaria.
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