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SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 1.367/2026 JAGUARETAMA/CE, 10 DE
FEVEREIRO DE 2026.

LElI MUNICIPAL N° 1.367/2026 Jaguaretama/CE, 10 de
fevereiro de 2026.

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO,
FUNCIONAMENTO, COMPETENCIAS,
COMPOSICAO E AS ATRIBUICOES DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
JAGUARETAMA — CMSJ/CE, NA FORMA QUE
INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, Estado do
Ceard, no uso de suas atribui¢Bes legais, que Ihe sdo conferidas pelo
art. 80 da lei organica do municipio, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte lei:

CAPITULO |

DO ORGAO

Art. 1°.0 Conselho Municipal de Saide de Jaguaretama — CMSJ/CE,
criado pelo art. 1.° da Lei Municipal n® 429, de 20 de margo de 1991,
€ um 6rgdo colegiado de carater permanente, deliberativo, consultivo
e fiscalizador, integrante da estrutura organizacional da Secretaria da
Saude, com jurisdicdo em todo o territério do Municipio de
Jaguaretama e participagdo na formulacdo de estratégias e no controle
da execucdo da politica municipal de salde, inclusive nos aspectos
econdmicos e financeiros.

Art. 2°.0 Conselho Municipal de Satde de Jaguaretama — CMSJ/CE
tem sua nova composicdo alterada conforme a Lei n° 8.142/1990 e
pela deliberagdo da 102 Conferéncia Municipal de Salde, realizada no
dia 04 de setembro de 2025.

Art. 3°. O Conselho Municipal de Saide do Municipio de
Jaguaretama — CMS atuard na formulacdo, acompanhamento e
monitoramento, por meio de estratégias, e no controle da execucéo da
politica municipal de sadde, inclusive nos aspectos econdmicos e
financeiros.

81.° O Conselho Municipal de Saide do Municipio de Jaguaretama
manifestar-se-a por meio de resolugdes, recomendagdes, mogdes e
outros atos deliberativos.

§2°. As resolucdes deverdo ser obrigatoriamente homologadas pelo
chefe do Poder constituido, no prazo de 30 (trinta) dias, dando-se-lhes
publicidade oficial.

§3°. Decorrido 0 prazo mencionado no paragrafo anterior, ndo sendo
homologada a resolugdo nem enviada justificativa pelo gestor ao
CMS, com proposta de alteracdo ou rejeicdo a ser apreciada na
reunido seguinte do Pleno, o0 CMS e/ou as entidades que o integram
poderdo buscar a validacdo das resolucdes, recorrendo ao Poder
Judiciario e/ou ao Ministério Publico, quando necessario.

84°. A Secretaria Municipal de Salde de Jaguaretama — SEMUS,
orgdo responsavel pelo gerenciamento do SUS em ambito municipal,
adotara as medidas necessarias para o efetivo funcionamento do CMS,
fornecendo o apoio administrativo, operacional, econdmico-
financeiro, recursos humanos e materiais.

85°. Ao Conselho Municipal de Salde é garantida a autonomia para o
seu pleno funcionamento, com dotagdo orcamentaria e financeira
inclusa no Plano Plurianual — PPA do Municipio, visando garantir,
por meio de ajuda de custos (nos casos de representantes usuarios) ou
diarias (nos casos de representantes gestores/profissionais de sadde), o
translado, a hospedagem e a participagio de todos os

conselheiros/usuarios em eventos oficiais, quando solicitados,
convidados, inscritos ou eleitos como delegados.

Paragrafo Unico. O CMS serd assessorado por uma Secretaria
Executiva e estrutura administrativa.

86°. O orcamento do CMS sera ordenado e gerenciado pelo proprio
Conselho, por meio de seu Presidente em exercicio ou, por sua ordem,
pelo Secretario Executivo.

CAPITULO 11

DA ORGANIZAQAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 4°. A estrutura do Conselho Municipal de Satde de Jaguaretama —
CMSJ/CE compreende::

| — Plenario;

Il — Secretaria executiva;

111 - mesa diretora; e

IV— Comissfes ou cAmaras técnicas.

81°.A composicdo da Mesa Diretora sera assim constituida:

| — Presidente;

Il — Vice-presidente;

111 — Secretario (a) geral; e

IV — Secretério (a) adjunto.

§2°.A Mesa Diretora serd composta por Presidente, Vice-Presidente,
Secretério(a) Geral e Secretario(a) Adjunto(a), eleitos para o periodo
de 02 (dois) anos, permitida a prorrogacdo ou reconducdo por igual
periodo, por meio de voto direto e aberto, em reunido virtual ou
presencial em que tomarem posse 0s hovos membros, sendo votantes
somente os membros titulares, ou suplentes na auséncia do titular.

83°%. O cargo de Secretario(a) Executivo(a) serd indicado pela
Secretaria Municipal de Saude de Jaguaretama/CE, com aprovacéo do
Plenario do CMSJ/CE, com direito a voz, mas ndo a voto, ndo
devendo ser membro do Conselho Municipal de Salde.

84°.A organizagéo e as normas de funcionamento do CMSJ/CE serdo
definidas em Regimento prdprio, aprovado pelo Pleno e homologado
pelo(a) Secretéario(a) Municipal da Satde, ndo sendo conflitante com
esta Lei..

CAPITULO 11

DAS COMPETENCIAS

Art. 5°.Ao Conselho Municipal de Salde de Jaguaretama — CMSJ/CE
compete, sem prejuizo das funcdes do Poder Legislativo:

I - Implementar a mobilizacéo e articulagdo continuas da sociedade,
na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS,
para o controle social de Salde;

Il - Elaborar, alterar e aprovar o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Saude e suas normas de funcionamento;

Il - Discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionalizagdo das
diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

IV - Atuar na formulacdo e no controle da execucdo de politicas de
saude, incluindo os seus aspectos econdmicos e financeiros e propor
estratégias para a sua aplicacdo aos setores publico e privado;

V - Definir diretrizes para elaboragdo do Plano Municipal de Salde e
sobre ele deliberar, conforme as diversas situagdes epidemioldgicas e
a capacidade organizacional dos servigos;

VI - Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da
gestdo do SUS, articulando-se como os demais colegiados como os de
seguridade, meio ambiente, justica, educacdo, trabalho, agricultura,
idosos, crianca e adolescente e outros;

VIl - Deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a
serem encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adogdo de
critérios definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os em
face do processo de incorporacdo dos avangos cientificos e
tecnol6gicos, na area da Salde;

VIIl - Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a
localizagdo e ao tipo de unidades prestadoras de servicos de salude
publicos e privados, no &mbito do SUS, tendo em vista o direito ao
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