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acesso universal as acdes de promocédo, protecdo e recuperacdo da
salide em todos os niveis de complexidade dos servicos, sob a diretriz
da hierarquizagdo/regionalizagdo da oferta e demanda de servigos,
conforme o principio da equidade;

IX - Propor critérios para programacdo e execugdo financeira e
orcamentaria do Fundo Municipal de Salde e acompanhar a
movimentacao e destinacdo dos recursos;

X - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentacao de recursos da Saude;

X1 - Analisar, discutir e aprovar o relatorio de gestdo, com a prestacéo
de contas e informag@es financeiras, repassadas em tempo habil aos
conselheiros, acompanhado do devido assessoramento;

XII - Apreciar, deliberta e aprovar o Relatdrio Detalhado do
Quadrimestre Anterior (RDQA), o plano Municipal de Saude (PMS),
a Programacéo Anual de Saude (PAS), o Relatdrio Anual de Gestéo
(RAG), bem como, outros instrumentos de gestdo em salde;

XIII - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das a¢des e dos
servicos de salde e encaminhar os indicios de denlncias aos
respectivos 6rgdos, conforme legislacéo vigente;

X1V - Examinar propostas e denlncias de indicios de irregularidades,
responder no seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as
acoes e aos servigos de saude, bem como apreciar recursos a respeito
de deliberagdes do Conselho;

XV - Estabelecer critérios para a realizagdo da Conferéncia Municipal
de Salde, propor sua convocagdo, estruturar a comisséo organizadora,
submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de
Saude correspondente, explicitando deveres e papéis dos conselheiros
nas pré-conferéncias e conferéncias de salde;

XVI - Estabelecer a¢Bes de informag&o, educacdo e comunicacdo em
salde e divulgar as funcbes e competéncias do Conselho Municipal de
Saude, seus trabalhos e decisdes, incluindo informagdes sobre as
agendas, datas e local das reunides;

CAPITULO IV
DA COMPOSIGAO

Art. 6°.0 Conselho Municipal de Saude de Jaguaretama — CMSJ/CE,
formado por 20 (vinte) conselheiros titulares e seus respectivos
suplentes, representados pelos segmentos das Institui¢des
Governamentais/Prestadores de Servigos de Saude, dos Profissionais
de Salde e dos Usuérios, tem sua composicdo paritaria conforme
estabelecida pela Lei Federal n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990,
em conformidade com a Resolugéo n.° 453, de 10 de maio de 2012, do
Conselho Nacional de Saiude — CNS, e de acordo com a deliberacdo
da Plenaria na 10.2 Conferéncia Municipal de Saltde de Jaguaretama.

§1°.0 Conselho Municipal de Satde de Jaguaretama — CMSJ/CE tera
suas decisfes, con-substanciadas em resolu¢des, homologadas pelo (a)
Secretario (a) da Saude e publicada em diario oficial no prazo de 30
(trinta) dias dando-se Ihes publicidade oficial.

§2°.0 CMSJ/CE sera composto pelas seguintes representagdes:

I —Representantes do segmento Governo/Prestador de Servigos: 05
(cinco) titulares e 05 (cinco) suplentes (25%);

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Educacéo;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Cidadania e Empreendedorismo;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo; e

e) 01 (um) representante do Hospital e Maternidade Adolfo Bezerra
de Menezes;

Il —Representantes do Segmento Profissionais de Salude: 05 (cinco)
titulares e 05 (cinco) suplentes (25%);

a) 02 (dois) representantes dos profissionais da salde de nivel
superior; e
b) 03 (trés) representantes dos profissionais da saide de nivel médio;

111 —Representantes do Segmento Usudrios: 10 (dez) titulares e 10
(dez) suplentes (50%);

a) 01 (um) representante de entidades do Sindicato dos Trabalhadores
Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares de Jaguaretama —
STRAF;

b) 01 (um) representante de entidades da Federacdo das Entidades
Associativas de Jaguaretama — FENAJ;

c) 1 (um) representante titular das institui¢des religiosas, movimentos
sociais de seguimento religioso ou quais quer credos.

d) 01 (um) representante das Associac@es, entidades e movimentos
sociais de pessoas com deficiéncias e patologias/ativistas ou militantes
de causa.

e) 01 (um) representante de entidades da Associacdo Comunitaria
Luiza Bezerra Olimpio - ACLUB,;

f) 01 (um) representante de Entidades, Associa¢des e Movimentos da
Avrea de Abrangéncia da Estratégia Satide da Familia do Sitio Serrote
Branco;

g) 01 (um) representante de Entidades, Associa¢des e Movimentos da
Avrea de Abrangéncia da Estratégia Saude da Familia do Sitio Alegre;
h) 01 (um) representante de Entidades, Associa¢des e Movimentos da
Avrea de Abrangéncia da Estratégia Satde da Familia do Sitio Toco;

i) 01 (um) representante de Entidades, Associa¢des e Movimentos da
Avrea de Abrangéncia da Unidade de Sadde do Sitio Alagamar;

j) 01 (um) representante de Entidades, Associacdes e Movimentos da
Area de Abrangéncia da Estratégia SaGde da Familia do Sitio
Desterro;

§3°. Os representantes de governo e prestador de servicos de saide de
acordo com a legislagdo municipal vigente, serdo indicados pelo
respectivo 6rgdo/entidade e comunicado por oficio a secretaria-
executiva do CMS que providenciara junto a mesa diretora os ditames
da posse;

840, Os representantes dos profissionais de satde deverdo ser eleitos
entre as varias entidades, sindicatos e associagdes que representam 0s
profissionais de saude no Municipio. Em caso de ndo ter, proceder
com o processo eleitoral para os profissionais de satde, considerando
a representacdo na Lei municipal vigente.

85°. Os representantes de entidades de usuarios, serdo eleitos entre as
varias entidades que representam a comunidade no municipio,
considerando a representacéo em Lei Municipal vigente.

86°. Fica vedada a eleicdo de Profissionais de Salde, Gestores e
Prestadores de Satde no segmento Usuério, assim como o inverso, em
todo e qualquer indicacéo, salvos nos casos de Cadastro Nacional de
Estabelecimento Nacional (CNES).

§7°. Qualquer alteragdo ou modificacdo na composicéo definida no §
2.° deste artigo devera ser decorrente de proposi¢do da Conferéncia
Municipal de Saude, convocada para tal fim.

88°. A participagdo dos membros eleitos do Poder Legislativo,
representacdo do Poder Judiciario e do Ministério Publico, como
conselheiro, ndo é permitida nos conselhos, conforme inciso VII da
terceira diretriz da Resolugdo n°® 453, de 10 de maio de 2012.

Art. 7°. O mandato dos membros do Conselho Municipal de Salde de
Jaguaretama — CMSJ/CE sera honorifico, ndo remunerado e tera a
duracdo de 02 (dois) anos, mediante indicagdo/elei¢do dos respectivos
Orgdos e entidades que representam permitidas apenas uma
reconducdo, impedida mais de 02(duas) posses no intervalo de
04(quatro) anos, por conselheiro portador do mesmo CPF, sendo
obrigatério o cumprimento do intersticio minimo de 04 (quatro) anos
entre cada gestdo com ou sem reconducdo em todas as representacdes
do CMSJ/CE.

81°.A reconducéo de que trata ocaputdeste artigo aplicam-se a todos
0S segmentos, entidades e movimentos sociais que tiverem sido
reeleitos.
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