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Na Lei Municipal n° 508/2026.

TORNA PUBLICA a abertura da SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA, destinada ao preenchimento de vagas e a formacdo de Cadastro de
Reserva de Bolsistas para atuagdo nos Programas de Auxiliar de Sala, Cuidador Educacional e Monitor de Transporte Escolar, observadas as
condic0es, requisitos, critérios e procedimentos estabelecidos nesta Edital.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A presente Selecdo Publica Simplificada destina-se ao preenchimento de vagas e a composicdo de Cadastro de Reserva de Bolsistas para atuagdo nos
Programas Educacionais instituidos por legislagdo municipal especifica.

A selecdo sera regida por este Edital, seus anexos, eventuais retificagdes, bem como comunicados, avisos complementares e instru¢des especificas.
Incorporar-se-do a este edital, para todos os efeitos, aditivos, erratas, convocagdes e avisos relativos a esta Selecdo Publica Simplificada.

Todas as suas etapas, pelas normas constantes neste Edital, serdo publicadas no site www.tarrafas.ce.gov.com.br

A selecdo sera coordenada por Comisséo Organizadora designada por Portaria da Secretaria Municipal de Educacéo de Tarrafas.

A participacdo no programa ndo gera vinculo empregaticio ou estatutario, constituindo-se em atividade de natureza assistencial, educacional e
temporaria, mediante concessao de bolsa.

O prazo da vigéncia sera de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado conforme por igual periodo, conforme interesse publico e disponiblidade
orcamentaria.

DAS INSCRICOES

2.1. As inscricbes serdo realizadas conforme cronograma de eventos, descritos no Anexo | do presente Edital, através do link:
https://form.jotform.com/selecaopublica/tarrafas , a partir das 00h do dia 10 de marco até 23h59min do dia 14 de margo de 2026, horério de Brasilia.
2.2. A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢Bes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

No ato da inscri¢do cada candidato devera escolher um tipo de bolsa, que estara concorrendo (sendo vetada a escolha de mais de um tipo de bolsa,
onde sera considera a primeira escolha e/ou inscri¢do realizada)

No ato da inscri¢do via link serdo necessarios anexar em versao pdf os seguintes documentos:

Ficha de Inscricdo preenchida em todos os campos, sem rasuras (Anexo I1).

Cépia do RG e CPF;

2.4.3 Cdpia do Comprovante de quitagdo eleitoral ou a certiddo de quitagdo eleitoral (Ultima eleicdo 2024).

Copia do Comprovante de residéncia (sera valido o referido comprovente que compreenda o periodo de emissao dentro dos Gltimos trés meses que
antecede a inscri¢éo);

Cépia Comprovante de quitacdo militar (sexo masculino);

Copia de curriculo (Anexo VI1) com documentacdo comprobatéria em anexo;

Documentagdo comprobatoria da condicdo de solicitante de atendimento diferenciado.

2.5 — Da Inscricdo da Pessoa com Deficiéncia (PCD)

2.5.1. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia devera:

| — Declarar essa condigdo no ato da inscrig&o;

Il — Anexar laudo médico atualizado (emitido nos Gltimos 12 meses), contendo:

a) espécie e grau ou nivel da deficiéncia;

b) codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID);

¢) assinatura e carimbo com nimero do CRM do médico.

2.5.2. O laudo devera atestar que a deficiéncia € compativel com as atribuigdes da bolsa pretendida.

2.5.3. A auséncia do laudo médico ou o envio de documento em desacordo com as exigéncias deste Edital implicara o indeferimento da inscrigdo na
condicéo de PCD.

2.5.4. O candidato PCD podera solicitar atendimento diferenciado para realizacdo da prova, devendo indicar essa necessidade no ato da inscricao.
Serdo aceitos como comprovantes de residéncia, fatura de conta de energia elétrica, dgua e esgoto, telefone fixo, cartdo de crédito.

A impressdo e o preenchimento dos documentos a ser entregues no ato da inscri¢do sdo de responsabilidades Gnica e exclusiva do candidato.
Constatada qualquer irregularidade, sera a inscricdo anulada, bem como todos os atos dela decorrentes, acarretando a exclusdo do candidato do
processo seletivo.

No ato da entrega da Ficha de Inscri¢éo (anexo I1) e dos documentos necessarios, os mesmos serdo anexados via link da inscrigdo, sendo enviando
resposta ao final ao candidato através do e-mail cadastrado pelo candidato.

Os documentos deverdo estar em condicdes plenas de legibilidade e manuseio, de forma a permitirem, com clareza, a identificagdo do candidato e
deverdo conter, obrigatoriamente, filiacéo, fotografia, data de nascimento e érgéo expedidor.

E vedado a inscrigdo condicional, a extemporanea, a via postal, via fax ou a via correio eletrénico.

O nome social constara por escrito nos documentos da Selegéo Publica Simplificada, antes do respectivo nome civil, separado por um “hifen”.

O candidato que optar por utilizar seu nome social devera obrigatoriamente, apresentar um documento oficial no ato da inscri¢do, que Ihe garanta
essa situacdo, no dia da aplicacdo da prova objetiva, nos termos deste Edital.

N&o sera cobrada taxa de inscrigéo.

DO ATENDIMENTO DIFERENCIADO

3.1. O candidato com comprovacdo de necessidade de atendimento diferenciado, que desejar “atendimento diferenciado” durante a realizagdo da
Prova da Primeira Etapa devera no ato da inscri¢do preencher o Anexo Il e, obrigatoriamente, anexar copia do laudo médico, emitido nos dltimos 12
meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com referéncia da Classificagdo Internacional de doencas, com a assinatura e carimbo
com o nimero do CRM do médico.

3.2. O candidato que nédo declarar, no ato da sua inscri¢do, sua condicdo de deficiéncia ndo poderd alegar posteriormente esta condigdo para
reivindicar a prerrogativa legal.

4. TIPO DE BOLSA, QUADRO DE VAGAS, CARGA HORARIA E ATRIBUIQOES
4.1. Conforme as leis municipais citadas no enunciado deste edital, segue 0 quadro contendo quantidade de vagas, tipo de bolsa, emuneragdo mensal
e carga horaria mensal.

BOLSA: AUXILIAR DE SALA

CONCORRENCIA TOTAL DE VAGAS VALOR DA BOLSA CARGA HORARIA
AMPLA PCD
19 01 20 01 Salario minimo vigente 20h/semanais
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