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levantamento dos cargos vacantes no ambito da Administracdo
Publica Municipal, bem como a organizagdo de concurso publico para
provimento de cargos efetivos, visando a eficiéncia e continuidade dos
servigos publicos municipais,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Intersecretarial de Organizacéo do
Concurso Publico, composta pelas Secretarias Municipais de
Administracdo, Planejamento e Financas e pela Procuradoria Geral do
Municipio, com a finalidade de coordenar e executar as etapas
necessarias para a realizagdo de concurso publico destinado ao
provimento de cargos efetivos no ambito do Municipio de Quixada.

Art. 2° Compete a Comissdo Intersecretarial:

I - Realizar o levantamento dos cargos efetivos vagos e das
necessidades de pessoal em todas as unidades administrativas do
Municipio;

Il - Planejar e organizar as etapas do concurso publico, assegurando a
legalidade, transparéncia e eficiéncia do processo;

Il - Elaborar o cronograma detalhado das etapas do concurso, de
forma a garantir a realizacdo das provas da forma mais célere
possivel;

IV - Contratar, mediante processo licitatorio, instituicdo especializada
para a organizacdo e aplicacdo das provas;

V - Divulgar amplamente todas as informacfes relacionadas ao
concurso publico, incluindo edital, prazos, requisitos e etapas;

VI - Garantir a observancia dos principios constitucionais da
legalidade, publicidade, moralidade, eficiéncia e isonomia em todas as
fases do certame.

Art. 3° Atribui-se as Secretarias Municipais e & Procuradoria Geral do
Municipio as seguintes responsabilidades especificas:

| - Secretaria Municipal de Administragéo:

a) Coordenar o levantamento dos cargos efetivos vagos em todas as
unidades administrativas do Municipio;

b) Consolidar as informagfes sobre o quadro de pessoal e as
necessidades de provimento de cargos;

¢) Supervisionar, em conjunto com as demais secretarias, o edital do
concurso publico, observando os requisitos legais e técnicos;

d) Supervisionar o cumprimento do cronograma estabelecido para o
certame.

Il - Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas:

a) Coordenar o estudo de impacto financeiro e orgamentario
decorrente do provimento dos cargos efetivos;

b) Garantir a previsdo orgamentéaria necessaria para a realizagdo do
concurso publico e para a nomeagéo dos aprovados;

c) Monitorar a execucdo financeira das despesas relacionadas ao
certame, assegurando a economicidade e a eficiéncia na aplicagdo dos
recursos publicos.

111 - Procuradoria Geral do Municipio:

a) Prestar assessoria juridica em todas as etapas do processo,
garantindo a legalidade dos atos administrativos;

b) Analisar juridicamente o edital do concurso publico, contratos e
demais documentos relacionados ao certame;

c) Representar o Municipio em eventuais demandas relacionadas ao
concurso publico;

d) Acompanhar o processo licitatorio para a contratagdo da instituicéo
organizadora do concurso.

Art. 4° O cronograma hésico do concurso publico devera observar as
seguintes etapas, mas nao se limitando a:

I - Levantamento de cargos vacantes e necessidades de pessoal;

Il - Estudo de impacto financeiro e orcamentério;

111 - Processo licitatorio para contratagéo da institui¢do organizadora;
IV - Elaboracdo do projeto de Lei para autorizagdo da realizagdo do
concurso publico;

V - Divulgagéo do edital e periodo de inscrigdes;

VI - Aplicacéo das provas;

VII - Divulgacéo dos resultados e homologacéo do concurso.

Art. 5° A Comissdo Intersecretarial deverd apresentar relatorios
periddicos ao Prefeito Municipal sobre o andamento das etapas

previstas no cronograma, destacando eventuais dificuldades e
propondo soluges para o cumprimento dos prazos estabelecidos.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Quixad, 10 de margo de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal de Quixada
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:9F6964F0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 04.03.001/2026

PORTARIA N° 04.03.001/2026

CONCEDE A(O) SERVIDOR(A) MUNICIPAL
LICENCA POR MOTIVO DE DOENGA EM
PESSOA DA FAMILIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, usando das atribuicdes
que lhes séo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 001 de 23 de novembro
de 2007, art. 89, §2.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(0) Senhor(a) ANTONIA ROSINETE DE LIMA
MACIEL, portador (a) do CPF 887.676.393-72, servidor(a)
municipal, lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, admitido (a) em 01/09/2005, sob matricula n°
00562971, no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
LICENCA PARA ACOMPANHAR PESSOA DA FAMILIA, MAE —
RAIMUNDA ALVES DE LIMA, sem prejuizo na sua remuneragao
do cargo efetivo, conforme disposto em Lei Complementar n® 001 de
23 de novembro de 2007, art. 89, §2, pelos periodos de 16/12/2025 A
14/01/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixad4 — Ceara, Em 04 de Marco de
2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal de Quixada
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:749CDE26

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 04.03.002/2026

PORTARIA N° 04.03.002/2026
CONCEDE A(O) SERVIDOR(A) MUNICIPAL
LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, usando das atribuicdes
que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n°® 001 de 23 de novembro
de 2007, art. 89, 82.

RESOLVE:
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