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_ SETOR DE LICITACOES
RENOVAGAO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE
PREGO N°2025.03.17.01-DIVER

EXTRATO DO ADITIVO DE RENOVAGCAO DE VIGENCIA
DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 2025.03.17.01-DIVER

O Municipio de Ibicuitinga, através do 6rgao gerenciador secretaria de
Saulde, torna publico o extrato de aditivo de renovagdo de vigéncia da
ata de registro de preco N° 2025.03.17.01-DIVER resultante do
PREGAO ELETRONICO N° 0502.02-2025-SRP-PE. ORGAO
GERENCIADOR: SECRETARIA DE SAUDE. UNIDADE
ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
SECRETARIA DE EDUCAGCAO, SECRETARIA DE OBRAS E
SERVICOS URBANOS, SECRETARIA DE CULTURA,
SECRETARIA DO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO,
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, SECRETARIA DE
ESPORTE, JUVENTUDE E CIDADANIA, SECRETARIA DE
AGRICULTURA, REC. HIDRICOS E MEIO AMBIENTE,
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS, GABINETE
DO PREFEITO E INSTITUTO DE PREVIDENCIA. OBJETO:
RENOVAGAO DA REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISICOES DE AGUA MINERAL E/OU
ADICIONADA DE SAIS E VASILHAME DE 20 LITROS PARA
AGUA, DE INTERESSE DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE IBICUITINGA-CE. VENCEDOR: MARIA
GECINEIDE  FERREIRA  NOBRE inscrita no  CNPJ:
06.890.845/0001-86. ASSINA PELAS CONTRATADAS: Maria
Gecineide Ferreira Nobre. ASSINA PELA CONTRATANTE:
MARIA LUCIANA DE ALMEIDA LIMA DATA DA
PRORROGAGAO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE
PRECO: 17 de margo de 2026. PRAZO DE VIGENCIA DA ATA
DE REGISTRO DE PRECO: 12 (doze) meses. lIbicuitinga-CE, 17
de marco de 2026.

MARIA LUCIANA DE ALMEIDA LIMA
Secretéria de Saude
Gestora da Ata de Registro de Pregos
Publicado por:
Maria do Socorro Barros Rabelo
Cadigo Identificador:BD3B1958

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N. 013/2026, DE 9 DE MARCO DE
2026

DECRETO MUNICIPAL N. 013/2026, DE 9 DE MARCO DE
2026

REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL N°
1.063/2025, QUE INSTITUI BONIFICACAO DE
PONTUACAO EM EDITAIS DE FOMENTO,
PREMIACAO E SELECAO PUBLICA NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO
MUNICIPIO DE ICAPUI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUI-CE, o Sr. FRANCISCO
KLEITON PEREIRA, no uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas
pela Constituicao Federal e pela Lei Organica do Municipio de Icapui-
CE,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo da Lei
Municipal n 1.063, de 15 de setembro de 2025, que institui
bonificacdo de pontuagdo em editais de fomento, premiagdo e selecéo
publica do municipio de Icapui-CE para proponentes e/ou equipes
LGBTQIAPN+ e pessoas com deficiéncia, e da outras providéncias;
DECRETA:

CAPITULO I - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta a aplicacdo da bonificacdo de
pontuagdo prevista na Lei Municipal n°® 1.063/2025 em editais de
fomento, premiacéo, sele¢do publica, chamamentos publicos e demais

instrumentos de selecdo publica promovidos pela Administracéo
Publica direta e indireta do Municipio de Icapui.

Art. 2° A bonificagdo prevista neste Decreto constitui mecanismo de
acdo afirmativa destinado a promover equidade, diversidade e
inclusdo nas politicas publicas culturais e em outras politicas de
incentivo promovidas pelo Municipio.

Art. 3° A bonificagdo incidird sobre a pontuacdo final das propostas
classificadas ap6s a avaliagdo técnica e de mérito realizada pela
comissdo de sele¢do.

§ 1° A bonificacdo corresponderd ao percentual previsto na Lei
Municipal n° 1.063/2025 ou no edital correspondente.

§ 2° A bonificagdo serd aplicada apenas ap6s a atribuicdo da
pontuacdo referente aos critérios de mérito e qualidade da proposta.
CAPITULO Il - DOS CRITERIOS DE BONIFICACAO

Art. 4° Poderdo receber bonificagdo de pontuacéo as propostas que se
enquadrem em uma ou mais das seguintes condices:

I - proponente pessoa fisica que se autodeclare pessoa
LGBTQIAPN+;

11 — proponente pessoa fisica com deficiéncia;

111 — proponente pessoa juridica cujo representante legal se enquadre
em uma das condi¢des previstas neste artigo;

IV — propostas cuja equipe principal seja composta majoritariamente
por pessoas pertencentes aos grupos contemplados;

V — propostas cujo publico beneficidrio seja majoritariamente
composto por pessoas pertencentes aos grupos contemplados;

V1 — proponente pessoa fisica que se autodeclare mulher;

VIl — proponente pessoa fisica que se autodeclare pessoa negra,
conforme classificagdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica - IBGE.

Art. 5° Para os fins deste Decreto, consideram-se:

I — pessoas LGBTQIAPN+: léshicas, gays, bissexuais, travestis,
transexuais, transgéneros, pessoas intersexo e demais identidades e
orienta¢es ndo hegeménicas;

Il — pessoa com deficiéncia: aquela definida pela legislacdo federal
vigente.

CAPITULO Il - DA AUTODECLARAGAO

Art. 6° O enquadramento nos critérios de bonificagdo ocorrera
mediante autodeclaracdo apresentada pelo proponente no ato da
inscricdo.

§ 1° Os editais deverdo disponibilizar modelos padronizados de
autodeclaragdo.

§ 2° E vedada a exigéncia de documentagdo comprobatdria para
identidade de género ou orientagdo sexual.

§ 3° Nos casos de pessoa com deficiéncia, poderd ser solicitada
documentacéo comprobatéria conforme legislacao vigente.
CAPITULO IV - DA APLICACAO DA BONIFICACAO

Art. 7° A bonificacdo seré aplicada pela comissdo de selegdo ap0s a
consolidagdo da pontuagdo técnica das propostas.

Art. 8° A metodologia de calculo da pontuacdo final deverd constar
expressamente no edital.

CAPITULO V - DA CUMULATIVIDADE DAS
BONIFICACOES E ACOES AFIRMATIVAS

Art. 9° A bonificagdo prevista na Lei Municipal n°® 1.063/2025 e
regulamentada por este Decreto ndo exclui nem substitui outras
politicas de agdes afirmativas, mecanismos de pontuacéo adicional ou
critérios de desempate eventualmente previstos nos editais.

Art. 10. As bonificagbes poderdo ser aplicadas de forma cumulativa,
desde que observados:

I — os limites de pontuacéo definidos no edital;

Il — os principios da isonomia, razoabilidade e proporcionalidade;

111 — a transparéncia na metodologia de calculo da pontuacéo final.
Art. 11. O edital devera indicar de forma clara:

| — as bonificagdes existentes;

11 — a ordem de aplicacéo das pontuacdes adicionais, quando houver;
111 — o limite maximo de pontuacdo adicional, quando houver.
CAPITULO VI - DA PROTECAO DE DADOS

Art. 12. O tratamento das informagdes fornecidas pelos proponentes
observara a Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD.

§ 1° Deve o Municipio compartilhar apenas os dados pessoais
sensiveis que sejam imprescindiveis para fins de transparéncia na
divulgacdo dos resultados e necessarios a prestacdo de contas e
fiscalizacéo.

§ 2° As informag@es consideradas dados sensiveis deverdo ser tratadas
com garantia de sigilo e seguranca, podendo ser armazenados pelo
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