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CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo dos atos
administrativos referentes a concessdo de gratificacdo a servidor
publico municipal, em razdo da reavaliagdo das atribuicdes,
responsabilidades e da relevancia das atividades desempenhadas no
ambito da Administragao Publica; e

CONSIDERANDO que a Secretaria da Educacdo solicitou, de
maneira fundamentada, a concessdo da referida gratificacdo com base
na necessidade do exercicio profissional especial em atividades
profissionais que extrapolam as obrigacfes do cargo efetivo da
Servidora Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Gratificagdo de Desempenho e Eficiéncia,
equivalente a 30% de seu Salario base, a Servidora LINDACI DE
LIMA MOTA, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR DO
ENSINO FUNDAMENTAL Il — REF 15, portadora da
MATRICULA: 0105163, pertencente & SECRETARIA DA
EDUCAGCAO, em razdo de estar desempenhando funcdes que
extrapolam as obrigagdes de seu cargo efetivo junto ao Municipio de
Irauguba/CE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando todas as disposi¢des contrérias, especialmente a Portaria n°
106, de 6 de janeiro de 2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cddigo Identificador:85A2275C

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 361, DE 12 DE MARCO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no que dispde o art. 64 da Lei
Organica do Municipio de Irauguba, promulgada em 05 de abril de
1990,

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia administrativa na
prestacao do servigo publico, sempre observando a legalidade;
CONSIDERANDO o que dispde o art. 5° da Lei n° 826, de 15 de
agosto de 2011, que dispde sobre gratificagdo a servidores publicos;
CONSIDERANDO a necessidade de atualizacdo dos atos
administrativos referentes a concessdo de gratificagdo a servidor
publico municipal, em razdo da reavaliagdo das atribuicdes,
responsabilidades e da relevancia das atividades desempenhadas no
ambito da Administragdo Publica; e

CONSIDERANDO que a Secretaria da Educagdo solicitou, de
maneira fundamentada, a concessdo da referida gratificagdo com base
na necessidade do exercicio profissional especial em atividades
profissionais que extrapolam as obrigagBes do cargo efetivo do
Servidor Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Gratificacdo de Desempenho e Eficiéncia,
equivalente a 30% de seu Salario base, ao Servidor LUIZ
CARLOS LOPES MARTINS, ocupante do cargo efetivo de
PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL Il — REF 11,
portador das MATRICULAS: 0916706 e 0920577, pertencente a
SECRETARIA DA EDUCACAO, em razdo de estar
desempenhando fungdes que extrapolam as obrigacGes de seu cargo
efetivo junto ao Municipio de Irauguba/CE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando todas as disposi¢des contrarias, especialmente a Portaria n°
149, de 3 de fevereiro de 2026.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:6A996B16

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 362, DE 12 DE MARCO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no que dispde o art. 64 da Lei
Organica do Municipio de Irauguba, promulgada em 05 de abril de
1990,

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia administrativa na
prestacdo do servigo publico, sempre observando a legalidade;
CONSIDERANDO o que dispde o art. 5° da Lei n° 826, de 15 de
agosto de 2011, que dispde sobre gratificacdo a servidores publicos;
CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo dos atos
administrativos referentes a concessdo de gratificacdo a servidor
publico municipal, em razdo da reavaliagdo das atribuicdes,
responsabilidades e da relevancia das atividades desempenhadas no
ambito da Administracdo Publica; e

CONSIDERANDO que a Secretaria da Educacdo solicitou, de
maneira fundamentada, a concesséo da referida gratificacdo com base
na necessidade do exercicio profissional especial em atividades
profissionais que extrapolam as obrigagdes do cargo efetivo do
Servidor Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Gratificagdo de Desempenho e Eficiéncia,
equivalente a 30% de seu Saldrio base, ao Servidor LUIZ
ROBERTO RODRIGUES MOTA, ocupante do cargo efetivo de
PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL |11 - REF 11 e 13,
portador das MATRICULAS: 0914006 e 0919976, pertencente a
SECRETARIA DA EDUCACAO, em razio de estar
desempenhando fungdes que extrapolam as obrigagfes de seu cargo
efetivo junto ao Municipio de Irauguba/CE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando todas as disposi¢des contrdrias, especialmente a Portaria n°
108, de 6 de janeiro de 2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador: A9E252D3

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 363, DE 12 DE MARCO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no que dispde o art. 64 da Lei
Organica do Municipio de Irauguba, promulgada em 05 de abril de
1990,

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia administrativa na
prestacdo do servigo publico, sempre observando a legalidade;
CONSIDERANDO o que dispde o art. 5° da Lei n° 826, de 15 de
agosto de 2011, que dispde sobre gratificacdo a servidores publicos;
CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo dos atos
administrativos referentes a concessdo de gratificacdo a servidor
publico municipal, em razdo da reavaliagdo das atribuicdes,
responsabilidades e da relevancia das atividades desempenhadas no
ambito da Administracdo Publica; e

CONSIDERANDO que a Secretaria da Educacdo solicitou, de
maneira fundamentada, a concessao da referida gratificagdo com base
na necessidade do exercicio profissional especial em atividades
profissionais que extrapolam as obrigacdes do cargo efetivo da
Servidora Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Gratificacdo de Desempenho e Eficiéncia,
equivalente a 30% de seu Salario base, a Servidora MARIA
JUSSARA RODRIGUES OLIVEIRA, ocupante do cargo efetivo de
PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL Ill — REF 12,
portadora da MATRICULA: 0914461, pertencente 8 SECRETARIA
DA EDUCACAOQ, em razéo de estar desempenhando funces que
extrapolam as obrigacdes de seu cargo efetivo junto ao Municipio de
Irauguba/CE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando todas as disposi¢Oes contrarias, especialmente a Portaria n°
100, de 6 de janeiro de 2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
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