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TITULACAO ACADEMICA E EXPERIENCIA NA DOCENCIA
(pontuaciio cumulativa) PONTUACAO MAXIMA
Diploma de doutorado, em qualquer drea de educacéo, limitando-

se a 1 (um) curso 6,0
Diploma de mestrado, em qualquer area de educacio, limitando-
se a 1 (um)
curso 5,0

Especializacio (drea de formacgio e/ou em qualquer area da
educaciio, com carga horaria minima de 360h/a) limitando-se a 1
(um) curso........... 1,0

Especializacdo em Gestiao Escolar, com carga horaria minima de

360h/a) limitando-se a 1 (um)
curso 3,0

Graduacio superior em qualquer drea de educacio limitando-se a
1 (um) curso 2,0

Experiéncia na Docéncia até o limite maximo de 3 anos, nio
admite-se a fracao 3,0
PONTUACAO TOTAL 20,0

Na analise dos titulos, as situagdes que excederem ao valor maximo
de pontos estabelecidos no quadro de pontuagdo, ndo serdo
computadas.

O diploma de curso de graduagéo, de pos-graduagdo stricto sensu ou
certificados de curso de especializagdo somente serdo considerados
validos se expedidos por instituigdes reconhecidas e se constar no
verso da copia, o registro do diploma/certificado do 6rgdo competente
delegado pelo MEC.

O certificado do curso de especializagdo somente sera considerado se
o mesmo tiver sido oferecido de acordo com as normas estabelecidas
pelas Resolugdes expedidas pelo Conselho Nacional de Educagdo —
CNE, e ou Conselho Estadual de Educagido — CEE.

Para comprovar a conclusdo de curso de graduagdo, especializagdo
(pos graduagdo lato sensu) ou de pos- graduagdo stricto sensu,
também sera aceita certiddo ou declaragdo de conclusdo do curso,
expedida ha no méaximo 12 meses anterior a data de publicac@o deste
Edital, por instituicio de ensino reconhecida, acompanhada de
historico escolar.

A comprovagdo da experiéncia de docéncia, o candidato devera
apresentar documento que se enquadre, em pelo menos, uma das
alineas abaixo:

Certiddo ou declaragdo, que informe o periodo do inicio e término
(dia, més e ano) e a espécie do servico realizado, com a descri¢do das
atividades desenvolvidas,

A declaragdo e a certiddo mencionadas nas alineas “a” do subitem
anterior deverdo ser emitidas pela Secretaria Municipal da Educagéo
e/ou pela Secretaria Municipal de Administragdo do municipio de
Chorozinho.

O tempo de servigo prestado como voluntario, bolsista, estagiario e
monitor ndo sera aceito como tempo de experiéncia profissional.

O Resultado Preliminar da Primeira Etapa da Selecdo Publica sera
publicado no dia 31 de margo de 2026, no flanelografo da Secretaria
da Educacg@o e no Diario Oficial dos Municipios, cabendo recurso no
prazo fixado no calendario Anexo III.

DA SEGUNDA ETAPA

A Segunda Etapa constitui-se na Entrevista, que valera até 20 (vinte)
pontos.

As Entrevistas se dara de forma oral em torno das atribui¢des do cargo
de diretor(a) escolar e Coordenador Pedagdgico na fungdo de gestor
escolar descritas no Plano de Gestdo Escolar apresentado pelo
candidato, com o intuito de avaliar o conhecimento do candidato
dentro das dimensdes democratica, pedagogica e financeira no ambito
da gestdo escolar, estratégias que serdo utilizadas em concordancia do
conteudo acerca da execugdo do Plano de Gestdo Escolar ¢ de uma
situag@o-problema hipotética, com intuito de avaliar as capacidades de
acdo e resolugdo de quaisquer problemas insurgentes no ambito
escolar.

A Entrevista dos candidatos se dara na data estabelecida conforme
Anexo II, na sede da Secretaria da Educagédo, localizada na Av. Dr.
Luiz Costa n® 550 - Leirdes — Chorozinho — Ceara.

DO RESULTADO FINAL DA SELECAO PUBLICA

Serfio considerados aprovados nesta Selegdo Publica os candidatos
que atenderem a pontuagdo minima e condi¢des contidas no edital, os
quais estardo aptos a compor o Banco de Diretor(a) Escolar e

Coordenador (a) Pedagogico da rede publica municipal de ensino de
Chorozinho/CE, conforme a op¢do do cargo em comissdo efetuada
pelo candidato no momento da inscri¢do do certame.

O Resultado Final da Segunda Etapa da Selecdo Publica sera
publicado no dia 14 de abril de 2026, no flanelografo da Secretaria da
Educagdo e no Didrio Oficial dos Municipios.

O Resultado Final dessa Sele¢do Publica sera publicado no dia 15 de
abril de 2026, no flanelografo da Secretaria da Educagéo e no Didrio
Oficial dos Municipios.

DOS RECURSOS

Cabera recurso contra as decisdes proferidas no ambito deste processo
de Selecao Publica em relacdo ao resultado preliminar da solicitagdo
de inscrigdo, ao resultado preliminar da primeira etapa, ao resultado
preliminar da segunda etapa.

O prazo para interposi¢do dos recursos a que se refere este Edital sera
de acordo com o estabelecido no Calendario de Atividades — Anexo
101,

Os recursos serdo recebidos exclusivamente por meio de formulario
proprio, conforme modelo no Anexo V, no seguinte enderego
eletronico: educacao@chorozinho.ce.gov.br,

DA HOMOLOGACAO

O resultado final dos candidatos aprovados nesta Selegdo serd
devidamente homologado e publicado no flanelografo da Secretaria da
Educagdo e no Diario Oficial dos Municipios, onde constara apenas os
nomes dos candidatos aprovados em todas as etapas, e considerados
aptos a comporem o Banco de Diretor(a) Escolar e Coordenador (a)
Pedagdgico para, respectivamente, o provimento do cargo em
comiss@o de Diretor(a) Escolar Coordenador (a) Pedagdgico da Rede
Publica Municipal de Ensino de Chorozinho/CE.

A homologagdo do resultado final da Selegdo Publica sera feita por
ato da Secretaria Municipal da Educagao.

A Secretaria Municipal da Educacdo de Chorozinho/CE /CE poder3, a
seu critério, antes da homologacdo do resultado final da Selegdo
Publica, suspender, alterar ou cancelar o certame, ndo assistindo aos
candidatos direito a interposi¢do de recurso administrativo contra tais
atos.

DA CONVOCACAO E NOMEACAO

Os candidatos aprovados serdo oportunamente convocados para
nomeagdo por meio de edital de convocagdo emitido por ato da
Secretaria Municipal da Educagdo, ficando a lotagdo (designagdo da
escola para exercicio do cargo em comissdo) a critério e por ato
discricionario da Secretaria da Educagdo do municipio de
Chorozinho/CE, enquanto que a nomeag@o ficara a critério das
necessidades do servigo publico, avaliar a oportunidade e
conveniéncia e por ato discricionario do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Os candidatos aprovados e convocados podera ser nomeado aos
cargos de provimento em comissdo de Diretor(a) Escolar e
Coordenador (a) Pedagdgico, pertencentes a rede publica municipal
de ensino de Chorozinho /CE, conforme anexo I do presente Edital e
seguindo a composi¢do do Banco.

Os candidatos aprovados na Selecdo Publica, por ocasido de sua
convocagdo, deverdo apresentar os documentos exigidos para a
nomeacao, além de outros documentos necessarios para a admissao no
servigo publico municipal.

O candidato que, na data da nomeagdo, ndo comprovar o
preenchimento dos requisitos previstos neste edital ou ndo aceitar a
lotacdo da escola que foi designado (a) para o exercicio do cargo em
comissdo perdera o direito a vaga, mas continuara compondo o Banco
de Gestores Escolares.

A presente Selegdo tem a finalidade de criar um Banco de Diretor(a)
Escolar e Coordenador (a) Pedagodgico, de onde deverdo ser
escolhidos os profissionais que serdo nomeados, respectivamente, aos
cargos em comissdo de Diretor(a) Escolar ¢ Coordenador (a)
Pedagdgico, conforme anexo I deste Edital e nos termos do Decreto
municipal n° 029, de 12 de setembro de 2025.

DA VIGENCIA

A presente Selecdo Publica tera vigéncia de 02 (dois) anos a partir da
data do Termo de Homologacdo do Resultado Final, podendo ser
prorrogada, a critério da administragdo publica.

DAS DISPOSICOES GERAIS

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos ou
outros constatados em qualquer fase do processo de escolha,
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