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vados na sede da Companhia as deliberações desta reunião. 7 - ENCER-
RAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada, sendo a 
presente Ata lavrada por meio de processamento eletrônico, a qual depois 
de lida foi devidamente aprovada.. 

HELLEN PRISCILA BENTES DO PRADO BALDINO  
Presidente da Mesa

BRUNA DE OLIVEIRA CHÍXARO
Conselheira

EDILENE DE SOUZA GODINHO TEIXEIRA
Conselheira

MARIO FELIPE RUIZ GONÇALVES CARDOSO
Conselheiro

MARCOS ANDRÉ PONTES CAVALCANTI 
Conselheiro

LUIZ FILIPI BATISTA CARDOZO 
Conselheiro

JULIANA ALVES GOMES
Secretária

RELATÓRIO DE GESTÃO - EXERCÍCIO 2025O presente Relatório de 
Gestão Anual da Companhia Amazonense de Desenvolvimento e Mobiliza-
ção de Ativos –CADA refere-se ao exercício de 2025 e tem por finalidade 
apresentar, de forma transparente e objetiva, as principais ações, ativida-
des e resultados desenvolvidos pela instituição ao longo do período, em 
consonância com os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, 
publicidade e eficiência que regem a administração pública. Ao longo de 
2025, a CADA manteve sua atuação estratégica voltada à mobilização e à 
estruturação de ativos, contribuindo para o fortalecimento da gestão pública 
e para a promoção de iniciativas que visam impulsionar o desenvolvimento 
econômico e institucional do Amazonas. Mesmo diante de desafios ineren-
tes à complexidade técnica de suas atribuições e à estrutura administrativa 
enxuta, a Companhia desempenhou suas atividades de forma responsá-
vel, planejada e alinhada às diretrizes da Administração Pública Estadual. A 
CADA tem como finalidade institucional atuar de forma técnica e estratégica 
na estruturação, organização e mobilização de ativos públicos, contribuindo 
para a geração de oportunidades, o fortalecimento da gestão pública e o 
desenvolvimento econômico e institucional do Estado do Amazonas. Des-
taca-se como a única instituição do Estado com atuação especializada na 
mobilização de ativos, desempenhando papel relevante no apoio à formu-
lação de projetos, na análise técnica de iniciativas estratégicas e na promo-
ção de soluções que visam à valorização do patrimônio público. O portfólio 
de projetos é caracterizado pela natureza personalizada, alto grau de com-
plexidade e especialização, pautado pela sinergia entre eficiência, eficácia, 
criatividade, expertise, sustentabilidade e tempo qualificado do ciclo entre 
a concepção e a efetiva conclusão. Nesse contexto, em 2025, os projetos 
alcançaram avanços significativos, ampliação para novas áreas da atuação 
governamental e diversificação dos produtos para atender às demandas de 
nossos clientes, com melhores práticas e dedicação. O exercício evidenciou 
avanço no grau de maturidade institucional da CADA, caracterizado pela 
consolidação de práticas de governança fiscal, previsibilidade na execu-
ção orçamentária e fortalecimento dos mecanismos de controle, elementos 
essenciais à sustentabilidade operacional e à credibilidade institucional da 
Companhia.

RELATÓRIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS 
DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 2025

Opinião sobre as demonstrações contábeis - Examinamos as 
demonstrações contábeis da Companhia Amazonense de Desenvolvimento 
e Mobilização de Ativos - CADA, que compreendem o balanço patrimonial 
em 31 de dezembro de 2025 e as respectivas demonstrações do resultado, 
do resultado abrangente, das mutações do patrimônio líquido, dos fluxos 
de caixa para o exercício findo nessa data, bem como as correspondentes 
notas explicativas, incluindo o resumo das principais políticas contábeis. 
Em nossa opinião, as demonstrações contábeis anteriormente referidas 
apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posição 
patrimonial e financeira da Companhia Amazonense de Desenvolvimento 
e Mobilização de Ativos - CADA em 31 de dezembro de 2025, o 
desempenho de suas operações e os seus fluxos de caixa para o exercício 
findo nessa data, de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil. 
Base para opinião sobre as demonstrações contábeis: Nossa auditoria 
foi conduzida de acordo com as Normas Brasileiras e Internacionais de 
Auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, 
estão descritas na seção intitulada “Responsabilidades do auditor pela 
auditoria das demonstrações contábeis”. Somos independentes em relação 
a Companhia, de acordo com os princípios éticos relevantes previstos 
no código de ética profissional do contador e nas normas profissionais 
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), e cumprimos 

ATA DA 62ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COAD DA CADA 
1 - DATA, HORA E LOCAL: Aos 26/02/2026, às 10h, na plataforma Zoom. 
2 - PRESENÇA e QUÓRUM: Convocados na forma do Art. 11, §1º do Es-
tatuto Social da Companhia, presentes os conselheiros que a presente ata 
assinam, atendendo o quórum de instalação do Art. 11, § 3º do Estatuto So-
cial. 3 - MESA: Assumiu a presidência dos trabalhos o presidente do COAD 
JULIO CESAR MENDES BRASIL, e como secretária HELLEN PRISCILA 
BENTES DO PRADO BALDINO.  4 - ORDEM DO DIA: (i) – Ratificação da 
eleição do Sr. Acram Salameh Isper Jr ao cargo de Diretor-Presidente desta 
Companhia; (ii) - Apresentação e aprovação da Carta Anual de Políticas 
Públicas e Governança 2026 da CADA; relatório de Gestão 2025 da CADA; 
relatório da administração, acompanhado do balanço patrimonial e demais 
demonstrações financeiras e contábeis, e respectivas notas explicativas, 
acompanhado do relatório de Auditoria Externa da CADA e do Parecer do 
Comitê de Auditoria Estatutário – COAUD referente ao exercício de 2025; 
Relatório Anual do Controle Interno – CI. 5 - PAUTAS: A confirmação da reu-
nião se dá por meio das assinaturas nesta ata na forma da ordem do dia na 
forma do que preceitua a IN DREI 81, Anexo V. 5.1 Os membros do COAD, 
em sua totalidade, tomam ciência e ratificam, para todos os fins de direito, 
a eleição do Sr. Acram Salameh Isper Jr ao cargo de Diretor-Presidente. 
5.2 Os membros do COAD, em sua totalidade, tomam ciência e aprovam a 
Carta Anual de Políticas Públicas e Governança do ano de 2026 da CADA; 
o  Relatório de Gestão do ano de 2025 da CADA;  o relatório da admi-
nistração, acompanhado do balanço patrimonial e demais demonstrações 
financeiras e contábeis, e respectivas notas explicativas, acompanhado do 
relatório de Auditoria Externa da CADA e do Parecer do Comitê de Audito-
ria Estatutário – COAUD referente ao exercício de 2025; o Relatório Anual 
do Controle Interno – CI do ano de 2025.5.6 Assuntos de Ordem Geral. 
6 - DOCUMENTOS ARQUIVADOS NA COMPANHIA: Ficam arquivados na 
sede da Companhia as deliberações desta reunião. 7 - ENCERRAMENTO: 
Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada, sendo a presente Ata 
lavrada por meio de processamento eletrônico, a qual depois de lida foi 
devidamente aprovada.

JULIO CESAR MENDES BRASIL
Presidente da Mesa / Conselheiro

ANTONIO ALUIZIO BRASIL BARBOSA FERREIRA
Conselheiro

ADRIANO MENDONÇA PONTE
Conselheiro

ANÍBAL GUEDES LOBO
Conselheiro

ANANDA FERNANDEZ AMORIM
Conselheira

ANNIK JACOB GENTIL 
Conselheira

MÉRCIA NOGUEIRA MONTEIRO  
Conselheira

HELLEN PRISCILA BENTES DO PRADO BALDINO  
Secretária

ATA DA 62ª REUNIÃO ORDINÁRIA COFIS DA CADA 
1 - DATA, HORA E LOCAL: Aos 26/02/2026, às 10h15, na plataforma 
Zoom. 2 - PRESENÇA: Convocados na forma do Art. 22 do Estatuto Social 
da Companhia, presentes os membros que assinam a presente ata do CO-
FIS. 3 - MESA: Assumiu a presidência dos trabalhos a senhora HELLEN 
PRISCILA BENTES DO PRADO BALDINO, e como secretária JULIANA 
ALVES GOMES. 4 - ORDEM DO DIA: (i) – Ratificação da eleição do Sr. 
Acram Salameh Isper Jr ao cargo de Diretor-Presidente desta Companhia; 
(ii) - Apresentação da Carta Anual de Políticas Públicas e Governança 2026 
da CADA; relatório de Gestão 2025 da CADA; relatório da administração, 
acompanhado do balanço patrimonial e demais demonstrações financeiras 
e contábeis, e respectivas notas explicativas, acompanhado do relatório de 
Auditoria Externa da CADA e do Parecer do Comitê de Auditoria Estatutá-
rio – COAUD referente ao exercício de 2025; Relatório Anual do Controle 
Interno – CI. 5 - PAUTAS: A confirmação da reunião se dá por meio das 
assinaturas nesta ata na forma da ordem do dia na forma do que preceitua 
a IN DREI 81, Anexo V. 5.1 Os membros do Conselho Fiscal, em sua totali-
dade, tomam ciência da eleição do Sr. Acram Salameh Isper Jr ao cargo de 
Diretor-Presidente. 5.2 Os membros do Conselho Fiscal, em sua totalidade, 
tomam ciência da Carta Anual de Políticas Públicas e Governança do ano 
de 2026 da CADA; do Relatório de Gestão 2025 da CADA; do relatório da 
administração, acompanhado do balanço patrimonial e demais demonstra-
ções financeiras e contábeis, e respectivas notas explicativas, acompanha-
do do relatório de Auditoria Externa da CADA e do Parecer do Comitê de 
Auditoria Estatutário – COAUD referente ao exercício de 2025; do Relatório 
Anual do Controle Interno – CI do ano de 2025. 5.6 Assuntos de Ordem 
Geral. 6 - DOCUMENTOS ARQUIVADOS NA COMPANHIA: Ficam arqui-
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