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PS.BJ.0113.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O néo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0118.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0120.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentag&of
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0129.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0135.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0138.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacao
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso IV, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0142.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacao
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0144.2026

REPROVADO

A desclassificagéo do(a) candidato(a) fundamenta-se no Edital n° 001/2026 — Projeto Bolsa Jovem Barbalha (5% edig&o), que veda a participagdo simultaneal
de membros do mesmo ncleo familiar. No caso, identificou-se duplicidade de inscrigdo no mesmo grupo familiar, sendo mantido(a) o(a) candidato(a) com
maior pontuacdo, conforme critérios de classificagao, e desclassificado(a) o(a) de menor nota, em observancia aos principios da isonomia e impessoalidade.

PS.BJ.0146.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacao
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0151.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0152.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo|
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacdo do candidato do certame.

PS.BJ.0165.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentac&o
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso IV, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0172.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminag&o do candidato do certame.

PS.BJ.0175.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0176.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O néo
comparecimento no dia, horério e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminagéo do candidato do certame.

PS.BJ.0180.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo|
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0181.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacaol
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0186.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0198.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentagéo
comprobatdria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0203.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacao
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0205.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) do processo seletivo do Projeto Bolsa Jovem Barbalha — 52 Edi¢do (Edital n® 001/2026) em razéo da verificagdo de|
que o seu Numero de Identificacdo Social (N1S) encontra-se vinculado a cadastro ativo em municipio diverso de Barbalha/CE.

PS.BJ.0207.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatoria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O nao|
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0210.2026

REPROVADO

0O(a) candidato(a) foi indeferido(a) por ndo possuir Nimero de Identificagdo Social (NIS) valido na base de dados do Cadastro Unico (CadUnico), constando
sua situagdo como “excluida”, em desconformidade com os critérios estabelecidos no Edital n 001/2026 — Projeto Bolsa Jovem Barbalha (5% edicéo).

PS.BJ.0214.2026

REPROVADO

A desclassificagédo do(a) candidato(a) fundamenta-se no Edital n° 001/2026 — Projeto Bolsa Jovem Barbalha (5% edig&o), que veda a participagéo simultaneal
de membros do mesmo ncleo familiar. No caso, identificou-se duplicidade de inscrigdo no mesmo grupo familiar, sendo mantido(a) o(a) candidato(a) com|
maior pontuacdo, conforme critérios de classificagao, e desclassificado(a) o(a) de menor nota, em observancia aos principios da isonomia e impessoalidade.

PS.BJ.0216.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio saldrio minimo (R$ 810,50), conforme documentacéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0219.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) do processo seletivo do Projeto Bolsa Jovem Barbalha — 52 Edigéo (Edital n° 001/2026) em razéo da verificacdo de
que o seu Numero de Identificacdo Social (N1S) encontra-se vinculado a cadastro ativo em municipio diverso de Barbalha/CE.

PS.BJ.0224.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacao
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0231.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026. O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) do processo seletivo do
Projeto Bolsa Jovem Barbalha — 5% Edicao (Edital n°® 001/2026) em razéo da verificacdo de que o seu NUmero de Identificagdo Social (NIS) encontra-se|
vinculado a cadastro ativo em municipio diverso de Barbalha/CE.

PS.BJ.0232.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por estar regularmente matriculado(a) em instituicio de ensino com regime de tempo integral, fato que configuraj
incompatibilidade com as exigéncias do item 7.6 do Edital PBJB 2026.

PS.BJ.0233.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentagéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0238.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0242.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminagéo do candidato do certame.

PS.BJ.0247.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0252.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacaol
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0260.2026

REPROVADO

0O(a) candidato(a) foi indeferido(a) por ndo possuir Nimero de Identificagdo Social (NIS) vélido na base de dados do Cadastro Unico (CadUnico), constando
sua situagdo como “excluida”, em desconformidade com os critérios estabelecidos no Edital n° 001/2026 — Projeto Bolsa Jovem Barbalha (5% edigéo).

PS.BJ.0268.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0270.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O néo
comparecimento no dia, horério e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacdo do candidato do certame.

PS.BJ.0275.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatoria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O nao|
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0278.2026

REPROVADO

A desclassificacdo do(a) candidato(a) fundamenta-se no Edital n°® 001/2026 — Projeto Bolsa Jovem Barbalha (5% edi¢do), que veda a participacdo simultaneal
de membros do mesmo ntcleo familiar. No caso, identificou-se duplicidade de inscrigdo no mesmo grupo familiar, sendo mantido(a) o(a) candidato(a) com
maior pontuacdo, conforme critérios de classificagao, e desclassificado(a) o(a) de menor nota, em observancia aos principios da isonomia e impessoalidade.

PS.BJ.0295.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O néo
comparecimento no dia, horério e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminagéo do candidato do certame.

PS.BJ.0299.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0304.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O nao
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminagéo do candidato do certame.

PS.BJ.0308.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0330.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentagéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0332.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) do processo seletivo do Projeto Bolsa Jovem Barbalha — 5% Edigéo (Edital n° 001/2026) em razéo da verificagdo de
que o seu NUmero de Identificacdo Social (N1S) encontra-se vinculado a cadastro ativo em municipio diverso de Barbalha/CE.

PS.BJ.0343.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacao
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0366.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi indeferido(a) por ndo apresentar comprovante de escolaridade, em desacordo com as exigéncias do Edital n° 001/2026 — Projeto Bolsa]
Jovem Barbalha (5% edigéo).
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