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PS.BJ.0367.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O néo|
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0373.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) do processo seletivo do Projeto Bolsa Jovem Barbalha — 52 Edi¢ao (Edital n® 001/2026) em razéo da verificagdo de|
que o seu Numero de Identificacdo Social (NIS) encontra-se vinculado a cadastro ativo em municipio diverso de Barbalha/CE.

PS.BJ.0380.2026

REPROVADO

A desclassificagédo do(a) candidato(a) fundamenta-se no Edital n° 001/2026 — Projeto Bolsa Jovem Barbalha (5% edig&o), que veda a participagéo simultaneal
de membros do mesmo ntcleo familiar. No caso, identificou-se duplicidade de inscrigdo no mesmo grupo familiar, sendo mantido(a) o(a) candidato(a) com
maior pontuacdo, conforme critérios de classificagao, e desclassificado(a) o(a) de menor nota, em observancia aos principios da isonomia e impessoalidade.

PS.BJ.0382.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacao
comprobatdria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0391.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0394.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O néo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0419.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0426.2026

REPROVADO

A desclassificagéo do(a) candidato(a) fundamenta-se no Edital n°® 001/2026 — Projeto Bolsa Jovem Barbalha (5% edig&o), que veda a participagéo simultanea|
de membros do mesmo ntcleo familiar. No caso, identificou-se duplicidade de inscrigdo no mesmo grupo familiar, sendo mantido(a) o(a) candidato(a) com
maior pontuacdo, conforme critérios de classificagao, e desclassificado(a) o(a) de menor nota, em observancia aos principios da isonomia e impessoalidade.

PS.BJ.0428.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminagéo do candidato do certame.

PS.BJ.0434.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) do processo seletivo do Projeto Bolsa Jovem Barbalha — 5% Edigéo (Edital n° 001/2026) em razéo da verificagdo de
que o seu Numero de Identificacdo Social (NIS) encontra-se vinculado a cadastro ativo em municipio diverso de Barbalha/CE.

PS.BJ.0449.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O nédo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0454.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentagéof
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0461.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminagéo do candidato do certame.

PS.BJ.0465.2026

REPROVADO

A desclassificacdo do(a) candidato(a) fundamenta-se no Edital n°® 001/2026 — Projeto Bolsa Jovem Barbalha (5% edi¢do), que veda a participacdo simultaneal
de membros do mesmo nucleo familiar. No caso, identificou-se duplicidade de inscricdo no mesmo grupo familiar, sendo mantido(a) o(a) candidato(a) com|
maior pontuacdo, conforme critérios de classificagao, e desclassificado(a) o(a) de menor nota, em observancia aos principios da isonomia e impessoalidade.

PS.BJ.0483.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo|
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminagéo do candidato do certame.

PS.BJ.0494.2026

REPROVADO

A desclassificacédo do(a) candidato(a) fundamenta-se no Edital n°® 001/2026 — Projeto Bolsa Jovem Barbalha (5% edigéo), que veda a participagédo simultaneal
de membros do mesmo ntcleo familiar. No caso, identificou-se duplicidade de inscrigdo no mesmo grupo familiar, sendo mantido(a) o(a) candidato(a) com
maior pontuagdo, conforme critérios de classificagdo, e desclassificado(a) o(a) de menor nota, em observancia aos principios da isonomia e impessoalidade.

PS.BJ.0509.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O néo|
comparecimento no dia, horério e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminagéo do candidato do certame.

PS.BJ.0510.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentagéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0511.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentagéof
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0517.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horério e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0534.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0535.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) do processo seletivo do Projeto Bolsa Jovem Barbalha — 52 Edi¢ao (Edital n® 001/2026) em razéo da verificacédo de|
que o seu NUmero de Identificacdo Social (N1S) encontra-se vinculado a cadastro ativo em municipio diverso de Barbalha/CE.

PS.BJ.0536.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0539.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacdo do candidato do certame.

PS.BJ.0542.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso IV, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0544.2026

REPROVADO

A desclassificagdo do(a) candidato(a) fundamenta-se no Edital n°® 001/2026 — Projeto Bolsa Jovem Barbalha (5% edi¢do), que veda a participacéo simultanea
de membros do mesmo ncleo familiar. No caso, identificou-se duplicidade de inscrigdo no mesmo grupo familiar, sendo mantido(a) o(a) candidato(a) com
maior pontuacdo, conforme critérios de classificagao, e desclassificado(a) o(a) de menor nota, em observancia aos principios da isonomia e impessoalidade.

PS.BJ.0556.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O néo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0567.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentagéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0568.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O néo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacgéo do candidato do certame.

PS.BJ.0585.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0589.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminag&o do candidato do certame.

PS.BJ.0598.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O nao|
comparecimento no dia, horério e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminagéo do candidato do certame.

PS.BJ.0606.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentagéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0609.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) do processo seletivo do Projeto Bolsa Jovem Barbalha — 5% Edigéo (Edital n° 001/2026) em razéo da verificacéo de
que o seu NUmero de Identificacdo Social (N1S) encontra-se vinculado a cadastro ativo em municipio diverso de Barbalha/CE.

PS.BJ.0612.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horério e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminagéo do candidato do certame.

PS.BJ.0614.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horério e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminaco do candidato do certame.

PS.BJ.0624.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatoria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O nao|
comparecimento no dia, horério e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminagéo do candidato do certame.

PS.BJ.0625.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentacéo
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0631.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0632.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horério e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacdo do candidato do certame.

PS.BJ.0636.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O nao|
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0637.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0639.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi indeferido(a) por ndo atender ao requisito de escolaridade previsto no Edital n°® 001/2026 — Projeto Bolsa Jovem Barbalha (5? edi¢éo),|
uma vez que ndo esta regularmente matriculado(a) no ensino médio, em desconformidade com os critérios de elegibilidade estabelecidos.

PS.BJ.0640.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O nao
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminagéo do candidato do certame.

PS.BJ.0643.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentac&o
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.

PS.BJ.0654.2026

AUSENTE

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) em razdo de sua auséncia na etapa obrigatéria do processo seletivo, conforme previsto no edital. O ndo
comparecimento no dia, horario e local estabelecidos caracteriza desisténcia automatica, implicando na eliminacéo do candidato do certame.

PS.BJ.0661.2026

REPROVADO

O(a) candidato(a) foi desclassificado(a) por possuir renda familiar per capita mensal superior a meio salario minimo (R$ 810,50), conforme documentagao
comprobatéria apresentada, em desacordo com o item 4.1, inciso 1V, do Edital PBJB2026.
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