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VI — Encaminhar o documento final para apreciacdo e aprovagio
pelos orgaos competentes.

Art. 3° A Comissdo sera composta pelos seguintes membros:

I - Representante do CMEQ: Aila Maria Holanda Albuquerque;

II - Representante do SINDSEP: Sheila Maria Gongalves da Silva;
III - Representantes da Secretaria Municipal da Educagdo de Quixada:
a)Anne Madeliny Oliveira Pereira de Sousa;

b)Antonio Barbosa Alves de Araujo;

c)Edivania Januario Silva;

d)Francisca Fernanda Batista de Castro;

e)Francisca Vanusia Januario de Franga;

f)Francisco Laudemir Gomes Pinheiro;

g)Isabel Maria Assungdo Apolonio;

h)Manuela Pinheiro de Lima;

i)Marcos Antonio Silva de Lima;

j)Maria Elenilda Gomes Rabelo de Oliveira;

k)Sidna Maia de Oliveira;

1)Vertzia Jardim de Queiroz.

Art. 4° A Comissdo poderd convidar técnicos, especialistas e
representantes de instituigdes publicas e privadas para colaborar com
os trabalhos, sempre que necessario.

Art. 5° A Comissdo tera carater temporario, com vigéncia até a
conclusdo e entrega da proposta do Plano Municipal de Educagio.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 7° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Quixada, em 07 de abril de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal de Quixada
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Caodigo Identificador:9AAD156D
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JULGAMENTO
Processo Administrativo Disciplinar n° 002/2026

Investigado: Francisco Ismael Brito Lima
Portaria: 22.01.002/2026

I- RELATORIO

Trata-se de Processo Administrativo Disciplinar instaurado em face
do servidor FRANCISCO ISMAEL BRITO LIMA, ocupante do cargo
de motorista, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, com a
finalidade de apurar suposta infracdo aos deveres funcionais previstos
no art. 124, incisos III e VII, da Lei Complementar n° 001/2007.
Conforme consta dos autos, a apuragdo teve origem em ocorréncia
registrada no dia 09 de janeiro de 2026, na cidade de Fortaleza,
envolvendo veiculo oficial conduzido pelo investigado, que resultou
em danos materiais a veiculo de terceiro.

Regularmente processado o feito, foram observadas todas as fases
legais, com a devida instauragdo, instrugdo probatoria, garantia do
contraditorio e da ampla defesa, bem como apresentacdo de relatorio
final pela Comissdo Processante.

A Comissdo concluiu pela inexisténcia de dolo ou culpa na conduta
do servidor, recomendando sua absolvigdo e o consequente
arquivamento do feito, com fundamento no principio do in dubio pro
reo.

Encaminhados os autos a Procuradoria-Geral do Municipio, foi
emitido o Parecer Juridico n° 07.04.001/2026, opinando pela
absolvigdo do servidor, em consondncia com a conclusio da
Comissao.

E o relatério.

II - FUNDAMENTACAO

A controvérsia cinge-se a verificagdo da existéncia, ou ndo, de
responsabilidade administrativa do servidor investigado pelos danos
decorrentes do evento narrado nos autos.

De inicio, cumpre destacar que o Processo Administrativo Disciplinar
observou rigorosamente o devido processo legal, com o cumprimento
das fases previstas no art. 159 da Lei Complementar n° 001/2007,
assegurando-se ao servidor o exercicio pleno do contraditério e da
ampla defesa.

No mérito, a responsabilizagdo administrativa do servidor publico
exige a demonstracdo inequivoca de conduta dolosa ou culposa, nos
termos dos arts. 129 e 130 da Lei Complementar n° 001/2007, bem
como a existéncia de nexo de causalidade entre a conduta e o dano
verificado.

No caso concreto, a analise do conjunto probatério revela que o
servidor ndo agiu com dolo ou intengdo de causar dano; ndo restou
comprovada conduta negligente, imprudente ou imperita, o evento
danoso decorreu, primordialmente, de falha mecanica no sistema de
freios do veiculo, houve influéncia de terceiro (companheiro de
trabalho) na alteragdo da rota inicialmente prevista e o veiculo oficial
permaneceu em condi¢cdes de uso apds o ocorrido, ndo havendo
prejuizo relevante ao patriméonio publico.

Dessa forma, ndo se evidencia a presenca dos elementos necessarios a
configuragdo da responsabilidade administrativa do servidor.
Ressalte-se, ainda, que, nos termos do art. 5° inciso LVII, da
Constitui¢do Federal, prevalece o principio da presuncéo de inocéncia,
impondo a Administracdo o dnus de comprovar a infragdo funcional,
0 que ndo ocorreu no presente caso.

Ademais, o art. 175 da Lei Complementar n® 001/2007 estabelece que
a autoridade julgadora deve acatar o relatéorio da Comissdo
Processante, salvo quando houver fundamentacdo robusta para sua
divergéncia, o que ndo se verifica na hipdtese.

O Parecer Juridico exarado pela Procuradoria-Geral do Municipio
corrobora integralmente as conclusdes da Comissdo, reforcando a
auséncia de elementos que justifiquem a aplicacdo de penalidade
disciplinar.

Assim, a luz das provas constantes dos autos e do ordenamento
juridico aplicavel, impde-se o reconhecimento da inexisténcia de
responsabilidade funcional do servidor.

II1 - DECISAO

Diante do exposto, acolho integralmente o Relatério Final da
Comissdo Processante e o Parecer Juridico n® 07.04.001/2026, para:

a) ABSOLVER o servidor FRANCISCO ISMAEL BRITO LIMA das
imputagdes que lhe foram atribuidas no ambito do Processo
Administrativo Disciplinar n® 002/2026, por auséncia de comprovagio
de dolo ou culpa;

b) DETERMINAR o ARQUIVAMENTO dos autos, nos termos do
art. 87, inciso VI, da Lei Complementar n® 001/2007;

c) DETERMINAR a adog@o das providéncias administrativas cabiveis
quanto ao registro e baixa do presente processo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se

Quixada/CE, de de 2026.

JULIANA ROCHA CARNEIRO NICOLAU
Secretaria de Administrag@o
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cédigo Identificador:03A42909

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANS,ITO, CIDADANIA,
SEGURANCA E SERVICOS PUBLICOS
PORTARIA N° 06.04.001/2026

PORTARIA N° 06.04.001/2026

REGULAMENTA O REGISTRO DE PONTO
ELETRONICO E O REGISTRO DE FALTAS DOS
SERVIDORES LOTADOS NA SECRETARIA DE
SEGURANCA  PUBLICA, TRANSITO E
CIDADANIA, INCLUSIVE EM REGIME DE
PLANTAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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