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§2° O Nucleo sera gerido e coordenado pelo Coordenador
Pedagogico da Educacdo Inclusiva, a quem competira dirigir,
planejar, organizar e supervisionar as atividades e os trabalhos
desenvolvidos pela equipe multiprofissional que o compoe.

§3° O Nucleo atuard sob a supervisdo da Secretaria Municipal de
Educagdo, prestando apoio técnico as unidades escolares da rede
municipal e desenvolvendo suas atividades em articulagdo com os
demais setores da administracdo publica municipal, observadas as
diretrizes da Politica Municipal de Educac@o Especial na Perspectiva
da Educagdo Inclusiva.

Art. 5° O Nucleo de Coordenagdo da Educagdo Inclusiva tera como
objetivos:

I — assessorar as unidades escolares no processo de inclusdo
educacional;
I — coordenar e acompanhar o Atendimento Educacional

Especializado — AEE no municipio;

III — produzir orientacdes pedagdgicas, metodologicas e materiais
acessivelis;

IV — realizar o acompanhamento dos estudantes publico-alvo da
educagdo especial;

V — promover diagnosticos situacionais das necessidades educacionais
especificas da rede municipal,

VI — organizar a¢des de formagdo continuada para os profissionais da
educacio;

VII — estabelecer didlogo permanente com familias, instituigdes
parceiras e 6rgdos publicos relacionados a politica de inclusao.

Art. 6° Nos casos em que estudantes da rede municipal de ensino
apresentarem laudos, relatorios ou diagndsticos médicos relacionados
a deficiéncia, transtornos do neurodesenvolvimento ou altas
habilidades/superdotacdo, tais documentos serdo considerados
instrumentos de carater orientativo, ndo substituindo a avaliagdo
educacional realizada pelo Municipio.

§1° Os estudantes referidos no caput deverfio ser submetidos a
avaliacdo pedagdgica e multidisciplinar realizada pelo Nucleo de
Coordenagdo da Educagdo Inclusiva, com a finalidade de identificar
necessidades  educacionais  especificas, orientar  estratégias
pedagogicas e subsidiar a elaboracio do Plano Educacional
Individualizado — PEL

§2° A avaliagdo multidisciplinar observara as diretrizes da Politica
Municipal de Educagdo Especial e o disposto no Decreto n® 12.686,
de 20 de outubro de 2025, considerando os laudos médicos como
elementos de apoio ao processo educacional, sem carater determinante
ou substitutivo da avaliagdo pedagogica.

§3° O processo de avaliagdo podera ocorrer em articulagdo com a
equipe escolar, com a participagdo da familia e, quando necessario,
com os servigos das areas de satude ¢ assisténcia social.

CAPITULO 11
DA COMPOSICAO DA COORDENACAO DA EDUCACAO
INCLUSIVA

Art. 7° O Nucleo de Coordenagdo da Educagdo Inclusiva sera
composto pelos seguintes profissionais:

I — 1 (um) Coordenador Pedagogico da Educagdo Inclusiva — cargo
criado pela Lei Municipal n° 601/2026, de 30 de janeiro de 2026;

II -1 (um) Psicélogo;

Il -1 (um) Psicopedagogo;

IV — 1 (um) Assistente Social;

V — 1 (um) Professor do Atendimento Educacional Especializado —
AEE.

§1° Preferencialmente, a composicdo do Nucleo devera ocorrer
mediante aproveitamento de profissionais ja integrantes da rede
municipal de ensino ou do quadro de servidores efetivos do
Municipio, observadas as habilitagdes ¢ qualificagdes exigidas para o
exercicio das respectivas fungdes.

§2° Quando necessario ao adequado funcionamento do Nucleo,
podera haver cessdo ou designagdo de profissionais de outras
secretarias municipais, mediante ato administrativo do Chefe do Poder
Executivo, observada a compatibilidade de formagdo e atribuigdes
com as atividades do Nucleo.

CAPITULO IV ]
DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS DO NUCLEO
COORDENACAO DA EDUCACAO INCLUSIVA

Art. 8° Compete ao Coordenador Pedagdgico da Educagio Inclusiva,
na qualidade de gestor do Nucleo:

I — planejar, organizar, dirigir e coordenar as atividades e agdes do
Nicleo;

IT — supervisionar e orientar os trabalhos desenvolvidos pela equipe
multiprofissional;

III — elaborar projetos, relatorios e diagnésticos relativos as politicas
de inclusédo educacional;

IV — garantir o alinhamento das praticas educacionais as normas
federais e as diretrizes nacionais da educacdo inclusiva, especialmente
ao Decreto Federal n® 12.686/2025;

V — articular a rede municipal de ensino com O6rgdos publicos,
entidades e servigos das areas de satde, assisténcia social e demais
politicas publicas;

VI — supervisionar o Atendimento Educacional Especializado e
acompanhar o funcionamento das salas de recursos multifuncionais;
VII — promover formagdo continuada e apoio técnico aos docentes e
aos profissionais envolvidos nas agdes de inclusao;

VIII — monitorar indicadores educacionais relacionados aos estudantes
publico-alvo da educagdo especial.

Art. 9° Do Psicologo:

I — realizar avalia¢Ges psicologicas com foco educativo e ndo clinico;
I — orientar professores, familias e equipe escolar quanto as
necessidades socioemocionais do estudante;

III — apoiar estratégias de manejo comportamental e mediagdo de
conflitos;

IV — elaborar pareceres psicopedagogicos de suporte a inclusio;

V — colaborar na constru¢do de planos educacionais individualizados;
VI — atuar de forma intersetorial com saude e assisténcia social
quando necessario.

Art. 10 Do Psicopedagogo:

I — identificar barreiras de aprendizagem e auxiliar na elaboracdo de
estratégias pedagogicas inclusivas;

IT — orientar os professores regentes ¢ do AEE quanto as adaptagdes
curriculares;

III — produzir e sugerir materiais pedagogicos acessiveis;

IV — acompanhar o desempenho escolar dos estudantes publico-alvo;
V — participar da avaliagdo diagnodstica para elaboragdo dos PEIs
(Planos Educacionais Individualizados);

VI — promover ac¢des formativas sobre praticas inclusivas.

Art. 11 Do Assistente Social:

I — realizar estudos sociais e visitas domiciliares quando necessario;

IT — identificar condig¢des socioecondmicas que impactem o processo
de aprendizagem e inclusio;

IIT — articular politicas publicas de assisténcia social, satide e direitos
humanos;

IV — orientar familias sobre beneficios socioassistenciais ¢ garantias
legais, incluindo os previstos na Lei n® 12.764/2012;

V — participar da constru¢do do PEI sob o enfoque das condigdes
sociais do estudante;

VI — atuar preventivamente em situacdes de risco, violagdo de direitos
ou vulnerabilidade;

VII — registrar atendimentos e elaborar relatorios técnicos.

Art. 12 Do Professor do AEE:
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