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I — realizar o Atendimento Educacional Especializado fora do turno
regular;

II — elaborar planos individualizados considerando as necessidades do
estudante;

III — orientar professores da sala regular sobre recursos pedagogicos e
estratégias inclusivas;

IV — produzir ou adaptar materiais didaticos e de acessibilidade;

V — manter registro sistematico da evolugdo do estudante;

VI — atuar em parceria com familias e demais profissionais do
Coordenacdo da Educagdo Inclusiva.

CAPIiTULO V
DA CRIACAO DOS CARGOS

Art. 13 Ficam criados, no ambito da Secretaria Municipal de
Educagdo, os seguintes cargos para fins de implementagdo da Politica
Municipal de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagio
Inclusiva:

I — Um cargo efetivo de Assistente Social da Educacdo, com as
seguintes caracteristicas:

a) vinculagdo: Secretaria Municipal de Educagéo;

b) provimento: efetivo, mediante aprovagdo em concurso publico;

¢) requisitos: graduagdo em Servigo Social e registro ativo no CRESS;
d) Carga Horaria: 30 horas semanais

e) salario base: R$ 3.375,00 (trés mil trezentos e setenta e cinco reais),
em conformidade com a Lei Municipal 577/2025

f) atribuicdes gerais: atuar nas agdes socioeducacionais da rede
municipal, integrando-se as equipes escolares e intersetoriais;

g) atribuigdes especificas: participar das atividades, estudos,
planejamento, reunides ¢ agdes do Centro de Coordenacdo da
Inclusdo, contribuindo tecnicamente para o desenvolvimento da
Politica Municipal de Educac@o Especial e para o acompanhamento
dos estudantes publico-alvo, entre outras previstas em regulamentagéo
propria.

I — Um cargo efetivo de Psicélogo, com as seguintes caracteristicas:

a) vinculagdo: Secretaria Municipal de Educagéo;

b) provimento: efetivo, mediante aprovagdo em concurso publico;

¢) requisitos: diploma de curso superior em Psicologia e registro
profissional ativo no Conselho Regional de Psicologia — CRP.

d) Carga Horaria: 30 horas semanais

e) Salario base: R$ 3.375,00 (trés mil trezentos e setenta e cinco
reais), em conformidade com a Lei Municipal 577/2025.

f) atribui¢cdes gerais: Atuar na promog¢do da educacdo inclusiva no
ambito da rede municipal de ensino, desenvolvendo agdes de carater
preventivo, educativo e orientador, colaborando com a equipe
multiprofissional, com os profissionais da educacdo e com as familias,
contribuindo para a formulagdo, implementacdo e avaliagdo de
politicas, programas e praticas pedagogicas inclusivas, bem como para
a articulagdo intersetorial e a producdo de registros e pareceres
técnicos, observadas as normas legais e éticas vigentes.

g) atribuicdes especificas: Realizar avaliagdes psicoldgicas no
contexto educacional, orientar professores, equipes escolares e
familias, apoiar estratégias de manejo comportamental e mediagdo de
conflitos, elaborar pareceres psicopedagogicos, colaborar na
construgdo, acompanhamento e avaliacdo de planos educacionais
individualizados, atuar de forma intersetorial com as politicas publicas
de satide e assisténcia social, participar de a¢des de planejamento e
formagdo continuada e executar outras atividades correlatas voltadas a
efetivagdo da educacdo inclusiva.

Il — Um cargo efetivo de Psicopedagogo, com as seguintes
caracteristicas:

a) vinculagao: Secretaria Municipal de Educagao;

b) provimento: efetivo, mediante aprovagdo em concurso publico;

¢) requisitos: Licenciatura Plena em Pedagogia e Especializagdo em
Psicopedagogia Institucional e Clinica com Registro Profissional;

d) Carga Horaria: 30 horas semanais

e) salario base: R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais), nos termos
desta Lei.

f) Atribuigdes Gerais: Atuar na promogdo da aprendizagem e da
educacgfo inclusiva, contribuindo para a identificacdo e superacdo de
barreiras educacionais, apoiando o desenvolvimento de praticas
pedagodgicas inclusivas, orientando profissionais da educagdo e
colaborando na elaboragdo, implementagéo e avaliagdo de estratégias
pedagogicas voltadas ao atendimento das necessidades educacionais
dos estudantes.

g) Atribuigdes Especificas: Identificar barreiras de aprendizagem,
orientar professores quanto as adaptagdes curriculares e praticas
inclusivas, produzir e sugerir materiais pedagdgicos acessiveis,
acompanhar o desempenho escolar dos estudantes publico-alvo da
educacdo inclusiva, participar da avaliagdo diagnodstica e da
elaboragdo dos Planos Educacionais Individualizados — PEL, promover
agOes formativas e desenvolver outras atividades correlatas voltadas
ao fortalecimento da inclusdo educacional.

§1° O valor estabelecido na alinea “e” deste inciso fica instituido
como novo vencimento base para o cargo de Psicopedagogo no
ambito da rede municipal de ensino, devendo os vencimentos
atualmente praticados serem adequados ao valor fixado neste
dispositivo.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 14° Os recursos financeiros necessarios ao cumprimento desta lei
serdo oriundos do Orgamento Municipal e de Transferéncias
Constitucionais.

Art. 15° O Poder Executivo Municipal poderd regulamentar a
presente Lei, no que couber, mediante decreto, especialmente para
disciplinar a organizagdo, o funcionamento e os procedimentos
operacionais do Nucleo de Coordenagdo da Educacdo Inclusiva, bem
como as formas de articulagdo com as unidades escolares ¢ demais
orgdos da Administragdo Publica Municipal.

Paragrafo tnico. A regulamentagdo prevista no caput poderd
estabelecer normas complementares necessarias a execugdo da
Politica Municipal de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagéo
Inclusiva, observadas as disposicdes desta Lei e da legislagdo
educacional vigente.

Art. 16° A presente lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogadas as disposi¢gdes em contrario.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
ARTICULACAO POLITICA
LEI MUNICIPAL N° 606/2026

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL, AO VIGENTE
ORCAMENTO DO EXERCICIO DE 2026 DO
MUNICIPIO DE ABAIARA-CE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ABATARA, Estado do Ceara,
no uso de suas atribuigdes legais e em consondncia com a Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir ao vigente orcamento da despesa, crédito Adicional ESPECIAL,
no valor de R$ 194.000,00 (Cento e Noventa ¢ Quatro Mil Reais),
para atender as dotagdes or¢amentaria, abaixo classificadas:
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