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CONSIDERANDO a necessidade de preservar a integridade das
pragas publicas como espacos destinados ao lazer, convivéncia social
e circulacdo de pedestres;

CONSIDERANDO a seguranga dos usuarios, em especial criangas,
idosos e pessoas com deficiéncia;

CONSIDERANDO o disposto no Cédigo de Transito Brasileiro, que
estabelece normas gerais de circulacdo e conduta;
CONSIDERANDO, ainda, 0 que estabelece o Codigo de Posturas do
Municipio de ltaicaba,

DECRETA:

Art. 1°. Fica proibido o transito e a circulagdo de veiculos, tais como:
automdveis, motocicletas, bicicletas, sobre a praca publica municipal
do Pélo de Lazer Beira-Rio.

Art. 2°. A proibico de que trata este Decreto néo se aplica:

I - a veiculos oficiais em servigo;

Il - a veiculos de emergéncia, tais como ambuléncias, viaturas
policiais e do corpo de bombeiros militar;

Il - a veiculos utilizados na manutencdo e conservagdo, quando
devidamente autorizados;

IV - a situagBes excepcionais previamente autorizadas por autoridade
competente.

Art. 3°. O descumprimento deste Decreto sujeitara o infrator as
penalidades previstas na legislacdo vigente, inclusive no Cédigo de
Transito Brasileiro, quando aplicavel.

Art. 4°. O Municipio providenciard a sinalizagdo indicativa da
proibigao.

Art. 5°. Em caso de descumprimento que implique risco a ordem
publica ou a seguranga, podera ser solicitado apoio da Policia Militar
do Ceara.

Art. 6.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicfes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA, em 16 de
abril de 2026.

ANTONIEL MAX SILVA HOLANDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Milena Vitéria de Sousa Gomes
Cadigo ldentificador:70C3BE05

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 739/2026, DE 16 DE ABRIL DE 2026

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 702/2025 NA
FORMA ~ QUE  INDICA, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Itaicaba, o Sr. ANTONIEL MAX SILVA
HOLANDA, no uso de suas atribuicdes legais, e de conformidade
com a Lei Organica do Municipio e Legislagdo vigente, FAZ SABER
que a Camara Municipal de Itaicaba - Ceard aprovou, e é sancionada e
promulgada a seguinte Lei.

Art. 1°. O art. 1° da Lei Municipal n® 702, de 16 de maio de 2025,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 1° - Ficam instituidos como direitos sociais dos vereadores da
Céamara Municipal de Itaicaba o décimo terceiro subsidio e as férias
anuais remuneradas, acrescidas de um terco constitucional, cujas
parcelas integrardo os subsidios para os efeitos legais.”

Art. 2°. O art. 2° da Lei Municipal n°® 702, de 16 de maio de 2025,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 2°. Os direitos sociais de que trata esta Lei observardo as
seguintes regras:

I - O décimo terceiro subsidio correspondera a 1/12 (um doze avos) do
valor do subsidio mensal por més de efetivo exercicio.

Il - O direito as férias anuais remuneradas, acrescidas do terco
constitucional, serd adquirido na proporcéo de 1/12 (um doze avos)
por més de efetivo exercicio.

Il - O pagamento do décimo terceiro subsidio podera ser feito em
duas parcelas, sendo a primeira até 30 de novembro e a segunda até 20
de dezembro de cada ano.

IV - A fruicdo das férias deverd ocorrer, preferencialmente, durante o
recesso parlamentar, conforme o art. 4° da Lei Municipal n°® 676/2024,
sendo o pagamento do subsidio de férias e do respectivo terco
constitucional realizado anualmente, antes do inicio do periodo.

V - Nos casos de finalizagdo do mandato antes de completado o
periodo de doze meses do ano civil, o décimo terceiro subsidio e as
férias, acrescidas do terco constitucional, serdo pagos de forma
proporcional aos meses de efetivo exercicio.”

Art. 3°. Os efeitos financeiros decorrentes do direito de férias e seu
respectivo terco constitucional vigerdo a partir da sangdo desta Lei,
sendo o pagamento referente ao exercicio de 2026 realizado de forma
proporcional, na razdo de 1/12 (um doze avos) para cada més de
vigéncia da Lei no referido ano.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta de dotagBes orgamentarias proprias da Camara Municipal de
Itaigaba, suplementadas se necessario.

Art. 5° Seguem como Anexos integrantes desta Lei a estimativa do
impacto orcamentario-financeiro e a declaragdo de adequacdo da
despesa com a legislacdo orgamentéria, consoante art. 16 da L.C. n°
101/2000.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando
as disposi¢des em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA/CE, em 16
de abril de 2026.

ANTONIEL MAX SILVA HOLANDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Milena Vitéria de Sousa Gomes
Cddigo Identificador:013AC6C5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
FINANCAS E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE ADJUDICAGCAO, HOMOLOGAGAOE
CONTRATOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E
PLANEJAMENTO

PROCESSO N.° 00006.20260105/0001-06

PREGAO ELETRONICO N.° 008/2026-PE

EXTRATO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGCAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 00006.20260105/0001-06.
PREGAO ELETRONICO N.° 008/2026-PE. OBJETO: Contratagio
de empresa para o fornecimento continuo de materiais de higiene e
limpeza destinados a atender as demandas dos Orgéos do Municipio
de ltaigaba, Ce. VENCEDOR: LOUG INOVACAO EMPRESARIAL
LTDA, CNPJ n. 59.688.243/0001-07. ADJUDICAQAO e
HOMOLOGAGCAO: 06/04/2026.

Itaicaba, Estado do Ceara, 06/04/2026.

MAURO FERNANDES DE SOUZA,
Secretaria de Administracdo, Financgas e Planejamento.

EXTRATOS DE CONTRATOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N.° 00006.20260105/0001-06.
CONTRATO: N.°  202604060001. DATA:  06/04/2026.
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPIAL DE SAUDE,
CNPJ: 07.403.769/0001-08. OBJETO: Contratacdo de empresa para o
fornecimento continuo de materiais de higiene e limpeza destinados a
atender as demandas dos Orgdos do Municipio de ltaicaba, Ce.
CONTRATADO: LOUG INOVACAO EMPRESARIAL LTDA,
CNPJ n.° 59.688.243/0001-07. VALOR GLOBAL: R$ 393.969,75
(trezentos e noventa e trés mil, novecentos e sessenta e nove reais e
setenta e cinco centavos). VIGENCIA: 06/04/2026 a 05/04/2027.
DATA ASSINATURA: 06/04/2026.

ISADORA LORENA DA SILVA FIDELIS,
Secretéaria Municipal de Saude.
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