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Decreto Municipal n® 3003011/2026-GP, de 30 de margo de 2026, em
cumprimento ao art. 14 do normativo do certame;

CONSIDERANDO o disposto no art. 14 do Edital do Processo
Seletivo Publico n° 002/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam CONVOCADOS os candidatos classificados e
classificaveis da &rea da salde relacionados no Anexo Il deste Edital,
aprovados dentro do nimero de vagas disponibilizadas para os cargos
indicados no Processo Seletivo Publico regido pelo Edital n°
002/2025, para apresentacdo da documentacdo exigida no Anexo I,
destinada a andlise e posterior formalizagdo da contratacéo
temporéria, observadas a ordem de classificacdo, a necessidade da
Administracdo, bem como ao atendimento do excepcional interesse
publico, nos termos da legislagdo aplicavel e das disposicOes
constantes no edital de regéncia..

Art. 2°. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao Setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jardim/CE, situado na
Rua Leonel Alencar, n° 370, Centro, Jardim/CE, no periodo de 17, 20,
22 e 23 de abril de 2026, no horéario de 08h as 12h, para entrega da
documentacéo exigida.

Art. 3°. A documentagdo apresentada serd submetida & conferéncia e
analise pela Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo
Publico, para verificacdo do atendimento dos requisitos previstos no
Edital n® 002/2025 e na legislagdo aplicavel.

Art. 4°. O candidato convocado que:

I - ndo comparecer no prazo estabelecido neste Edital;

11 - deixar de apresentar qualquer dos documentos exigidos;

IIl - apresentar documentacdo incompleta, ilegivel ou em
desconformidade com as exigéncias editalicias;

IV - ndo comprovar o preenchimento dos requisitos exigidos para o
cargo;

V - ndo atender as condi¢des legais para contratagdo temporaria;

serd considerado desistente, facultando-se & Administracéo convocar o
candidato subsequente, observada a ordem de classificacéo.

Art. 5°. A convocagdo de que trata este Edital ndo assegura direito
automatico a contratagdo, ficando a formalizagdo do vinculo
temporério condicionada:

I - a regularidade e suficiéncia da documentacéo apresentada;

11 - ao atendimento dos requisitos legais e editalicios;

111 - & necessidade da Administragdo Publica;

IV - & existéncia de disponibilidade administrativa e orcamentéria,
quando cabivel,

V - & aptiddo para o exercicio da fungdo, quando exigida.

Art. 6°. Os documentos exigidos para fins de contratacdo constam do
Anexo | deste Edital.

Art. 7°. A relagdo nominal dos candidatos convocados consta do
Anexo |1 deste Edital.

Art. 8°. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Jardim/CE, Em 16 de abril de 2026.

ANTONIO FERNANDO COUTINHO
Prefeito Municipal de Jardim/CE

ANEXO | )
DOCUMENTAGAO EXIGIDA

O candidato convocado deverad apresentar, em original e cdpia, ou
copia autenticada, conforme o caso, 0s seguintes documentos:

1. Diploma ou certificado fornecido por instituicio de ensino
reconhecida pelo MEC, comprovando a qualificagcdo profissional
exigida para o cargo pretendido.

2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, fisica ou digital,
com impressdo dos dados de identificacdo, quando for o caso.

3. Certiddo de nascimento, certiddo de casamento ou documento
comprobatério de unido estavel.

4. Documento oficial de identidade.

5. CPF e comprovante de situagdo cadastral do CPF.

6. Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral, mediante
comprovacédo de votacdo na Ultima eleicdo ou certiddo expedida pela
Justica Eleitoral.

7. Documento militar, para candidato do sexo masculino, quando
cabivel.

8. Carteira do conselho profissional competente e certiddo de
regularidade ou negativa de débitos, quando exigido para o exercicio
do cargo.

9. Certiddes negativas criminais, compreendendo Policia Civil, Policia
Federal, Justica Estadual e Justica Federal.

10. Comprovante de inscricio no NIS, PIS, PASEP, NIT ou
equivalente, se houver.

11. Declara¢do quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou
funcgdo publica em qualquer esfera administrativa.

12. Ultima declaragdo de imposto de renda ou declaracio de isento.
13. Certiddo de nascimento ou documento de identidade dos
dependentes, com CPF e carteira de vacinagdo dos menores, quando
cabivel.

14. 01 (uma) fotografia 3x4 recente.

15. Declaracéo de bens, na forma da Lei n® 8.730/93.

16. ASO - Atestado de Salde Ocupacional, emitido por médico do
trabalho.

17. Laudo médico comprobatdrio da deficiéncia, exclusivamente para
os candidatos convocados na condicdo de pessoa com deficiéncia.

18. Comprovante de conta corrente no Banco do Brasil.

19. Para 0 cargo de Motorista Categoria D, Carteira Nacional de
Habilitagdo - CNH, categoria "D", valida.

ANEXO 11
RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

ASSISTENTE SOCIAL
Codigo: ASS-A — Classificavel

Class. Inscrigdo Candidato(a) Codigo Nascimento Pontuagéo

1° 1000399 JESSICA NARCISO MENDES| ASS-A 08/10/1994 60,80

ENFERMEIRO PLANTONISTA
Codigo: ENP - Classificaveis

Class. Inscrigdo Candidato(a) Codigo Nascimento Pontuag&o
KAUANNY VITORIA DOS

1° 1000081 SANTOS ENP 18/06/2002 77,10
MARIA  VIRLANIA  DE

20 1001773 SANTANA CRUZ ENP 10/05/1982 76,80

FISIOTERAPEUTA (EMULTI (NASF))
Cadigo: FIS-N - Classificaveis

Class. Inscrigdo Candidato(a) Codigo Nascimento Pontuagdo
1° 1000220 RAFAEL GOMES DE SOUZA | FIS-N 21/11/1998 51,20
» 1001440 | ORIANA FERNANDES DAIpis N |ogiomoes  |51.20

MEDICO PLANTONISTA
Cadigo: MEP - Classificaveis

Class. Inscricéo Candidato(a) Caédigo Nascimento Pontuagéo
PABLLO DE OLIVEIRA
1° 1001398 SARAIVA BEZERRA MEP 12/03/1999 64,90
LETICIA FERREIRA  DE|
0
2 1001926 OLIVEIRA MEP 23/09/1997 64,90
£ 1002284 | GABRIEL  SANTOS = DAlycp 1171011999 | 64,90
CRUZ
% 1002208 | 1070 LUCAS COUTINHO yigp 07/05/1999 | 64,60
ILVA
VITORIA QUEIROZ
50 1001903 CORREIA FEITOSA MEP 03/06/1997 64,60
PAULO  JOSE  COUTO|
6° 1001536 SAMPAIO NETO MEP 03/11/1998 64,30
KARLA GRAZIELY SOARES]
0
7 1001782 GOMES MEP 08/05/1996 64,00
80 1002209 VANESSA DUARTE CRUZ | MEP 22/08/1996 64,00
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