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A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o inciso Il do art. 75, da Lei Organica do
Municipio de Morada Nova; e,

CONSIDERANDO o inciso Ill do art. 208 da Constituicdo Federal
de 1988, que estabelece o dever do Estado com a educagéo,
assegurando atendimento educacional especializado aos educandos
com deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;

CONSIDERANDO a Convencao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, em especial o disposto no artigo 24 e seu Protocolo
Facultativo, que asseguram o direito & educagdo inclusiva, garantindo
que pessoas com deficiéncia possam acessar o ensino em igualdade de
condicdes com as demais pessoas;

CONSIDERANDO os artigos 58 a 60 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que dispdem sobre a educacdo especial,
garantindo o atendimento educacional especializado aos estudantes
com deficiéncia no contexto da educacao bésica;

CONSIDERANDO a Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que
institui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista, reconhecendo a pessoa com TEA
como pessoa com deficiéncia para todos os efeitos legais e garantindo
0 acesso a politicas publicas de inclusdo educacional;

CONSIDERANDO a Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015, que
institui o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia e estabelece diretrizes
para a promocdo da acessibilidade, inclusdo e participacéo plena e
efetiva na sociedade, em igualdade de condi¢gBes com as demais
pessoas;

CONSIDERANDO a Lei n°14.113, de 25 de dezembro de 2020, que
regulamenta o Fundo de Manuteng¢&o e Desenvolvimento da Educacéo
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB),
assegurando  financiamento para o atendimento educacional
especializado;

CONSIDERANDO a Lei n°® 14.254, de 30 de novembro de 2021, que
dispde sobre a identificacdo e o atendimento educacional
especializado para alunos com dislexia, TDAH e outros transtornos
especificos de aprendizagem na educagao;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.880, de 04 de junho de 2024, que
fortalece politicas de inclusdo educacional e acessibilidade nas
instituicOes de ensino publico e privado;

CONSIDERANDO o Decreto n° 12.686, de 20 de outubro de 2025,
que institui a Politica Nacional de Educacdo Especial Inclusiva e a
Rede Nacional de Educagdo Especial Inclusiva;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 02 de outubro de
2009, que institui diretrizes operacionais para o atendimento
educacional especializado na educagéo basica;

CONSIDERANDO a Nota Técnica SEESP/GAB n° 9, de 09 de abril
de 2010, que orienta a implementacdo da educacdo especial na
perspectiva da educacdo inclusiva, assegurando a oferta do
atendimento educacional especializado nas escolas regulares;

CONSIDERANDO a Lei n° 1.713 de junho de 2015, que dispde
sobre a instituicdo do Plano Municipal de Educacdo de Morada Nova
(2015-2025), bem como o anexo Unico de que trata o art. 1° desta
mesma lei, referido na META 04, item 4.4.

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o ESPACO LACOS para atendimento educacional
especializado no ambito do Municipio de Morada Nova, a ser
implementado, coordenado e gerenciado pela Secretaria Municipal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia - SEDUCTEC, com a colaboracéo da
Secretaria da Salde — SESA e da Secretaria da Assisténcia Social,
tendo como objetivo garantir aos alunos da rede publica municipal o

atendimento educacional especializado e a protegdo dos direitos das
criangas e adolescentes com deficiéncia.

Paragrafo Unico. As atividades do ESPACO LACOS serdo
desenvolvidas em sua sede localizada na Rua Jacinto Cruz, n® 607,
Bairro 02 de agosto, Morada Nova, Ceara.

Art. 2° E considerada pessoa com deficiéncia aquela que tem
comprometimento de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
0s quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua
participacdo efetiva na sociedade em igualdade de condi¢fes com as
demais pessoas.

Art. 3° Os encaminhamentos dos alunos para atendimento a serem
realizados no Espaco Lacos serdo feitos através das escolas publicas
municipais de acordo com as necessidades observadas pelos
profissionais da Educacdo e com as vagas ofertadas pelo servico,
priorizando-se os alunos hipossuficientes.

Art. 4° O Espaco Lagos é uma acdo intersetorial entre a Secretaria da
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, a Secretaria da Salde e a Secretaria
da Assisténcia Social.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta de dotagBes orcamentarias proprias do Municipio, podendo
receber receitas através de outras formas legais de captacdo de
recurso.

Art. 6° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
16 de abril de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MORADA NOVA
ATO DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA N° 11/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE CONCEDER Aposentadoria Voluntaria por ldade e
tempo de contribui¢do, com proventos integrais e paritario, com
fundamento no art. 40, § 1°, inciso I, e §5° da Constituigdo Federal,
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n. 103/2019,
combinado com art. 93-B, incisos I, II, I, IV e seus §81° 2°, da Lei
Municipal n. 879 de 05 de abril de 1990 (Lei Organica do Municipio
de Morada Nova), bem como com o artigo 117, inciso XVI da Lei
Municipal n. 1.126, de 19 de junho de 2000 (Estatuto do Servidor
Publico de Morada Nova) e artigo 23, incisos I, II, 111, IV e §1°, e §2°,
inciso I, da Lei Complementar Municipal n. 02 de 04 de julho de 2022
e suas alteragbes — Reforma da Previdéncia Social do Municipio de
Morada Nova, ao (a) servidor (a):

MARIA IRLANE BARBOSA SARAIVA, brasileira, solteira,
portadora do RG/CPF. N° *** 258.463-**, DN 28.07.1970, ocupante
do cargo de PROFESSORA — 20H, CLASSE 02 referéncia 11, lotada
na Secretaria de Educacdo, com matricula: 1313150, com proventos
fixados no valor R$ 5.602,60 (cinco mil, seiscentos e dois reais e
sessenta centavos).

No provento de Aposentadoria ja esta embutido o valor do salario
base, do anuénio, e gratificacdo de incentivo profissional,
considerando a integralidade da Gltima remuneracdo da servidora,
com base no art. 23, 82°, inciso | da Lei Complementar Municipal
02/2022.
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