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Organica Municipal, FACO SABER que o Poder Legislativo aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Capitulo I - Do Conselho Municipal de Satde

Art. 1° O Conselho Municipal de Salde de Ereré/CE, instancia de
deliberacéo e fiscalizagdo do Sistema Unico de Saude Municipal, é
um Orgdo Colegiado, em caréter permanente e de natureza paritaria
que integra a estrutura basica da Secretaria Municipal de Salde.

Paragrafo Unico. Atua na formulagdo de estratégias e no controle da
execucdo da politica de saude, inclusive nos aspectos econdmicos e
financeiros, devendo suas decisGes ser homologadas pelo chefe do
poder legalmente constituido.

Capitulo Il - Da Constituicdo e Organizacdo do Conselho
Municipal de Saude

Art. 2° O Conselho Municipal de Saide de Ereré/CE serd composto
de 16 (dezesseis) membros, sendo 08 (oito) titulares e 08 (oito)
suplentes e terd a seguinte composicao paritaria:

I - 50 % - Representantes do Segmento de Usuarios;

Il - 25% - Representantes do Segmento de Trabalhadores em Salde;
11l - 25% - Representantes do Segmento de Governo e Prestadores de
Servigos privados ou sem fins lucrativos, conveniados com o SUS.

Art. 3° O Conselho Municipal de Saude de Ereré/CE, sera formado
por 16 (dezesseis) membros, com a seguinte composicdo e
caracteristicas:

§ 1° - O conselheiro do segmento de usuérios ndo podera exercer
cargo comissionado ou ser gestor/prestador.

§ 2° - A vaga do profissional de satde ndo pode ser ocupada por
gestor ou por ele indicado, prestador ou algum profissional que exerca
cargo comissionado.

§ 3° - Cada representante tera um suplente, para substitui-lo em seus
impedimentos e auséncias ou sucedé-lo na vacancia, até o término do
respectivo mandato.

§ 4° - Os Membros Titulares e Suplentes do Conselho Municipal de
Saude de Ereré/CE serdo homologados pelo representante do Poder
Executivo, mediante portaria ap6s a indicacdo de suas respectivas
representacoes.

§ 5° - Os Conselheiros tém mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos, a critério das respectivas representaces por igual
periodo.

8§ 6° - Perde 0 mandato o conselheiro que sem motivo justificado,
faltar a 03 (trés) reunibes plendrias ordindrias consecutivas ou a 06
(seis) intercaladas, no periodo de um ano.

§ 7° - Os membros do Conselho Municipal de Salde de Ereré/CE
poderdo ser substituidos mediante solicitagdo da Entidade
responsavel, apresentada oficialmente ao Presidente do Conselho
Municipal de Salde.

§ 8° - A funcdo do Conselheiro é de relevancia publica e, portanto,
garante sua dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro,
durante o periodo das reunifes, capacitagces e acdes especificas do
Conselho de Salde.

Capitulo 111 - Das Atribuigdes do Conselho de Salde

Art. 4° Sem prejuizo das fungdes do Poder Legislativo, compete ao
Conselho Municipal de Saude de Ereré/CE:

I - Implementar a mobilizacéo e articulagdo continuas da sociedade,
na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS,
para o controle social de salde;

Il - Elaborar o Regimento Interno do conselho e outras normas de
funcionamento, aprovado pelo Pleno;

Il - Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionaliza¢do das
diretrizes aprovadas pelas conferéncias de saide;

IV - Atuar na formulagdo e no controle da execucdo da Politica
Municipal de Salde, incluindo os seus aspectos econdmicos e
financeiros e propor estratégias para sua aplicagdo aos setores
publicos e privados;

V - Definir diretrizes para elaboragdo do plano municipal de saude e
sobre ele deliberar;

VI - Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da
gestdo do SUS;

VII - Proceder a revisdo periédica do Plano Municipal de Salde;

VIII - Deliberar sobre os programas de salde e aprovar projetos a
serem encaminhados aos 6rgdos competentes;

IX - Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a
localizagdo e ao tipo de unidades prestadoras de servicos de salde
publicos e privados, no ambito do SUS;

X - Avaliar e deliberar sobre contratos e convénios conforme as
diretrizes do Plano Municipal de Salde;

X1 - Aprovar a proposta or¢amentaria da saude;

XII - Propor critérios para a programacdo e para as execucgdes
financeiras e orgamentarias do Fundo Municipal de Salde,
acompanhando a movimentagao e destinos dos recursos;

XIII - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentacdo de recursos da saude, incluindo o fundo municipal de
salde e os transferidos e préprios do municipio;

XIV - Analisar, discutir e aprovar o Relatério de Gestdo com a
prestacdo de contas e informacdes financeiras;

XV - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos
servicos de salde e encaminhar os indicios de denincias aos
respectivos 6rgdos, conforme a legislacéo vigente;

XVI - Estabelecer critérios para a determinagdo de periodicidade das
Conferéncias de Salde, propor sua convocagdo, estruturarem a
comissdo organizadora, submeter o respectivo regimento e programa
ao Pleno do Conselho Municipal de Salde;

XVII - Estabelecer acdes de informacéo, educacdo e comunicagdo em
saude e divulgar as fungGes e competéncias do conselho municipal de
salde, seus trabalhos e decisfes por todos 0s meios de comunicagao,
incluindo informacdes sobre as agendas, datas e local das reunides;
XVIII - Apoiar e promover a educagdo para o controle social;

XIX - Aprovar, encaminhar e avaliar a politica para os Recursos
Humanos do SUS;

XX - Acompanhar a implementacdo das deliberacfes constantes do
relatorio das plenarias do conselho municipal de satde.

Capitulo IV - Da Composicao

Art. 5° O Conselho Municipal de Saide de Ereré/CE tera a seguinte
composicéo:

I - 04 (quatro) representantes de entidades de usuarios do Sistema
Unico de Sadde;

Il - 02 (dois) representantes de trabalhadores de Satde Municipal;

111 - 02 (dois) representantes de gestor/prestador do Sistema Unico de
Saude Municipal;

81° - A Constitui¢do paritaria de que trata o caput deste artigo terd a
seguinte composi¢ao:

I - Representantes dos usuérios, assim divididos:

a) Representantes de Entidades Congregadas de Sindicatos,
Associages Comunitérias, Entidades Religiosas, Instituicdes do
Ensino, Entidades Representativa de Classes, Movimentos Sociais
e/ou Populares Organizados.

Il - Representantes dos trabalhadores da satde:

a) Representantes de Agentes Comunitarios de Salde, Agentes de
Combate as Endemias, Unidades de Sadde, Equipes de Saude;

111 - Representantes da administracdo publica municipal e prestadores
de servicos de saide:

a) Secretaria Municipal de Salde, Secretarias Municipais e/ou
estabelecimentos de salde Prestadores de Servigos Publicos ou
Conveniados ao SUS;

§2° - Os representantes referidos no §1° deste artigo respeitada a
autonomia dos procedimentos de suas escolhas pelos movimentos,
entidades e organizacBes terdo suas indicagBes encaminhadas ao
Presidente do Conselho Municipal de Saldde de Ereré/CE,
acompanhadas de oficios ou ata da reunido em que se processou a
respectiva selecéo.

83° - A nomeacao dos representantes indicados na forma do §2°, deste
artigo, sera efetuada pelo Poder Executivo Municipal.

Capitulo V - Do Presidente
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