60 Manaus, quarta-feira, 01 de abril de 2026

Instancia de governanga da regido das cachoeiras e sabores amazoénicos; e
05-Nome e Cargo: Valéria Maria Saturnino-Assistente Téc. II; SIGED N°
01.04.016508.000682/2025-96; Destino e Periodo: Manaus/Parintins/
Manaus, no periodo de 06 a 10.04.2026; Objetivo: Agdo integrada de
regularizagao cadastral.

Manaus, 01 de abril de 2026.

MARCEL ALEXANDRE DA SILVA
Presidente da Empresa Estadual de Turismo- Amazonastur
Protocolo 266308

Agéncia de Desenvolvimento
Sustentavel do Amazonas - ADS

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO CONTRATO N°. 003/2022.
Processo Administrativo n°. 01.04.018502.007140/2025-49.
CONTRATADA: IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS.
CNPJ: 04.164.795/0001-80. OBJETO: Prorrogagéo de prazo pelo periodo
de 12 (doze) meses e valor conforme o terceiro termo aditivo ao contrato
n°. 003/2022. VIGENCIA: 21/02/2026 a 20/02/2027. VALOR GLOBAL:
R$ 95.000,01 (noventa e cinco mil reais e um centavo). DOTAGAO
ORGAMENTARIA: Nota de empenho n° 2026NE0000049, em 13/02/2026.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei n°. 13.303/2016 e Parecer Juridico
007/2026- PJ/ADS. GABINETE DA PRESIDENCIA DA AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO AMAZONAS-ADS, em Manaus,
30 de margo de 2026.

MICHELLE MACEDO BESSA
Presidente da Agéncia de Desenvolvimento Sustentavel do Amazonas
Protocolo 266193

Companhia Amazonense de
Desenvolvimento e Mobilizagao de
Ativos - CADA.

PORTARIA N° 003/2026 - GAB/CADA
DESIGNA os membros para compor a Comissdo Permanente de Licitacdo
- CPL da Companhia Amazonense de Desenvolvimento e Mobilizagdo de
Ativos do Estado do Amazonas - CADA e adota outras providéncias.
O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA AMAZONENSE DE
DESENVOLVIMENTO E MOBILIZAGAO DE ATIVOS - CADA, no uso de
suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO o que dispde a Lei no 13.303, de 30 de junho de 2016,
Lei no 14.133, de 01 de abril de 2021, e demais legisla¢des pertinentes; e
CONSIDERANDO as razdes de conveniéncia e oportunidade administrativas,
quanto a composicéo da Comissao Permanente de Licitagdo da CADA,;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL da CADA
com a seguinte composicdo: PRESIDENTE: Alberto Pacheco Da Silva
Ladeira. MEMBROS TITULARES DE APOIO: Samuel Artur Maia Mendes
e Karla Karoline Lira Martins. Art. 2° Compete a Comissdo Permanente de
Licitagdo processar e julgar as licitagcdes referente as aquisicbes de bens,
contratacdo de servicos, obras e locagdo de bens méveis no ambito da
CADA, observadas as disposicdes da Lei n® 13.303/2016 e do Regulamento
Interno de Licitacdes e Contratos da Companhia. Art. 3° Fica designada
como Pregoeira da CADA a Sra. Liege Cunha Araujo, que atuara nos
procedimentos licitatérios na modalidade pregéo, com o apoio de equipe
a ser designada em ato préprio ou no respectivo processo. Art. 4° Nos
impedimentos ou eventuais afastamentos do(a) Presidente da Comisséo,
respondera por este um dos Membros Titulares de Apoio, na ordem acima
estabelecida. Art. 5° O periodo de vigéncia da CPL sera de 1 (um) ano, a
contar da data de publicagdo desta Portaria. Art. 6° Esta Portaria entra em
vigor na data da sua assinatura. Art. 7° Esta Portaria substitui e torna sem
efeito a Portaria n® 015/2025 - GAB/CADA.
CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE
DA CADA, em Manaus, 31 de marco de 2026.

ACRAM SALAMEH ISPER JR
Diretor-Presidente da Companhia Amazonense de Desenvolvimento e
Mobilizagao de Ativos
Protocolo 266214
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Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Cultural - AADC

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO E CONVOCAGAO

A PRESIDENCIA DA AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
CULTURAL - AADC, no uso de suas atribuigdes legais, CONSIDERANDO
o teor do PREGAO PRESENCIAL N° 009/2026 - AADC/SRP, por MENOR
VALOR POR LOTE, visando a Contratagdo de empresa especializada no
Servigo de Materializagao de Projeto e Construgéo de Conteudo Institucional
visando atender as necessidades de promogdo dos eventos culturais e
artisticos apoiados e/ou administrados por esta Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Cultural - AADC.

RESOLVE:

HOMOLOGAR a deliberagdo da COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO,
nos termos da ATA DE LICITACAO do PREGAO PRESENCIAL N° 009/2026
- AADC/SRP, que declarou vencedora e adjudicou o objeto a empresa 1001
FILMES PRODUGCOES E EVENTOS LTDA - CNPJ: 10.174.254/0001-80,
para o Lote 01, contendo os itens 1, com o valor unitario de R$ 8.250,00 (oito
mil, duzentos e cinquenta reais), com os quantitativos mensais, minimo de 5
e maximo de 26, item 2, com o valor unitario de R$ 4.560,00 (quatro mil,
quinhentos e sessenta reais), com os quantitativos mensais, minimo de 5 e
maximo de 26, item 3, com o valor unitario de R$ 6.500,00 (seis mil,
quinhentos reais), com os quantitativos mensais, minimo de 5 e maximo de
26, item 4, com o valor unitario de R$ 5.650,00 (cinco mil, seiscentos e
cinquenta reais), com os quantitativos mensais, minimo de 5 e maximo de
26, item 5, com o valor unitario de R$ 970,00 (novecentos e setenta reais),
com os quantitativos mensais, minimo de 5 e maximo de 26, item 6, com o
valor unitario de R$ 260,00 (duzentos e sessenta reais), com os quantitativos
mensais, minimo de 15 e maximo de 72, item 7, com o valor unitario de R$
239,00 (duzentos e trinta e nove reais), com os quantitativos mensais,
minimo de 15 e maximo de 72, item 8, com o valor unitario de R$ 759,00
(setecentos e cinquenta e nove reais), com os quantitativos mensais, minimo
de 5 e maximo de 26, item 9, com o valor unitario de R$ 251,00 (duzentos e
cinquenta e um reais), com os quantitativos mensais, minimo de 5 e maximo
de 20, item 10, com o valor unitario de R$ 178,00 (cento e setenta e oito
reais), com os quantitativos mensais, minimo de 5 e maximo de 20, item 11,
com o valor unitario de R$ 456,00 (quatrocentos e cinquenta e seis reais),
com os quantitativos mensais, minimo de 5 e maximo de 20, item 12 com o
valor unitario de R$ 4.368,00 (quatro mil, trezentos e sessenta e oito reais),
com os quantitativos mensais, minimo de 5 e maximo de 16, item 13, com o
valor unitario de R$ 3.458,00 (trés mil, quatrocentos e cinquenta e oito reais),
com os quantitativos mensais, minimo de 1 e maximo de 10, item 14, com o
valor unitario de R$ 9.300,00 (nove mil, trezentos reais), com os quantitativos
mensais, minimo de 5 e maximo de 16, item 15, com o valor unitario de R$
275,00 (duzentos e setenta e cinco reais), com os quantitativos mensais,
minimo de 5 e maximo de 16, item 16, com o valor unitario de R$ 598,00
(quinhentos e noventa e oito reais), com os quantitativos mensais, minimo
de 15 e maximo de 42, item 17, com o valor unitario de R$ 4.678,00 (quatro
mil, seiscentos e setenta e oito reais), com os quantitativos mensais, minimo
de 5 e maximo de 16, item 18, com o valor unitario de R$ 2.850,00 (dois mil,
oitocentos e cinquenta reais), com os quantitativos mensais, minimo de 5 e
maximo de 16, item 19, com o valor unitario de R$ 2.880,00 (dois mil,
oitocentos e oitenta reais), com os quantitativos mensais, minimo de 5 e
maximo de 16, item 20, com o valor unitario de R$ 779,00 (setecentos e
setenta e nove reais), com os quantitativos mensais, minimo de 15 e maximo
de 42, item 21, com o valor unitario de R$ 456,00 (quatrocentos e cinquenta
e seis reais), com os quantitativos mensais, minimo de 5 e maximo de 16,
item 22, com o valor unitario de R$ 760,00 (setecentos e sessenta reais),
com os quantitativos mensais, minimo de 5 e maximo de 16, item 23, com o
valor unitario de R$ 100,00 (cem reais), com os quantitativos mensais,
minimo de 5 e maximo de 16, item 24, com o valor unitario de R$ 1.389,00
(um mil, trezentos e oitenta e nove reais), com os quantitativos mensais,
minimo de 5 e maximo de 16, item 25, com o valor unitario de R$ 1.460,00
(um mil, quatrocentos e sessenta reais), com os quantitativos mensais,
minimo de 5 e maximo de 16, item 26, com o valor unitario de R$ 300,00
(trezentos reais), com os quantitativos mensais, minimo de 5 e maximo de
16, item 27, com o valor unitario de R$ 176,00 (cento e setenta e seis reais),
com os quantitativos mensais, minimo de 5 e maximo de 16, item 28, com o
valor unitario de R$ 60,00 (sessenta reais), com os quantitativos mensais,
minimo de 5 e maximo de 16, item 29, com o valor unitario de R$ 55,00
(cinquenta e cinco reais), com os quantitativos mensais, minimo de 5 e
maximo de 16, item 30, com o valor unitario de R$ 199,00 (cento e noventa
e nove reais), com os quantitativos mensais, minimo de 5 e maximo de 16,
item 31, com o valor unitario de R$ 199,00 (cento e noventa e nove reais),

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICACAO



