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SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO POLITICA
DECRETO N° 014/2026

DECRETO N° 014/2026 Milagres, CE — 5 de maio de 2026

DISPOE SOBRE A REALIZACAO DO CENSO
PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES
PUBLICOS EFETIVOS ATIVOS, INATIVOS,
PENSIONISTAS E SEUS DEPENDENTES DO
MUNICIPIO DE MILAGRES - CE E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

OPREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceard, e
oDIRETOR PRESIDENTE DOFUNDO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE MILAGRES - PREVIMIL, no uso de suas
atribuices legais,ex vi,do que dispde a Lei Organica do Municipio e
nos termos do inciso Il do Art. 9° da Lei n® 10.887, de 18 de junho de
2004.

CONSIDERANDOa necessidade de consolidar e manter atualizadas
as informacg0es cadastrais de natureza pessoal dos servidores publicos
municipais ativos, dos aposentados e pensionistas segurados pelo
Fundo de Previdéncia Municipal de Milagres - PREVIMIL;

CONSIDERANDOo disposto no art. 3°, da Lei Federal n°
10.887/2004, quanto a instituicdo de sistema integrado de dados
relativos as remuneragdes, proventos e pensdes pagos aos respectivos
servidores e o disposto no art. 9°, inciso Il, do mesmo diploma que
estabelece que a unidade gestora do regime préprio de previdéncia dos
servidores devera proceder ao recenseamento previdenciario;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de realizacdo de
avaliacdo atuarial em cada balango para a organizacdo e revisdo do
plano de custeio e beneficios (art. 1°, inciso I, da Lei Federal n°
9.717/1998).

DECRETA:

Art. 1°ica instituido o Censo Previdenciario do Municipio de
Milagres/CE, de carater obrigatério e na modalidade presencial,
destinado aos servidores publicos efetivos (ativos, inativos e
pensionistas) da Administragdo Pablica Direta e Indireta, Autarquias e
do Poder Legislativo.

Paragrafo Gnico.O Censo tem como finalidade a atualizagdo da base
cadastral para emissdo de relatérios gerenciais, visando garantir o
equilibrio financeiro e atuarial do Fundo de Previdéncia Municipal de
Milagres — PREVIMIL.

Art. 2°0 Censo Previdenciario realizar-se-a presencialmente entre os
dias 1° de junho de 2026 a 4 de agosto de 2026, de segunda a sexta,
das 08h as 17h, na sede da Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos,
localizada a Awvenida Djalma Sobreira Dantas, 254, Centro,
Milagres/CE, de acordo com 0s cronogramas constantes nos Anexos
Il e 111 deste Decreto.

Paragrafo Unico.As datas fixadas nos Anexos poderdo ser
modificadas visando a otimizagdo do atendimento, mediante ato
conjunto da coordenacdo contratada e da Secretaria de Planejamento,
Gestéo e Inovacéo Digital.

Art. 3°0 Censo Previdenciario sera realizado por meio de
apresentacdo de documentos originais ou copias autenticadas,
indicados nos Anexos I, IV e V deste Decreto, que serdo digitalizados
e anexados ao sistema informatizado a ser disponibilizado por
empresa contratada pelo PREVIMIL para este fim, observados a
seguranca e o sigilo das informacdes, nos termos da Lei Geral de
Protecdo de Dados - LGPD.

Art. 4°No ato do Censo Previdenciario, os servidores publicos
municipais efetivos ativos, inativos e pensionistas deverdo,
obrigatoriamente, apresentar os documentos relacionados no Anexo I,
mediante a anexacédo de arquivos digitalizados no sistema ou por meio
de apresentacéo fisica nos polos presenciais.

81°As certiddes civis solicitadas deverdo estar em bom estado de
conservagao, e as informagdes legiveis.

§2°0s servidores e dependentes vilvos(as) de Unido Estavel deverdo
apresentar a certiddo do estado civil anterior a constituicdo da uniao,
juntamente com a certiddo de 6bito ou certiddo atualizada, observado
o disposto no art. 1° da Lei Municipal n® 1.613/2025.

83°Na hipotese de acimulo de cargos, os servidores deverao realizar o
Censo Previdenciario de todos os vinculos no mesmo ato.

84° Na falta de algum documento exigido neste Decreto, o Censo
Previdenciario ndo serd realizado parcialmente, devendo a
documentacdo ser apresentada por completo até a data do
encerramento do Censo.

85°0s envolvidos no Censo Previdenciario deverdo garantir, nos
termos da Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD, o sigilo e a
seguranca das informagfes prestadas, as quais somente poderdo ser
acessadas para fins funcionais e previdenciarios.

86°Finalizado o Censo Previdenciario, o servidor recebera protocolo
de comprovacéo de sua realizagao, emitido pelo sistema eletronico.

87°0 servidor devera apresentar declaragdo de ndo acumulacdo de
cargos ou, caso exerca mais de um vinculo publico, declaracdo de
acumulagdo licita, nos termos da Constituicdo Federal.

Art. 5°Os documentos apresentados que estiverem ilegiveis ou que
ndo sejam aqueles previstos neste Decreto, serdo desconsiderados para
fins do Censo Previdencidrio.

Art. 6°Ndo sera permitida a realizagdo do Censo Previdenciario por
procuragdo ou representacao.

Paragrafo Gnico.No caso em que o servidor ativo, aposentado ou
pensionista se encontrar incapacitado para comparecer ou Se
locomover até ao local do Censo, podera, desde que comprovada
documentalmente a necessidade, requerer visitain locoda equipe da
contratada, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias do
encerramento do prazo, informando o endere¢co completo com ponto
de referéncia, para a realizagdo do Censo.

Art. 7°0Os servidores regularmente afastados, licenciados, cedidos ou
permutados a outros érgdos ou entes de quaisquer dos Poderes da
Unido, Estados, Municipios ou Distrito Federal, com ou sem prejuizo
de seus vencimentos, ou ainda em férias ou licenca, deverdo proceder
a realizagdo do Censo Previdenciario, nos termos deste Decreto.

Paragrafo dnico.Para os casos previstos nocaputdeste artigo, o
Departamento de Recursos Humanos do 6rgdo em que o servidor
estiver lotado na origem deverd promover a notificagdo pessoal do
servidor no endereco constante em seu prontuario funcional, ou junto
ao 6rgdao ou ente de quaisquer dos Poderes da Unido, Estados,
Municipios ou Distrito Federal, para fins de Censo Previdenciario
independentemente da suspenséo do respectivo pagamento.

Art. 8°Compete ao PREVIMIL e a Secretaria de Planejamento,
Gestdo e Inovagdo Digital:

I-zelar pelo cumprimento das normas estipuladas neste Decreto,
especificamente no que se refere aos atos do Censo Previdenciario;

ll-utilizar o Sistema Informatizado para proceder a atualizagdo dos
dados informados, resguardando a seguranca e o sigilo das
informagoes, nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados;

Ill-solicitar informagdes as demais unidades da Administracdo
Pablica Municipal, quando necessarias.

Paragrafo Ginico.O PREVIMIL devera encaminhar arquivo digital ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura, no maximo em 60
(sessenta) dias ap6s a finalizacdo do Censo Previdenciario, contendo
todas as informagdes prestadas pelos servidores.
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