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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
ATO DA PRESIDENCIA N° 007/2026

ATO DA PRESIDENCIA N° 007/2026

Dispde sobre a republicacdo da Resolugdo n°
001/2022, de 27 de outubro de 2022, em texto
consolidado.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS
BRITO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica republicada, na forma de texto consolidado, a Resolucéo
n° 001/2022, de 27 de outubro de 2022, com as alteragfes promovidas
pelas Resolugdes n® 005/2025, de 20 de margo de 2025, e n°
001/2026, de 8 de abril de 2026.

Art. 2° A presente republicacdo possui carater exclusivamente
administrativo e nao implica alteragdo de vigéncia ou contetido
normativo além das modificag@es ja regularmente aprovadas.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Farias Brito, em 7
de maio de 2025

EDSON FERREIRA LIMA
Presidente

RESOLUCAO LEGISLATIVA N° 001, DE 2022

“Dispoe sobre a concessdo de décimo terceiro salario, das férias
acrescidas do terco constitucional, auxilio deslocamento, e diarias
dos vereadores e servidores do Poder Legislativo de Farias Brito e da
outras providéncias. ”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS
BRITO, no uso de suas atribuicBes legais, fago saber que a
CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu promulgo a seguinte
resolucdo:

Art. 1° Fica a Camara Municipal de Farias Brito, autorizada a
conceder aos Vereadores o pagamento do décimo terceiro salario, a
concecdo das férias acrescidas do terco constitucional, auxilio
deslocamento, e diarias, nos termos e disposi¢des desta Resolucéo.

Paragrafo Unico. Aos servidores do Poder Legislativo de Farias Brito
que se deslocar do municipio, mediante autorizacdo, com o objetivo
de representacdo, servigo ou estudo de interesse do Poder Legislativo,

serdo concedidas indenizacdes, a titulo de diérias, destinadas a cobrir
as despesas com alimentagdo, hospedagem e locomogdo urbana.

DA CONCESSAO DO DECIMO TERCEIRO SALARIO

Art. 2°. Os Vereadores do Municipio de Farias Brito, Estado do
Ceara, perceberdo o décimo terceiro salério, a ser pago em dezembro
de cada ano, nos termos definidos pela Constituicdo Federal, art.7°
inciso VIII; art.37°, inciso XV e 39°, §3%¢ 4°,

§ 1° O décimo terceiro salario dos Vereadores de que trata esta
Resolucdo correspondera a remuneracdo percebida no més em que
ocorrer 0 pagamento.

§ 2°. O Décimo Terceiro Salario poderd a critério do Presidente da
Camara Municipal e disponibilidade orcamentaria e financeira, ser
pago em duas parcelas, a primeira parcela, equivalente a 50%
(cinquenta por cento), até o dia 30 (trinta) do més de junho do
corrente ano, o restante, ou seja, 0s outros 50% (cinquenta por cento)
poderdo ser pagos entre 0s meses de novembro e dezembro, sendo
percebidos com os devidos descontos legais.

§ 3°. Caso 0 Vereador deixe o cargo, o décimo terceiro salario ser-lhe-
& pago proporcionalmente ao ndmero de meses de exercicio no ano.

§ 4°. O décimo terceiro corresponderd a 1/12 (um doze avos) do
subsidio mensal, por més de efetivo exercicio no cargo.

§ 5°. A fracdo igualou superior a 15 (quinze) dias de efetivo exercicio
sera tomada como més integral, para efeito do paragrafo anterior.

DA CONCESSAO DE FERIAS ACRESCIDAS
DO TERCO CONSTITUCIONAL

Art. 3°. Os Vereadores do Municipio de Farias Brito tém direito
anualmente ao gozo de um periodo de férias, sem prejuizo do subsidio
mensal, na forma do inciso XVII do art. 7° da Constitui¢do Federal.

Art. 4°. Apobs cada periodo de 12 meses no cargo, denominado
periodo aquisitivo, o vereador tera direito a férias.

Paragrafo Unico. Nao tendo, por algum motivo, o vereador
completado o periodo aquisitivo ao direito de férias, este percebera o
terco das férias proporcional ao periodo que se encontrava no cargo.

Art. 5°. As férias anuais do vereador, serdo de 30 (trinta) dias,
remuneradas com o acréscimo de 1/3 (um terco) sobre o valor mensal
do respectivo subsidio.

Art. 6°. O gozo de férias remuneradas dos Agentes Politicos do Poder
Legislativo Fariasbritenses deve ser, preferencialmente, de forma
coletiva, no periodo do recesso do Poder Legislativo, ap6s ter
completado os respectivos periodos aquisitivos, e, podendo ser
fracionada em até dois periodos, nunca inferior a 10 (dez) dias.

§ 1°. O gozo das férias dos vereadores pode ser interrompido e/ou
alterado por convocacdo extraordinaria da Camara Municipal feita
pelo Prefeito, Presidente da C&mara ou a requerimento da maioria
absoluta dos membros da Camara, de forma a evitar prejuizos a
administracéo publica e/ou por interesse do Municipio.

§ 2°. Interrompido 0 gozo das férias dos vereadores, 0 somatdrio dos
dias interrompidos sera restabelecido sempre no periodo do recesso
legislativo subsequente em que o vereador nao esteja gozando férias,
sem qualquer espécie de indenizacédo ou ressarcimento financeiro.

Art. 7°. Nao sera admitida indenizacdo de férias ndo gozadas, exceto
nas seguintes hipoteses:

Afastamento definitivo do exercicio do cargo antes de se completar o
periodo aquisitivo, caso em que o vereador perceberd o valor das
férias calculado proporcionalmente ao numero de meses de efetivo
exercicio;

No caso de vaga, licenga nos termos dos incisos | por prazo superior a
120 (cento e vinte) dias, 1l e 111 do art. 110 da Resolugéo n° 001, de 20
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