Ceard , 19 de Maio de 2026 -+ Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 3968

Os membros da comissdo de sele¢do podem realizar a anélise
comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagdo.
7.5.Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orgamentaria poderdo ser glosados, ou seja,
vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecdo, se, ap6s
analise, ndao forem considerados com pregos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera
apresentar recurso da etapa de selecdo, conforme dispde o 7.6.
7.6.Recurso da etapa de selecao

O resultado provisério da etapa de selecdo serd divulgado no site
oficial da Prefeitura Municipal de Carius

Contra a decisdo da fase de selecdo, caberd recurso destinado a
Comissédo de Avaliagdo e Selegdo que deve ser apresentado por meio
de Formulario de interposicdo de Recurso de acordo com 0 (Anexo
VIII) deste edital, no prazo de3 dias Uteisa contar da publicagio do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util
posterior & publicacéo.

Os recursos apresentados ap6s 0 prazo ndo serdo avaliados.

Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecéo
sera divulgado no Site oficial da Prefeitura Municipal de Carils no
seguinte endereco eletrnico https://carius.ce.gov.br/pnab/

8.REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os
recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

I — Os recursos ndo utilizados em uma categoria serdo destinados a
categoria com maior nimero de inscri¢do;

Il - Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os
recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da
PNAB.

9.ETAPA DE HABILITACAO

9.1.Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera
encaminhar no prazo de3 dias apés a publica¢do do resultado final de
selecéo, por meio de documento fisico os seguintes documentos:

Se 0 agente cultural for pessoa fisica:

I — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho etc.);

Il - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios
federais e Divida Ativa da Uni&o;

Il - Certidbes negativas de débitos relativas aos créditos tributérios
estaduais e municipais, expedidas pelaPrefeitura Municipal de Carius;
IV - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho;

V - Comprovante de residéncia, por meio da apresentacéo de contas
relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.
Atencgdo! A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas
hipéteses de agentes culturais:

I - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

Il - Pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

111 - que se encontrem em situagao de rua.

Se 0 agente cultural for pessoa juridica:

I - Inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida
no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de
pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de
organizagBes da sociedade civil;

11l — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho etc.);

IV - Certiddo negativa de faléncia e recuperacéo judicial, expedida
pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos;

V - Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uniao;

VI - certidBes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas
pelaPrefeitura Municipal de Carius;

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - CRF/FGTS;

VIII - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no
site do Tribunal Superior do Trabalho;

Se 0 agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade
juridica (sem CNPJ):

I — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho etc.);

Il - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributérios
federais e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;
Il - CertidBes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura Municipal de
Carils em nome do representante do grupo

IV - Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do
grupo;

V - Comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas
relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural,
em nome do representante do grupo.

As certidGes positivas com efeito de negativas servirdo como
certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administragdo publica.

Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico
responsavel pela sele¢do e com a Unido ndo serd possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hipotese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo
convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos
de habilitacéo, obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.
9.2.Recurso da etapa de habilitacdo

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, caberd recurso destinado a
Comisséo de Avaliacdo e Sele¢do, que deve ser apresentado por meio
de formulario de Recurso de acordo com o (Anexo 1X) deste edital no
prazo de 3 dias uteis a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior
a publicacdo.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serao avaliados.

Apb6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
habilitagdo sera divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de
Carils no seguinte endereco eletrénico: https://carius.ce.gov.br/pnab/
Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

10.ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOSFINANCEIROS

10.1.Termo de Execucdo Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Termo de Execucao Cultural, conforme Anexo
V deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser
assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela
Prefeitura Municipal de Cariscontendo as obriga¢fes dos assinantes
do Termo.

10.2.Recebimento dos recursos financeiros

Apbs a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural
receberd os recursos em conta bancaria especifica aberta para o
recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em
parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta
bancaria especifica, em institui¢do financeira pudblica isenta de tarifas
bancérias ou em instituicdo financeira privada.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o
recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selecéo
como expectativa de direito do agente cultural.

11.DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pe¢as de divulgacdo dos projetos
exibirdo as marcas do Governo federal e da Prefeitura Municipal de
Carius e da Secretaria de Cultura, Turismo e Desporto de acordo com
as orientacOes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura, observando as vedacdes existentes na Lei
n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢Bes) nos trés meses que antecedem as
eleicdes.
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