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cultural, podendo envolver redes,
parcerias e acdes colaborativas,
contribuindo para o fortalecimento|
das politicas pablicas de cultura no|
territério, compreendendo iniciativas|
que atuem na  preservagio,
valorizag&o, promocéo e transmisséo|
de saberes, praticas e expressdes|
culturais tradicionais, tais como
manifestagdes da cultura popular,
culturas afro-brasileiras, indigenas,
comunidades tradicionais,  entre|
outras, contribuindo para @
salvaguarda do patrimdnio cultural
imaterial.

3. VAGAS E COTAS

QTD DE VAGAS AMPLA| COTAS PARA PESSOAS| COTAS PARA  PESSOAS COTAS PARA PCD QNT TOTAL DE]

CATEGORIAS CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENAS VAGAS

Pontos e Pontdes de Cultura (com ou sem
CNPJ), entidades (com CNPJ) e coletivos|
informais (sem CNPJ)

Pontos e Pontdes de Cultura (com ou sem|
CNPJ), entidades (com CNPJ) e coletivos)
informais (sem CNPJ) com trajetéria declaradal
e comprovadamente ligadas as culturas|
populares e tradicionais

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 02 - CRITERIOS DE AVALIACAO DA ETAPA DE SELECAO
Avaliacdo da atuacdo da entidade cultural

ITEM CRITERIOS DISTRIBUIGAO DOS PONTOS PONTUAGA O MAXIMA NO ITEM

A partir do portfélio, do formulério de inscricdo e demais materiais|
enviados, e considerando os objetivos de Pontos de Cultura definidos|
na Lei que institui a Politica Nacional de Cultura Viva (Lei n°| Nao Atende Atende Parcialmente Atende Plenamente
13.018/2014, art. 6° 1), analisar se a entidade ou coletivo cultural
atende aos seguintes critérios:

a) rRez;;rsezeenéilglbig:;ggf culturais ja desenvolvidas por comunidades, grupos e| 0 5 10 100 pontos
b) Promove, amplia e garante a criagdo e a produgdo artistica e cultural. 0 2 3
c) Incentiva a preservacéo da cultura brasileira. 0 2 3
d) Estimula a exploracdo de espagos publicos e privados para serem| 0 1 2

disponibilizados para a acéo cultural.

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 03 - FORMULARIO DE INSCRICAO

1. CATEGORIA E CONCORRENCIA EM COTA (CONFORME ANEXO 01)

Marque a categoria para inscri¢io da entidade ou coletivo cultural:

() Pontos e Pontdes de Cultura (com ou sem CNPJ), entidades (com CNPJ) e coletivos informais (sem CNPJ)

() Pontos e Pontbes de Cultura (com ou sem CNPJ), entidades (com CNPJ) e coletivos informais (sem CNPJ) com trajetéria declarada e
comprovadamente ligadas as culturas populares e tradicionais

Marque a cota a qual a entidade ou coletivo cultural entende se enquadrar:

() Pessoa negra (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posicéo de lideranga negras)

() Pessoa indigena (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posic¢ao de lideranga indigenas)

() Pessoa com deficiéncia (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posicéo de lideranga com deficiéncia)
() Ampla concorréncia

A entidade ou coletivo tem trajetéria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais, considerando pertinente concorrer pela
reserva de vagas, conforme item 7.8 do edital?*

() Sim

() Nao

*A Comisséo de Selegdo analisard as comprovagdes enviadas pela entidade na inscri¢do para avaliar se conta com trajetdria comprovadamente
ligada as culturas populares e tradicionais.

2. INFORMACOES BASICAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL
2.1. Nome da entidade ou coletivo cultural:

2.2. CNPJ (se entidade):
2.3. Endereco:

2.3.1. Cidade:
2.3.2. UF:
2.3. Bairro:
2.3. Numero:
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