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CONSIDERANDO os fatos apurados no Processo Administrativo
Disciplinar n° 2026.03.31.01, instaurado pela Portaria n® 133/2026,
que assegurou ao servidor o direito ao contraditorio e a ampla defesa;

CONSIDERANDO o Relatério Final da Comissdo Processante,
que concluiu pela comprovacdo de infragbes disciplinares de natureza
gravissima, incompativeis com a dignidade do cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais e com a ética exigida no servigo publico;

CONSIDERANDO que a conduta do servidor feriu os deveres
previstos no Estatuto dos Servidores, ensejando a aplicagdo da
penalidade méxima;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aplicada a penalidade de DEMISSAO ao servidor
ERANDIR SOARES DE SOUSA, matricula n® 004541, ocupante do
cargo efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotado na Secretaria
Municipal de Salde (Unidade de Saude da Familia, Distrito de lara),
em virtude das infracbes apuradas no Processo Administrativo
Disciplinar n° 2026.03.31.01.

Art. 2° - Em cumprimento ao disposto no Estatuto, o érgdo de
Recursos Humanos devera proceder com as anotagdes pertinentes nos
assentamentos funcionais do ex-servidor.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicGes em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Paco da Prefeitura Municipal de Barro-CE, 12 de Maio de 2026

HERICLES GEORGE FEITOSA ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal de Barro - CE
Publicado por:
Caio Lavoisier A. G. Dos Santos
Cadigo Identificador:DA80A139

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO
DECRETO 014/2026 DE 14 DE MAIO DE 2026

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DO PRAZO
DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO
REGIDO PELO EDITAL N° 001/2024, DE 14 DE
FEVEREIRO DE 2024, HOMOLOGADO EM 17
DE MAIO DE 2024, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRO, ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio e Lei Municipal n® 010/94, e;

CONSIDERANDO o Edital n° 001/2024, de 14 de fevereiro de 2024,
que regeu o Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do
quadro de pessoal do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Ill, da Constituicdo
Federal, que autoriza a prorrogacéo do prazo de validade do concurso
publico por igual periodo, combinado com o disposto no capaut do
art. 9° da Lei Municipal n° 010/94,

CONSIDERANDO a homologacdo do resultado final do referido
certame por meio do Decreto n® 10/2024, de 17 de maio de 2024, que
estabeleceu o prazo de validade de 02 (dois) anos, prorrogavel por
igual periodo, uma Unica vez;

CONSIDERANDO a garantia da impessoalidade e a seguranga
juridica nos processos de igresso de servidores ao quadro de pessoal
da administracdo publica;

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado, por igual periodo, 2 (dois) anos, o prazo de
validade do Concurso Publico regido pelo Edital n® 001/2024, de 14
de fevereiro de 2024, homologado por meio do Decreto n® 10/2024,
de 17 de maio de 2024;

Art. 2° A prorrogacdo de que trata este Decreto tem por finalidade
atender ao interesse publico e as necessidades da Administracdo
Municipal, observada a conveniéncia e oportunidade administrativa;

Art. 3° Este Decreto entra em vigor no dia 17 de maio de 2026,
revogando as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Barro, Estado do Ceara, aos 14 dias
do més de maio de 2026.

HERICLES GEORGE FEITOSA ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal de Barro - CE
Publicado por:
Caio Lavoisier A. G. Dos Santos
Cadigo Identificador:832865D8

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARROQUINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA 001/2026-SPAM-PMB

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE
SERVIDORES PARA COMPOR A COMISSAO DE
AVALIACAO DE AQUISICOES E SERVICOS DE
INTERESSE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
BARROQUINHA -  SECRETARIA DO

PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS.
O(A) SECRETARIO(A) DO PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribuicBes
legais,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para compor a
Comissdo de Avaliagdo de Aquisicdes e Servicos no ambito da
Secretaria do Planejamento, Administracdo e Financas:

i - LEONARDO PINHO DO AMARAL, Coordenador de
Patriménio Material e Almoxarifado, matricula n° 182568-2, que
atuard como membro;

ii - ANTONIO FRANCISCO DOS SANTOS AGUIAR, Auxiliar
Administrativo, matricula n° 004313-6, que atuar4 como membro;

iii - CINTIA RAFAELA ALVES ROCHA, Coordenadora de Celula
de Almoxarifado Central, matricula n° 004368-7, que atuard como
membro;

iv - LETICIA MOREIRA DE ARAUJO, Coordenadora de
Almoxarifado e Patrimdnio, Portaria n°® 161/2025, que atuara como
membro;

v - RAFAEL DOS REIS DE SOUZA, Diretor de Célula de Gestdo
de Recursos Humanos, Matricula n° 004370-5, que atuard como
membro

Art. 2° Compete a Comissao:

I — Avaliar solicitagdes de aquisicéo de bens e servigos no &mbito das
Secretarias de origem;

Il — Analisar a necessidade, viabilidade e adequacdo das aquisicdes
aos interesses publicos;

111 — Emitir parecer técnico sobre os processos de aquisigdo e servigos
correlatos;

IV — Auxiliar na elaboragdo de termos de referéncia e demais
documentos necessarios;

V — Zelar pela economicidade e eficiéncia nas aquisi¢des.

Art. 3° A Comissdo poderd solicitar apoio técnico de outros
servidores ou setores, quando necessario ao desempenho de suas
fungdes.

Art. 4° Os trabalhos da Comissdo ndo serdo remunerados, sendo
considerados de relevante interesse publico.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
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