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representatividade dos diversos segmentos da sociedade, conforme
segue:

I. Representantes do Poder Publico Municipal (até 30% do total de
membros):

a) Secretaria Municipal responsavel pela ciéncia, tecnologia e
inovacao.

b) Secretaria Municipal da Educacéo.

¢) Outras secretarias ou 6rgdos municipais correlatos.

I1. Representantes das Instituices de Ensino Superior e Pesquisa:
a) Universidades publicas e privadas com atuagdo no municipio.
b) Institutos federais e estaduais de educacdo, ciéncia e tecnologia.
c) Centros e institutos de pesquisa publicos ou privados.

I11. Representantes do Setor Empresarial e Produtivo:
a) AssociagBes comerciais e industriais.

b) Federacdes e sindicatos patronais.

c) Empresas de base tecnoldgica e startups.

IV. Representantes das Organizagdes da Sociedade Civil:

a) OrganizagBes ndo governamentais com atuacdo em ciéncia,
tecnologia e inovagdo.

b) Entidades comunitérias e movimentos sociais.

¢) Organizacfes de fomento ao empreendedorismo e a inovagdo
social.

V. Representantes das Entidades de Classe e Profissionais:
a) Conselhos profissionais (ex.: CREA, CRM, OAB, CRN).
b) Sindicatos de trabalhadores.

c) Associac0es cientificas e tecnoldgicas.

§1° - O ndmero total de membros do CMCTI serd definido em seu
Regimento Interno, garantindo-se a participacdo equilibrada entre os
diferentes segmentos.

§2° - Cada membro titular terd um suplente, que o substituira em suas
auséncias e impedimentos.

83° - Os membros terdo mandato de dois (2) anos, permitida uma
recondugédo consecutiva.

84° - A nomeagdo dos membros serd precedida de indicacéo formal
pelas respectivas entidades ou 6rgdos que representam.

Art. 16° - A presidéncia do CMCT]I seré exercida por um de seus
membros, eleito por seus pares, em votacgao secreta, para um mandato
de um (1) ano, permitida uma reconducao.

§1° - A vice-presidéncia seguird o mesmo procedimento da
presidéncia.

§2° - O presidente e o vice-presidente ndo poderdo pertencer ao
mesmo segmento de representacao.

Art. 17° - Compete ao presidente do CMCTI:

1. Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias.
I1. Representar o Conselho em eventos e atividades externas.
I11. Coordenar a execugdo das deliberacdes do Conselho.

IV. Zelar pelo cumprimento das atribuicdes do Conselho e de seu
Regimento Interno.

Art. 18° - O CMCTI reunir-se-a:

I. Ordinariamente, uma vez a cada 03 (trés) meses, conforme
calendario anual aprovado.

1. Extraordinariamente, sempre que convocado pelo presidente ou
por, no minimo, um terco (1/3) de seus membros.

81° - As reunides serdo realizadas com a presencga da maioria simples
dos membros.

§2° - As deliberagBes serdo tomadas por maioria simples dos
presentes, salvo disposi¢do em contrario no Regimento Interno.

83° - Em caso de empate nas votagdes, 0 presidente terd o voto de
qualidade.

Art. 19° - As fungdes dos membros do CMCTI sdo consideradas de
relevante interesse publico, sendo o seu exercicio ndo remunerado.

Art. 20° - O municipio devera prover 0s meios necessarios para o
funcionamento do CMCTI, incluindo:

I. Espaco fisico adequado para a realizagéo das reunides e atividades.
I1. Apoio administrativo e técnico.

I1l. Recursos materiais e financeiros para o desempenho de suas
atribuicoes.

Art. 21° - O CMCTI poderé constituir camaras técnicas, comissdes ou
grupos de trabalho temaéticos, permanentes ou temporarios, com a
finalidade de subsidiar suas atividades e decisdes.

§1° - As camaras técnicas e grupos de trabalho serdo compostos por
membros do Conselho e, quando necessario, por especialistas
convidados.

820 - As atividades das camaras técnicas e grupos de trabalho serdo
definidas em termos de referéncia aprovados pelo Conselho.

Art. 22° - O CMCTI podera elaborar e aprovar seu Regimento Interno
no prazo de 90 (noventa) dias ap6s sua instalagdo, estabelecendo:

I. A organizacéo e o funcionamento interno do Conselho.

1. As atribuicBes especificas dos membros, do presidente, do vice-
presidente e do secretario executivo.

I1l. Os procedimentos para convocagdo, realizagdo e registro das
reunides.

IV. As normas para deliberaco e tomada de decisdes.

V. As regras para a criagdo e funcionamento de cadmaras técnicas,
comissdes e grupos de trabalho.

VI. Os critérios para substituicdo de membros e preenchimento de
vacancias.

Art. 23° - O CMCTI podera promover, periodicamente, conferéncias
municipais de ciéncia, tecnologia e inovacdo, com a participagdo da
sociedade, visando:

I. Avaliar a implementacdo da Politica Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacéo.

I1. Definir prioridades e estratégias para o periodo seguinte.

I11. Propor recomendacdes e diretrizes para as politicas publicas.

Art. 24° - O CMCTI poderé firmar parcerias e cooperagdes técnicas
com outros conselhos, instituicdes e organismos nacionais e
internacionais, visando ao intercdmbio de experiéncias e ao
fortalecimento das politicas de ciéncia, tecnologia e inovagao.

Art. 25° - O CMCTI devera manter registro atualizado de suas
atividades, incluindo:

I. Atas das reunides.

I1. Resolucdes, pareceres e recomendagdes emitidas.

Il. Relatérios de acompanhamento e avaliacdo de politicas e
programas.

1. Documentos e publica¢des produzidos.

Paragrafo Unico. Os registros mencionados no caput serdo
disponibilizados ao publico, garantindo a transparéncia e o acesso a
informacéo, conforme a Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso &
Informacéo).

Art. 26° - Os membros do CMCT] estdo sujeitos as normas éticas e
legais aplicaveis aos agentes publicos, devendo:
I. Agir com integridade, imparcialidade e transparéncia.
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