Ceard , 26 de Maio de 2026 -+ Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 3973

Art. 38 - A destinacdo de recursos orcamentérios as entidades
privadas sem fins lucrativos devera observar o Art.16 da Lei Federal
no 4.320 de 17 de margo de 1964 e a Lei Federal no 13.019, de 31 de
julho de 2014, alterada pela Lei no 13.204, de 14 de dezembro de
2015, além das exigéncias instituidas pelo Tribunal de Contas do
Estado do Ceara.

Art. 39 - A lei orcamentéria anual garantira recursos para pagamento
da divida publica municipal, nos termos dos compromissos firmados,
inclusive com a previdéncia social.

Art. 40 - O projeto de Lei Orcamentéria somente poderd incluir, na
composicdo da receita total do Municipio, recursos provenientes de
operacOes de crédito ja contratadas ou autorizadas pelo Ministério da
Fazenda, respeitados os limites estabelecidos no artigo 167, inciso I,
da Constituicdo Federal e em Resolucéo do Senado Federal.

Art. 41 - O Orcamento da Seguridade Social compreenderd as
dotagBes destinadas a atender as acBes de Saude, Previdéncia e
Assisténcia Social, e obedecera ao disposto nos arts. 167, inciso XI,
194 a 196, 199 a 201, 203, 204 e 212, § 4°, da Constituicdo Federal e
arts. 138 a 154, da Lei Organica do Municipio e contara, dentre
outros, Com recursos provenientes:

I - das contribuicfes sociais previstas na Constitui¢do Federal, exceto
a de que trata o art. 212, § 5°, e as destinadas por lei as despesas do
Orcamento Fiscal;

Il - da contribuicdo para o Plano de Seguridade Social do servidor,
que sera utilizada para despesas com encargos previdenciarios do
Municipio; e

111 - do Orgamento Fiscal.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 42 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei
autorizativa, poderdo em 2027, criar cargos e funcoes, alterar a
estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remuneragdo de
servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em
concurso publico ou carater temporario na forma de lei, observados os
limites e as regras da LRF.

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes
atos deverdo estar previstos na lei de orgcamento para 2027.

Art. 43 - Ressalvada a hipdtese do inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos
Poderes em 2027, Executivo e Legislativo, ndo excederd em
Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no
exercicio de 2026, acrescida de 5%, obedecido o limite prudencial de
51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida, respectivamente.

Art. 44 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional
interesse  publico, devidamente justificado pela autoridade
competente, a Administragdo Municipal podera autorizar a realizagdo
de horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal ndo
excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20, 11l da LRF (art.
22, paragrafo Unico, V da LRF).

Art. 45 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites
estabelecidos na LRF:

I - eliminacéo de vantagens concedidas a servidores;

Il - eliminacéo das despesas com horas-extras;

111 - exoneracdo de servidores ocupantes de cargo em comisséo;

1V - demissdo de servidores admitidos em carater temporério.

Art. 46 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como
terceirizacdo de mao-de-obra referente substituicdo de servidores de
que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratacdo de mao-de-obra cujas
atividades ou funcdes guardem relagdo com atividades ou fungdes
previstas no Plano de Cargos da Administracdo Municipal, ou ainda,
atividades proprias da Administragdo Publica, desde que, em ambos
0s casos, ndo haja utilizacdo de materiais ou equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratacdo de mao-de-obra envolver
também fornecimento de materiais ou utilizacdo de equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar
substituicdo de servidores, a despesa serd classificada em outros
elementos de despesa que ndo o "34 - Outras Despesas de Pessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizagdo".

Art. 47 - Se a despesa com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos no artigo XVI desta Lei, a adogdo de providéncias que
objetivarem a sua adequagdo preservara os setores de Educacdo,
Saude e Assisténcia Social.

Art. 48 - Se os gastos referidos no artigo anterior atingirem o limite
com a prudéncia de que trata o artigo 22 da Lei Complementar
101/2002, a realizagdo de servicos extraordinarios ficard restrita
apenas aos setores de Educagdo, Assisténcia Social e Salde em casos
excepcionais.

Art. 49 - As dotagBes destinadas a assisténcia a populagdo carente
serdo consignadas em rubricas apropriadas e beneficiardo,
preferencialmente, familias em estado de vulnerabilidade cuja renda
per capita seja inferior a meio salario-minimo, devidamente
cadastradas no CadUnico ou cadastradas em alguma unidade de
Referéncia de Assisténcia Social do Municipio.

Art. 50 - As despesas relativas a programas, projetos, servigos e
beneficios nas areas de Salde, Educagdo e Assisténcia Social
realizados em coopera¢do, convénio ou repasse direto com outras
esferas de governo serdo incluidas de modo especifico no orcamento.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGCAO NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 51 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas
a estimular o crescimento econdmico, a geracdo de empregos e renda,
ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados no calculo do orgamento da
receita e serem objeto de estudos do seu impacto orcamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois
subsequentes.

Art. 52 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito
tributario, poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se
constituindo como rendncia de receita.

Art. 53 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isenc¢do ou
beneficio de natureza tributaria ou financeira constante do Orgcamento
da Receita, somente entrard em vigor ap6s adocdo de medidas de
compensagao.

CAPITULO VII

DAS POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS A PRIMEIRA
INFANCIA

Art. 54 — Terdo prioridade na alocacdo de recursos na LOA 2027 as
acOes constantes do Programa intersetorial voltado a assegurar
absoluta prioridade no atendimento de Gestantes e Criangas de zero a
seis anos completos, publico-alvo das Politicas Puablicas para a
Primeira Infancia;
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