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Paragrafo dnico. O valor investido nunca serd superior ao
estabelecido no caput, encontrando-se ele dentro da média de mercado
e no patamar da avaliacdo elaborada pela Comissdo Permanente de
Avaliagdo, cujo laudo se encontra em anexo a presente lei.

Art. 4°. As despesas decorrentes da aquisicdo e da escrituracdo da
area desapropriada correrdo a conta de dotagBes orgamentarias
proprias.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrério.

Palécio Verde, Irauguba/CE, em 15 de maio de 2026.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Caddigo ldentificador:B6512AE7

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 562, DE 25 DE MAIO DE 2026.

NOMEIA GESTOR MUNICIPAL DE PROMOGAO
DA IGUALDADE RACIAL DO MUNICjPIO DE
IRAUCUBA/CE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicOes legais e com fundamento no art. 64 da Lei Organica do
Municipio de lraucuba, promulgada em 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010,
que institui o Estatuto da Igualdade Racial;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento das politicas
publicas de promoc&o da igualdade racial no ambito do Municipio de
Irauguba/CE;

CONSIDERANDO a importancia da articulagdo intersetorial,
acompanhamento e monitoramento das agdes voltadas a equidade
étnico-racial, a0 combate ao racismo e a promogdo dos direitos da
populacdo negra e dos povos tradicionais do municipio; e

CONSIDERANDO a necessidade de designar representante
municipal responsavel pela coordenagdo, acompanhamento e
articulagéo das politicas de promocdo da igualdade racial junto aos
6rgdos municipais, estaduais e federais.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Sr. ANTONIO IAGO MESQUITA FERREIRA,
brasileiro, portador do RG n° 2008552769-0, CPF n° 071.804.993-40,
matricula n°® 00921004, ocupante do cargo de Assessor de Apoio e
Articulagdo 1, para exercer a funcdo de Gestor Municipal de
Promocéo da Igualdade Racial do Municipio de Irauguba/CE.

Art. 2°. Compete ao Gestor Municipal de Promocdo da lgualdade
Racial:

I — Coordenar, acompanhar e articular a¢cdes voltadas a promogéao da
igualdade racial no ambito municipal;

Il — Promover a interlocucdo entre as secretarias municipais,
conselhos, instituicdes e movimentos sociais relacionados a pauta da
igualdade racial;

I1l — Acompanhar programas, projetos, acdes e politicas publicas
voltadas a equidade étnico-racial,

IV — Representar o Municipio de lrauguba/CE em agendas, reunides,
féruns, conferéncias e demais espagos institucionais relacionados a
promogao da igualdade racial;

V — Contribuir para a implementacdo, fortalecimento e
monitoramento das politicas pablicas de enfrentamento ao racismo e
promocdo da equidade racial no municipio.

Art. 3° A presente nomeagdo ndo afasta o servidor do exercicio de
suas funcBes originarias, nem gera quaisquer efeitos financeiros
adicionais.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, especialmente a Portaria n°
554, de 21 de maio de 2026.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
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Cadigo Identificador:1C514C11

SECRETARIA DA INCLUSAO E PROMOGAO SOCIAL
EXTRATO DO OITAVO ADITIVO

EXTRATO DO 8° ADITIVO CONTRATUAL

O Ordenador de Despesas da Secretaria da Inclusdo e Promocéo
Social do Municipio de lrauguba, torna publico o Extrato do 8°
Aditivo de prorrogacdo de prazo do contrato n° 2024.05.08.01, cujo
objeto é a PRORROGACAO DE PRAZO do contrato supracitado
destinado a locagcdo de imovel destinado ao ato beneficente a
familia carente conforme parecer social da Secretaria da Incluséo
e Promocdo Social. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 107,
caput, da Lei Federal n° 14.133/2021, nos termos da Inexigibilidade
de Licitagdo n° 2024.05.07.02 e no contrato assinado entre as partes.

Iraucuba, 06 de maio de 2026.

LUAN GIRAO CAPISTRANO
Ordenador de Despesas da Secretaria da Inclusdo e Promocéo Social
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SECRETARIA DA INCLUSAO E PROMOGAO SOCIAL
EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO
CONTRATO N°2025.06.23.01 - SIPS

PROCESSO DE ORIGEM: CONCORRENCIA ELETRONICA N°
2024.10.03.01

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO REFERENTE A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE
CONSTRUCAO DO CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS.

PRAZO DE VIGENCIA: 150 (cento e cinquenta) dias, com inicio
em 21/04/2026 e término em 18/09/2026.

ASSINA PELA CONTRATANTE: Luan Girdo Capistrano

ASSINA PELO CONTRATADO: Antdnio Erison Moreira de
Mesquita — MOREIRA MESQUITA ENGENHARIA E SERVICOS
LTDA.

Irauguba (CE), 17 de abril de 2026.

LUAN GIRAO CAPISTRANO

Secretario de Inclusdo e Promogéo Social
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