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Art. 17 A programagio a cargo da Secretaria responsavel pela
elaboracdo da Proposta Orgamentaria incluir-se-do as dotagdes
destinadas a atender as despesas com:

| - Pagamento da divida interna; e

Il - Pagamentos dos precatorios sob o controle da Procuradoria
Municipal de acordo com as Func@es de Governo.

§1° As demais Secretarias incluirdo dotagBes destinadas & manutengéo
dos servicos anteriormente criados e para aquisi¢do de bens de capital
necessarios ao perfeito funcionamento e operacionalidade de suas
atribuicbes e competéncias administrativas, subordinadas as
respectivas contas de gestdo, sobre as quais 0s responsaveis prestardo
contas regulares.

§2° Os programas de Educacéo e os de Saude, & conta dos respectivos
fundos especiais, poderdo ser suplementados e efetuadas as
transposi¢cdes de dotacGes que se fizerem necessérias, utilizando
recursos orgamentarios dos mesmos programas, destinados a agilizar
0 processo de aplicacdo, o cumprimento das obrigagdes
constitucionais e a manutengao dos efeitos da descentralizacéo.

§3° O Poder Executivo é autorizado a utilizar fundos de outros
programas para suplementar os recursos orgamentarios destinados a
Educacdo e ao Sistema de Salde, quando estes se tornarem
insuficientes para o cumprimento de suas obrigagdes constitucionais e
os recursos financeiros vinculados estejam disponiveis.

8§ 4° A destinag8o de recursos para atender as despesas com agOes e
servigos publicos de educacdo e salde obedecerd ao principio da
desconcentracdo e/ou descentralizagéo.

Art. 18 O sistema de Controle Interno junto ao Setor Tributario
gravara, ao final do exercicio financeiro, como Divida Ativa Néo
Tributaria, em nome do respectivo responsavel, o valor global dos
recursos liberados e aplicados com prestacdo de contas irregular, para
atendimento ao disposto no art. 70 da Constituicdo Federal e nos arts.
80 e seguintes do Decreto-Lei n® 200/1967, conforme determinagdo
das Cortes de Contas.

Paragrafo Unico — A baixa na responsabilidade do registro da conta
Diversos Responséaveis ou sua inclusdo na Divida Ativa obedecerd ao
resultado do julgamento das contas no exercicio de 2027 e do
pagamento da multa imposta.

Art. 19 O orcamento da seguridade social compreendera as dotagGes
destinadas a atender as acOes de salde, previdéncia e assisténcia
social e obedecerd ao disposto nos arts. 194, 195, 196, 200, 206 e 212,
§ 4°, da Constituicdo Federal.

81° A destinacdo de recursos para atender a despesas com agles e
servicos publicos de salde e de assisténcia social obedecerd ao
principio da desconcentracéo e/ou descentralizacéo.

§2° As acdes financiadas com recursos do orgamento de que trata a
presente Lei deverdo buscar, prioritariamente, 0s seguintes objetivos:

I - Ampliacéo da politica de Assisténcia Social por meio do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), dos servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais para as familias em estado de
vulnerabilidade, e, nas situacdes de enfrentamento a estado de
emergéncia e calamidade publica;

Il - Combate a pobreza, com a execu¢do de programas sociais de
transferéncia de renda;

Il - Melhoria dos servigos prestados a populacdo, com atencédo
especial as politicas de Educacdo, Assisténcia Social e Satde.

Art. 20 O orcamento da seguridade social discriminard as dotacGes
relativas as agles descentralizadas de salde e assisténcia social, em
categorias de programagdo especificas dos O6rgdos e unidades
orcamentarias.

Art. 21 Todas as despesas relativas a divida publica municipal,
mobiliaria ou contratual, e as receitas que as atenderdo constardo da
Lei Orgamentaria Anual.

§1° As despesas com o refinanciamento da divida publica municipal,
interna e externa, serdo incluidas na lei e em seus anexos,
separadamente das demais despesas com servico da divida.

Art. 22 Entende-se como despesa total com pessoal: 0 somatério dos
gastos do Municipio com os ativos, 0s inativos e 0s pensionistas,
relativos a mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos e de
membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratdrias, tais como
vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios, inclusive
adicionais, gratificagbes, horas extras e vantagens pessoais de
qualquer natureza, bem como encargos sociais contribuigcdes
recolhidas as entidades de previdéncia.

81° Os valores dos contratos de terceirizagdo de mao de obra que se
referem a substituicdo de servidores e empregados publicos serdo
contabilizados como "Outras Despesas de Pessoal”.

§2° A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a realizada
no més em referéncia com as dos onze meses imediatamente
anteriores, adotando-se o regime de competéncia.

§3° Na verificacdo do atendimento dos limites definidos neste artigo,
ndo serdo computadas as despesas:

I - De indenizagdo por demisséo de servidores ou empregados;

Il - Relativas a incentivos a demisséo voluntaria;

111 - Derivadas da aplicacéo do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57
da Constituicdo Federal;

IV - Decorrentes de decisdo judicial e da competéncia de periodo
anterior;

V - Com inativos, ainda que por intermédio de fundo especifico.

Art. 23 Para fins do disposto no caput do Art. 169 da Constituicéo
Federal, a despesa total com pessoal em cada periodo ndo poderad
exceder a sessenta por cento (60%) da receita corrente liquida
estabelecida as seguintes proporces:

I - 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo; e

Il - 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

Paragrafo Unico - Para os fins previstos no art. 168 da Constitui¢io
Federal, a entrega dos recursos financeiros correspondentes a despesa
total com pessoal por Poder e 6rgédo sera a resultante da aplicacdo dos
percentuais de que trata o paragrafo anterior.

Art. 24 O aumento, reajuste Salarial e a concessdo de vantagens dos
Servidores e Cargos Publicos, de acordo com o piso salarial e
Legislagdo de cada profissdo, por cargos ou de forma geral, serd
autorizado de acordo com as disponibilidades orgamentérias e
financeiras por Lei Municipal Especifica, é nulo de pleno direito o ato
que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo atenda:

I - As exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o
disposto no inciso X111 do art. 37 e no § 1° do art. 169 da Constituicéo
Federal;

Il - O limite legal de comprometimento aplicado as despesas com
pessoal inativo.

Paragrafo Unico — Também é nulo de pleno direito o ato de que
resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos 180 (cento e
oitenta dias) anteriores ao final do mandato do titular do respectivo
Poder ou 6rgao referido no art. 21.

Art. 25 A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nesta
lei serd realizada ao final de cada Quadrimestre ou Semestre de
acordo com as regras estabelecidas na Lei Complementar 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal).

Paragrafo Unico — Se a despesa total com pessoal exceder a 95%
(noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder:

I - Concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de
remuneragdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial
ou de determinagdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista
no inciso X do art. 37 da Constitui¢do;

Il - Criacéo de cargo, emprego ou fungéo;

Il - Alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de
despesa;
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