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— os rendimentos de aplicagdes financeiras dos recursos do proprio
Fundo;

— outras receitas de natureza estritamente vinculada & atividade
judicial da Procuradoria.

§1° Os recursos do FHS serdo depositados em conta bancéria
especifica vinculada ao GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL.
§2° O Fundo sera gerido pelo CHEFE DE GABINETE com apoio
técnico da Controladoria, devendo prestar contas na forma da
legislacdo aplicavel.

83° O saldo financeiro positivo serd automaticamente transferido para
0 exercicio seguinte, vedada sua destinacdo para fim diverso dos
previstos nesta Lei.

§ 4° O Municipio transferira, de contas sob sua gestéo, para o fundo
de honorérios, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores de honorarios de
sucumbéncia, depositados conjuntamente com o valor principal.

Art. 65. As receitas do FHS serdo destinadas da seguinte forma:

— 30% (trinta por cento) exclusivamente aplicados no custeio e
estruturacéo da Procuradoria-Geral do Municipio, incluindo:
aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes;

investimento em tecnologia juridica e sistemas de automacao;

capacitagdo técnica e participacdo institucional em cursos, congressos
0U Seminarios;

manutencdo de banco de dados, biblioteca juridica e publicactes
especializadas;

construgdo de instalagbes fisicas proprias da Procuradoria-Geral do
Municipio.

— 70% (setenta por cento) aos Procuradores Municipais efetivos em
exercicio, divididos igualmente com os ocupantes de cargos do
Procurador-Geral e Procurador-Geral Adjunto.

§1° O rateio dos valores serd realizado quadrimestralmente nos meses
de margo, junho, setembro e dezembro de cada exercicio.

82° O saldo do percentual previsto no inciso | deverd,
obrigatoriamente, ser rateado entre os integrantes da Procuradoria-
Geral do Municipio ao final dos primeiros 02 (dois) anos de exercicio
financeiro, e ao final dos 02 (dois) Gltimos.

Art. 66. E vedada a utilizagio dos recursos do FHS para pagamento
de gratificagOes extraordinarias, prémios, bonus, abonos ou quaisquer
outras vantagens ndo previstas nesta Lei.

Art. 67. O FHS submeter-se-a integralmente as normas da Lei Federal
n® 4.320/64, a Lei de Responsabilidade Fiscal, a legislagdo municipal
e as determinagdes do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.
CAPITULO VIII

DO REGIME DE TRABALHO TELEPRESENCIAL

Art. 68. Fica instituida, no &mbito da Procuradoria-Geral do
Municipio, a possibilidade de adocdo do regime de trabalho remoto
telepresencial, em carater total ou parcial, para os Procuradores
Municipais e demais servidores efetivos vinculados a Procuradoria,
observada a conveniéncia administrativa e os principios da legalidade,
eficiéncia e economicidade.

Art. 69. O trabalho remoto telepresencial consiste na execugdo das
atividades funcionais fora das dependéncias fisicas da Procuradoria,
com 0 uso intensivo de tecnologias da informagdo e comunicacéo,
assegurada a presenga virtual diaria, a produtividade e a
disponibilidade funcional.

Art. 70. A adesdo ao regime de trabalho remoto dependerd de
requerimento individual do servidor interessado, autorizacdo expressa
do Procurador-Geral do Municipio e formalizagdo mediante termo de
adesdo e responsabilidade.

Art. 71. A regulamentacdo do regime serd detalhada por ato
normativo da Procuradoria- Geral do Municipio ou do Chefe do
Executivo, que dispora sobre:

— critérios para elegibilidade e avaliagdo periddica do desempenho
remoto;

— metas minimas, carga horaria e formas de controle de produtividade;

— hipoteses de suspensdo ou revogacgdo do regime, por conveniéncia
administrativa ou descumprimento das obrigagdes funcionais.

Art. 72. O regime de trabalho remoto ndo constitui direito subjetivo
do servidor, podendo ser revogado a qualquer tempo, mediante
decisdo motivada da Administragéo.

Art. 73. O Poder Executivo regulamentara, mediante decreto, o0s
critérios de gestdo, aplicagdo, rateio e fiscalizagdo do FHS no prazo de
60 (sessenta) dias a contar da publicagdo desta Lei.

Art. 74. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, alterando
expressamente as normas atinentes & Procuradoria-Geral do
Municipio prevista Lei Municipal n° 724/2025 revogadas as
disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
BARROQUINHA, Estado do Ceara, aos 28 dias do més de maio do
ano de 2026.

JAIME VERAS SILVA FILHO
Prefeito Municipal de Barroquinha/CE

ANEXO UNICO

CARGO QUANT. REMUNERAGCAO SIMBOLOGIA
Procurador-Geral 01 R$ 5.500,00 CAS |
Procurador-Geral Adjunto 01 R$ 4.500,00 CAS I
Procurador Municipal 02 R$ 2.800,00

Assessor Juridico 02 R$ 2.500,00 CDA Il
Assessor Técnico 02 R$ 2.500,00 CDA Il
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GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 766/2026 DE 28 DE MAIO DE 2026.

GARANTE ATENDIMENTO PRIORITARIO, NO
AMBITO DOS SERVICOS DE SAUDE DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL, AOS PAIS, MAES E
CUIDADORES DE PESSOAS CcoM
DEFICIENCIA, COM TRANSTORNO DO
ESPECTRO  AUTISTA (TEA), OUTROS
TRANSTORNOS DO
NEURODESENVOLVIMENTO ou COM
MOBILIDADE REDUZIDA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAROQUINHA, ESTADO DO
CEARA, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a presente Lei:

Art. 1° Fica garantida, no &mbito do Municipio de Barroquinha, a
prioridade no atendimento nos servigos da rede pablica municipal de
salde aos pais, maes e cuidadores de pessoas com deficiéncia, com
Transtorno do Espectro Autista (TEA), outros transtornos do
neurodesenvolvimento ou com mobilidade reduzida.

Art. 2°. Para os fins desta Lei, consideram-se:

I - Pais e maes: aqueles que exercem responsabilidade direta,
continua e permanente sobre filhos ou dependentes que demandem
acompanhamento especifico e constante; e

Il - Cuidadores: pessoas legalmente responsaveis ou formalmente
designadas pela familia para prestar assisténcia continua a individuos
em situacdo de vulnerabilidade em razdo de deficiéncia, transtornos
do neurodesenvolvimento ou mobilidade reduzida.

Art. 3° A prioridade de atendimento de que trata esta Lei
compreende:

I — Atendimento preferencial nas Unidades Basicas de Satde (UBSs),
Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS), policlinicas, hospitais
publicos e demais unidades integrantes da rede municipal de saide;

Il — Maior celeridade na marcacdo de consultas, exames e
procedimentos;
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