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DOCUMENTACAO DESTINADA A
CONTRATACAO TEMPORARIA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o resultado do Processo Seletivo Publico regido
pelo Edital n® 002/2025, devidamente homologado por meio de ato
proprio da Administragao Municipal;

CONSIDERANDO o disposto no Edital do Processo Seletivo
Publico n° 002/2025, especialmente quanto as regras de convocagao,
apresentacdo documental, comprovagdo dos requisitos para o cargo e
eventual formalizagdo de contratagdo temporaria;

CONSIDERANDO a necessidade administrativa de convocagdo de
candidato classificavel para apresentacdo da documentagdo exigida,
com observancia da ordem de classificagéo, do interesse publico e das
disposicdes constantes no edital de regéncia;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica CONVOCADO o candidato classificavel da area da
saude relacionado no Anexo II deste Edital, aprovado no Processo
Seletivo Publico regido pelo Edital n° 002/2025, para apresentagdo da
documentagdo exigida no Anexo I, destinada a analise e posterior
formalizagdo da contratagdo temporaria, observada a ordem de
classificacdo, a necessidade da Administragdo Publica, o atendimento
do excepcional interesse publico e as disposigdes legais e editalicias
aplicaveis.

Art. 2°. O candidato convocado deverd comparecer ao Setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jardim/CE, situado na
Rua Leonel Alencar, n® 370, Centro, Jardim/CE, no periodo de 09 a
11 de junho de 2026, no horario de 08h as 12h, para entrega da
documentagdo exigida.

Art. 3°. A documentagdo apresentada sera submetida a conferéncia e
analise pela Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo
Publico, para verificagdo do atendimento dos requisitos previstos no
Edital n° 002/2025 e na legislacdo aplicavel.

Art. 4°. O candidato convocado que:

1. ndo comparecer no prazo estabelecido neste Edital;

II. deixar de apresentar qualquer dos documentos exigidos;

III. apresentar documentagdo incompleta, ilegivel ou em
desconformidade com as exigéncias editalicias;

IV. ndo comprovar o preenchimento dos requisitos exigidos para o
cargo;

V. ndo atender as condigdes legais para contratagdo temporaria;

VI. serd considerado desistente, facultando-se & Administragdo
convocar o candidato subsequente, observada a ordem de
classificagdo.

Art. 5°. A convocagdo de que trata este Edital ndo assegura direito
automatico a contratacdo, ficando a formalizacdo do vinculo
temporario condicionada:

I. a regularidade e suficiéncia da documentagao apresentada;

II. ao atendimento dos requisitos legais e editalicios;

III. a necessidade da Administragdo Publica;

IV. a existéncia de disponibilidade administrativa e orgamentaria,
quando cabivel;

V. a aptidao para o exercicio da fun¢do, quando exigida.

Art. 6°. Os documentos exigidos para fins de contratagdo constam do
Anexo I deste Edital.

Art. 7°. A relagdo nominal do candidato convocado consta do Anexo
II deste Edital.

Art. 8°. Integram o presente Edital, para todos os fins legais e
administrativos, os modelos de Declaragdo de Bens e Declaragdo de

Exercicio de Cargo, Emprego ou Fungdo Publica, constantes dos
Anexos [l e IV.

Art. 9°. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Jardim/CE, em 08 de junho de 2026.
Prefeito Municipal De Jardim/CE

ANEXO I

DOCUMENTACAO EXIGIDA

O candidato convocado deverd apresentar, em original e copia, ou
copia autenticada, conforme o caso, os seguintes documentos:

1. Diploma ou certificado fornecido por instituigdo de ensino
reconhecida pelo MEC, comprovando a qualificagdo profissional
exigida para o cargo pretendido.

2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, fisica ou digital, com
impressdo dos dados de identificagdo, quando for o caso.

3. Certidao de nascimento, certiddo de casamento ou documento
comprobatorio de unido estavel.

4. Documento oficial de identidade.

5. CPF e comprovante de situagido cadastral do CPF.

6. Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral, mediante
comprovagdo de votagdo na ultima elei¢do ou certiddo expedida pela
Justica Eleitoral.

7. Documento militar, para candidato do sexo masculino, quando
cabivel.

8. Carteira do conselho profissional competente e certiddo de
regularidade ou negativa de débitos, quando exigido para o exercicio
do cargo.

9. Certiddes negativas criminais, compreendendo Policia Civil, Policia
Federal, Justica Estadual e Justica Federal.

10. Comprovante de inscricdo no NIS, PIS, PASEP, NIT ou
equivalente, se houver.

11. Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou
funcdo publica em qualquer esfera administrativa.

12. Ultima declaragio de imposto de renda ou declarago de isento.
13. Certiddo de nascimento ou documento de identidade dos
dependentes, com CPF ¢ carteira de vacinagdo dos menores, quando
cabivel.

14. 01 fotografia 3x4 recente.

15. Declarag@o de bens, na forma da Lei n°® 8.730/93.

16. ASO, Atestado de Satde Ocupacional, emitido por médico do
trabalho.

17. Laudo médico comprobatério da deficiéncia, exclusivamente para
os candidatos convocados na condi¢do de pessoa com deficiéncia.

18. Comprovante de conta corrente no Banco do Brasil.

19. Para o cargo de Motorista Categoria D, Carteira Nacional de
Habilitagdo, categoria “D”, valida.

ANEXO 11

RELACAO DO CANDIDATO CONVOCADO
FARMACEUTICO

Cédigo: FAR-A, classificavel

Classificagio Inscri¢io Candidato Codigo Pontuagio
0% 1000559 /S*ILLE/’;ANDRO FERREIRA = DAl pAp.A 60,80

** Classificaveis

ANEXO III

DECLARACAO DE BENS

Eu, , nomeado

para o cargo temporario de ,
inscrito no CPF sob o n° ,
DECLARO, para os fins previstos no artigo 13 da Lei n°® 8.429, de 02
de dezembro de 1992:

() Néo possuo bens e/ou valores.

() Possuo os seguintes bens moveis e imoveis, constando valor de
aquisi¢ao e valor venal, titulos, aplica¢des financeiras no pais ou no
exterior, constantes da relagdo abaixo:

1.

2.

3.
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