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Art. 9° - A contratagdo tempordria serd formalizada mediante contrato
de natureza juridico-administrativa de prestacdo de servi¢os por tempo
determinado, mediante prévia autorizagdo do Secretarios Municipais
de Cada secretaria interessada, com observancia da dotagdo
orcamentaria especifica, assinado entre o Municipio de Abaiara-CE e
o0 contratado.

Art. 10° - O contrato devera conter, obrigatoriamente, as seguintes
clausulas:

I — O nimero do edital do processo seletivo simplificado e a
classificacdo do contratado;

Il — A indicacdo clara, concreta e especifica da situagdo excepcional
elou emergencial que autorizou a contratagdo, com expressa
referéncia ao inciso do art. 3° desta Lei que a fundamenta;

111 — A indicacdo do cargo ou funcdo a ser exercida, com descri¢éo
sumaria das atribuicoes;

IV — A indicacdo do local de exercicio das funcdes e, quando for o
caso, da unidade escolar, unidade de salde ou equipamento
socioassistencial;

V — Quando se tratar de substituicdo de servidor efetivo: 0 nome do
servidor substituido, o cargo, a modalidade e o periodo de
afastamento;

VI — A remuneracdo mensal, com especificacdo da carga horaria
semanal;

VIII — O prazo de vigéncia do contrato, com indicacdo da data de
inicio e da data prevista de término;

IX — A possibilidade de rescisdo antecipada, a qualquer tempo, por
iniciativa da Administracdo ou do contratado, sem direito a
indenizagdo, observados os direitos previstos nesta Lei;

X1 — A vedacédo de acumulagdo com outro cargo, emprego ou funcéo
publica, salvo nas hipdteses constitucionalmente permitidas.

Art. 11° - Os contratos e seus respectivos aditivos deverdo ser
efetivados e firmados pelo titular da secretaria municipal interessada
na admisséo.

81° - A minuta-padréo do contrato objeto desta Lei serd elaborada e
disponibilizada pela Secretaria de Assuntos Juridicos de Abaiara-CE.

CAPITULO VI
DOS DIREITOS E VEDACOES

Art. 12° - Ao contratado nos termos desta Lei sdo assegurados os
seguintes direitos:

I — Remuneragdo compativel com o nivel de formacéo exigido para o
cargo, observadas as disponibilidades orcamentarias do Municipio;

Il — Jornada de trabalho equivalente a dos servidores efetivos no
exercicio do mesmo cargo ou funcgéo;

111 - licenga-maternidade, nos termos da lei;

IV — licenga-paternidade, nos termos da lei;

V — Inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS;

Art. 14° - E vedado ao contratado nos termos desta Lei:

| — Exercer outra atividade remunerada junto a Administracdo
Publica, salvo nos casos de acumulagéo licita previstos no art. 37,
XVI, da Constituicao Federal;

11 — Ser cedido a outros 6rgaos ou entidades, publicos ou privados;

111 — Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou funcédo
gratificada;

IV - Participar de comissao de sindicancia ou inquérito administrativo
ou de qualquer 6rgdo de deliberagdo coletiva.

Art. 15° - E vedado ao Municipio de Abaiara-CE:

| — Contratar, nos termos desta Lei, para cargos ou fungdes que exijam
a realizacdo de concurso publico, salvo nas hip6teses taxativamente
previstas no art. 3°;

Il — Realizar contratages com fundamento nesta Lei para suprir
déficit cronico de pessoal que deveria ser solucionado mediante
concurso publico;

111 — Renovar contratos além dos prazos estabelecidos no art. 4°;

CAPITULO VI 3
DAS HIPOTESES DE EXTINGAO DO CONTRATO

Art. 16° - O contrato firmado, nos termos desta Lei, extinguir-se-a,
sem direito a indenizagdes:

| - Pelo término do prazo contratual;
11 - Por iniciativa do contratante, nos casos:

a) de prética de infraco disciplinar;

b) do contratado assumir o exercicio de cargo ou emprego
incompativel com as fungdes do contrato;

€) em que assim o recomendar o interesse publico;

111 - por iniciativa do contratado;

IV - Pela extingdo ou conclusdo do projeto ou programa, definidos
pelo contratante;

V - Conveniéncia Administrativa.

§1° - As infragbes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado, nos
termos desta Lei, serdo apuradas mediante sindicancia, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela
inerentes.

§2° - Os contratos autorizados por esta lei municipal poderdo ser
rescindidos antes do prazo avengado, de forma unilateral e sem aviso
prévio, ndo cabendo aos contratados qualquer direito contra a fazenda
municipal, exceto o recebimento de saldos de remuneracdo que
fizerem jus.

CAPITULO VIII
DAS DESPESAS E DO CONTROLE

Art. 17° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das
dotacbes orgcamentarias proprias das respectivas  Secretarias
Municipais, observados os limites de gastos com pessoal previstos no
art. 169 da Constituicdo Federal e na Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar Federal n° 101/2000).

Art. 18° - A Secretaria Municipal de Administracdo ficara incumbida
do controle e registro das contratacGes realizadas com base nesta Lei.

Paragrafo tnico — O registro de que trata este artigo devera conter,
no minimo, a identificagdo do contratado, o cargo ou funcdo, a
secretaria de lotacdo, a hip6tese legal que fundamentou a contratagéo,
0 prazo de vigéncia e a remuneragdo mensal, sendo disponibilizado no
portal de transparéncia do Municipio.

CAPITULO IX )
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 19° - Os contratos firmados com base nas Leis Municipais n°
423/2017 e n° 471/2021 que estiverem vigentes na data de publicagdo
desta Lei serdo submetidos a revisdo pela Administragdo Municipal
no prazo de 120 (cento e vinte) dias, nos termos da Clausula Quinta
do Termo de Compromisso e Ajustamento de Conduta firmado com o
Ministério Publico do Estado do Ceard em 12 de fevereiro de 2026.

§1° Os contratos que ndo se enquadrem nas hipoteses previstas no art.
3° desta Lei deverdo ser rescindidos no prazo previsto no caput,
respeitados os direitos adquiridos dos contratados até a data da
rescisao.

§2° - Os contratos que se enquadrem nas hipdteses previstas no art. 3°
desta Lei poderdo ser mantidos pelo prazo remanescente, desde que
adequados ao contetdo minimo previsto no art. 10 desta Lei, mediante
termo aditivo.

83° - A relagdo de contratos revisados, rescindidos e mantidos seréd
comunicada ao Ministério Publico do Estado do Ceara nos termos da
Clausula Sexta do TAC mencionado no caput.
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