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| — Promocéo da transversalidade e intersetorialidade das politicas
publicas;

Il — Planejamento integrado e territorializado;

111 — Garantia da protecéo integral de criangas e adolescentes;

IV — Articulag@o entre 0s servicos e programas existentes;

V — Monitoramento por indicadores e evidéncias;

VI — Fortalecimento do controle social.

Art. 4°. O monitoramento da ATCA serd de responsabilidade das
Secretarias Municipais de Saude e de Educacéo, que deverao:

I — Consolidar os dados e indicadores intersetoriais;

I — Elaborar relatérios periédicos de acompanhamento;

Il — Apresentar os resultados nas reunifes do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA);

IV — Apoiar tecnicamente o processo de avaliacdo das acdes;

V — Promover a transparéncia das informagoes.

Art. 5°. As acOes da ATCA deverdo contemplar, entre outras:

| — Prevencdo da gravidez na adolescéncia;

Il — Enfrentamento as violéncias contra criangas e adolescentes;
111 — Promocéo da saude e acompanhamento nutricional;

IV — Garantia de acesso, permanéncia e aprendizagem na escola;
V — Apoio as familias em situacéo de vulnerabilidade;

VI — Promocdo da igualdade racial;

VII — Realizag8o de busca ativa intersetorial.

Art. 6°. Compete as Secretarias Municipais de Educacéo, Assisténcia
Social e Saude:

I — Inserir as agdes da ATCA em seus instrumentos de planejamento;
I — Definir metas, indicadores e responsaveis;

111 — Executar as a¢Bes de forma integrada;

IV — Compartilhar informages com a Secretaria de Administrag&o;
V — Participar das reunides de monitoramento no &mbito do CMDCA.

Art. 7°. O acompanhamento e avaliacdo da ATCA ocorrerdo de forma
continua, com base em:

| — Indicadores intersetoriais;

Il — Sistemas oficiais de informag&o;

111 — Relatdrios periodicos;

IV — Reunides intersetoriais e do CMDCA.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 17 de
junho de 2026.
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 136 /2026

EXONERA SERVIDOR (A) EM VIRTUDE DE
APOSENTADORIA DO QUADRO PERMANENTE
DE PESSOAL DO MUNICIPIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista 0
disposto que lhe confere o art. 61, incisos VI e IX da Lei Orgénica do
Municipio de Guaraciaba do Norte-CE;

CONSIDERANDO a concessdo de aposentadoria ao servidor (a)
publico municipal, abaixo mencionado (a), pelo Regime Geral de
Previdéncia — INSS;

CONSIDERANDO o artigo 44, inciso 1V, da Lei 850/2006, Estatuto
dos Servidores Pudblicos Municipais, prevé a vacancia do cargo
publico em caso de aposentadoria do servidor;

CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento
do RE 1.302.501, cujo acérddo foi publicado no dia 25/08/2021,
firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n°® 1150) no sentido de que:
“O servidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia
Social, com previsdo de vacincia do cargo em lei local, ndo tem
direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se aposentou ou
nele manter-se, por violacdo a regra do concurso publico e a
impossibilidade de acumula¢do de proventos e remuneracdo néo
acumulaveis em atividade”;

CONSIDERANDO o disposto no Art.37, 8§14 da Constituicio
Federal:

8§ 14. A aposentadoria concedida com a utilizagdo de tempo de
contribuigcdo decorrente de cargo, emprego ou funcdo publica,
inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social, acarretara o
rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de
contribuigdo. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 103, de
2019).

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido a partir de 11 de junho de 2026, em virtude
de aposentadoria, a Servidora Municipal MARIA SOLANGE
BEZERRA NUNES, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos,
matricula n® 626, pertencente ao Quadro Efetivo, lotada na Secretaria
de Educacéo.

Art. 2°. — Os proventos a que a servidora tem direito serdo pagos pelo
Instituto Nacional do Seguro Social, eis que, com o advento da
aposentadoria, o vinculo até entdo existente, entre a mesma e o
municipio de Guaraciaba do Norte-CE, fica desfeito.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 17 de
junho de 2026.
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA
PORTARIA MUNICIPAL

SECRETARIA DE FINANGCAS, ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 075/2026 FIN/ADM/PLAN
11 de JUNHO de 2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIA DE
VIAGENS PARA SERVIDOR  PUBLICO
MUNICIPAL

O SECRETARIO DE FINANCAS, ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO MUNICIPAL DE IBARETAMA-CE, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal e
demais legislacdes pertinentes;

CONSIDERANDO Oficio 065/2026 da Secretaria de Educacdo e
Cultura;

CONSIDERANDO que as despesas com Viagens para fora do
municipio e a servico desta municipalidade deve ser custeada pela
administragdo publica;

CONSIDERANDO a viagem para FORTALEZA dias 11 e 12 de
junho para participar do Encontro de articuladores do Programa
Escola e Comunidade do Ceara;

RESOLVE:
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